L B sPEIWAGENL eV

Verein zur Férderung eines kinder- und jugendgerechten Lebens in der Stadt

s

...Risiken minimieren!

CHANCEN
ERBESSERN

Konzept

des Spielwagen e.V.

far die Schulsozialarbeit
in den Jahren 2016,
2017 & 2018

Oktober 2015

Spielwagen e.V.

Leistungsangebot Schulsozialarbeit 2016
2. November 2015

Seite | 1




Inhalt

1. Der Spielwagen e.V. 3
2. Die aktuelle Lebenssituation von Kindern & Jugendlichen 3
3. Die Schule & die Schulsozialarbeit 4
4. Fachliche Grundorientierungen 5
5. Padagogische Leitziele 6
6. Zielgruppen 7
7. Inhaltliche Hauptthemen 7
8. Methoden & Arbeitsweisen 8
9. Sozialrdumliche Vernetzung & Kooperation 9
10. Schulen - Kurzportrats & Schwerpunkte 9
Gemeinschaftsschule Wilhelm Weitling 10
Grundschule Am Fliederhof 12
Grundschule Am Grenzweg 14
Salzmannschule 16
Grundschule Am Briickfeld 18
Schule Am Wasserfall 20
Kiikelhausschule 22
Grundschule Salbke 24
11. Personal 46
12. Qualitatssicherung
Ressourcen & Bedingungen, Dokumentation & Praxisreflexion,
Konzeptfortschreibung, Fachlichkeit 46

Spielwagen e.V.

Annastrafie 32

39108 Magdeburg
www.spielwagen-magdeburg.de

Spielwagen e.V.

Leistungsangebot Schulsozialarbeit 2016
2. November 2015

Seite | 2



1. Der Spielwagen e.V.

Der Spielwagen e.V. als anerkannter Trager der freien Jugendhilfe ist seit 1990 in
verschiedenen Arbeitsfeldern zur Verbesserung der Lebenssituationen von Kindern und
Jugendlichen in der Stadt Magdeburg tatig. Hauptarbeitsfelder sind die Offene Kinder- &
Jugendarbeit und die Schulsozialarbeit. Beim Tréager sind 22 hauptamtliche Paddagoglnnen
beschaftigt, die durch Praktikantlnnen, Ehrenamtliche, HelferInnen im Freiwilligen Sozialen
und Okologischen Jahr und zahlreiche Interessenten und Sympathisanten unterstiitzt
werden.

Der Verein begleitet Kinder und Jugendliche in ihrer Entwicklung zu eigenverantwortlichen
selbstbestimmten Personlichkeiten, die sich als Teil ihrer sozialen und nattirlichen Umwelt
wahrnehmen und ihr Leben entsprechend gestalten. Dabei ist es unerheblich, welchen
sozialen, ethnischen, kognitiven Hintergrund die jungen Menschen mitbringen. Im Rahmen
anregender, forderlicher und wertschdtzender Settings werden junge Menschen von den
Padagogen in Begegnungs-, Kommunikations-, Austausch-, Hilfe-, Lern- und
Bildungsprozesse verwickelt, die ihre Entwicklungsanspriiche moéglichst ganzheitlich und
nachhaltig zu berticksichtigen vermégen. Fur eine ausgewogene korperliche, geistige und
seelische Entwicklung der jungen Menschen halten wir sowohl Naturbezug, Bewegung und
Tatigsein als auch haltbare soziale Kontakte und Beziehungen fiir grundlegend. Wir achten
und unterstiitzen die Unterschiedlichkeit der individuellen Lebenswelten und
Lebensentwtiirfe der Menschen. Unsere Arbeit gestalten wir professionell, verlasslich und
kontinuierlich. Wichtig ist uns die Suche nach neuen Wegen, Alternativen, Originalitat und
Innovation.

Und so moéchten wir hiermit unser Konzept fir die Schulsozialarbeit in den Jahren 2016 bis
2018 vorlegen. Wir bieten unsere Erfahrung und unser fachliches Know-how an, um den
Problemlagen von Kindern, Jugendlichen und Familien im Kontext Schule in der
Landeshauptstadt Magdeburg konstruktiv und l6sungsorientiert zu begegnen.

2. Die aktuelle Lebenssituation von Kindern & Jugendlichen

In vielen Studien der letzten Jahre ist eindriicklich nachgewiesen worden, dass es fir die
Bildungs- und Teilhabechancen der jungen Menschen zentral ist, mit welchem finanziellen,
sozialen und kulturellen Kapital ihre Familien ausgestattet sind. ,Bedeutsam ist also,
welche Bildungserfahrungen die erwachsenen Familienmitglieder gemacht haben, welche
Zuginge zum Arbeitsmarkt sie besitzen, tiber welche Handlungsalternativen sie in ihrem
Erziehungshandeln verfligen, aber auch welche Strategien sie etwa in der innerfamilialen
Konfliktlosung anwenden.“! All diese Aspekte tragen dazu bei, dass Kinder und Jugendliche
mit hoéchst unterschiedlichen Voraussetzungen heranwachsen und dass sowohl Potentiale,
Chancen, Wahl- und Entscheidungsmoéglichkeiten als auch mannigfache Risiken dicht
beieinander liegen. Die Gefahren sind vor allem fiur die Angehérigen bestimmter
Bevolkerungsgruppen grof3 — Mehrkindfamilien, Alleinerziehende, Einkommensschwache,
Bildungsbenachteiligte, darunter Einwohner mit Migrationshintergrund.

Fur die grofie Mehrheit der Kinder und Jugendlichen in Deutschland ist Kindheit und
Jugend eine gute Kindheit und Jugend; mit Blick auf eine keinesfalls kleine Minderheit der
jungen Menschen ist dies jedoch vor dem Hintergrund sozialer Ungleichheit, sozialer
Benachteiligungen und individueller Beeintrachtigungen, ungtnstiger Bildungs- und
Entwicklungschancen und Armut nicht so.2

Die Kluft zwischen den sozialen Schichten vertieft sich, hatte schon die Shell-Studie 2010
festgestellt3. Junge Menschen aus den .,abgehangten“ Schichten sind kaum politisch
engagiert, haben wenig Vertrauen in die Familie und blicken insgesamt wenig optimistisch
in die Zukunft. Insbesondere der Bildungsort Schule und die geltenden schulpolitischen
Rahmenbedingungen lassen die sozialen Gegensatze besonders deutlich und offen zu Tage
treten. Und das, obwohl Bildung gemeinhin als das Allheilmittel fiir die Aufhebung sozialer
Unterschiede gilt.

1 14. Kinder- & Jugendbericht der Bundesregierung
2Vgl. 14. Kinder- & Jugendbericht der Bundesregierung
3 Shell-Studie 2010
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3. Die Schule & die Schulsozialarbeit

Entscheidend ist, wie und wo Bildung erworben und vermittelt wird und wie die Zuginge
zur Bildung moglich sind und strukturell gestaltet werden. Die Herstellung von
Chancengerechtigkeit ist eine der zentralen Aufgaben des Bildungssystems in einer
demokratischen Gesellschaft. Doch in dieser — wie auch in manch anderer Hinsicht — wird
das deutsche Schulsystem seinen eigenen Anforderungen und Anspriichen nicht gerecht.4
Bedeutsam fiir die bundesdeutsche Schule sind gegenwartig folgende flinf
Entwicklungslinien:

In Deutschland dominiert die im internationalen Vergleich eher aufiergewdhnliche Praxis,
Kinder bereits in der vierten Grundschulklasse, also in einem Alter von rund zehn Jahren,
(und ihre Eltern) mit der Entscheidung zu konfrontieren, welche weiterfithrende Schule sie
zukiinftig besuchen sollen. Dieser Entscheidungsprozess wird fiir die Heranwachsenden in
aller Regel zu einer weichenstellenden Erfahrung. In vergleichsweise jungen Jahren erleben
sie erstmals eine an Leistung gekoppelte biografische Weggabelung; damit entscheidet sich
vielfach, in welchem Sozialmilieu wund Freundeskreis sie im anschlieBenden
Lebensjahrzehnt aufwachsen - also in jener Lebensphase, in der mehr als in allen anderen
die wesentlichen Weichen fiir sozialen Status und soziale Positionierung, fiir die spatere
Lebensfiihrung und den Lebensstil gestellt sowie wichtige Grundlagen fiir die personale und
soziale Identitat gelegt werden. Es gibt zahlreiche Bewegungen fir ein langeres
gemeinsames Lernen, doch das selektive Schulsystem ist weiterhin die Regel.

Eine wesentliche Mafinahme zum Abbau und zur Verdnderung dieser frihzeitigen
Segregation ist die Entstehung von Gemeinschafts- und Ganztagesschulen. Inzwischen
machen mehr als die Hélfte aller Schulen Deutschlands Ganztages-Angebote, die sich in
Modellen, Organisationsformen und Schularten zum Teil wesentlich unterscheiden. Der
Trend ist aber so stark, dass er das Aufwachsen in Deutschland markant verandert: Etwa
jedes dritte Kind verbringt grofie Teile des Tages in einem schulischen Ganztages-Setting,
wodurch die Schule sehr viel starker vom Lern- zu einem Lebensort wird. Das hat Folgen fur
die innere Verfassung der Schule wie auch fir die Kinder, Jugendlichen und anderen
Akteure. Die disponible Zeit von Kindern und Jugendlichen auferhalb und abseits der
Schule geht zurtick, was enorm die zeitlichen Gestaltungsmoéglichkeiten der Familie, der
Kinder- und Jugendarbeit und des Vereinswesen tangiert.5

Doch Bildung ist nicht nur eine Chance, sondern fiir viele auch eine Last. Die aktuellen
Bildungsdiskussionen vor dem Hintergrund der globalen Wettbewerbsfahigkeit der
deutschen Wirtschaft bringen einen so komplexen stindig prasenten Leistungsdruck hervor,
dem viele Schiler*innen und ihre Familien nicht gewachsen sind. Mit den damit
verbundenen Auswirkungen (Lern-, Leistungs-, Konzentrationsstérungen, psychische,
emotionale, soziale Probleme etc.) umzugehen, stellt fir die Lehrenden oft eine
Uberforderung dar.

Herausfordernd gestaltet sich gegenwartig fiir viele schulische Akteure die Einfihrung der
inklusiven Schule. Wenn auch der Grundgedanke der Inklusion — also Wertschédtzung und
Anerkennung menschlicher Diversitait und deren Annahme als natirliche Gegebenheit —
selten bestritten wird, so treten doch bei der inklusiven Gestaltung des Lernprozesses
zahlreiche Probleme zutage. Fiur das gemeinsame Lernen fehlen nach Ansicht vieler
Experten und insbesondere nach Ansicht der Praktiker fast vollstandig die
Voraussetzungen. Es mangelt an Fachkraften, an finanziellen Mitteln, an strukturellen
Bedingungen und raumlicher Ausstattung. Vielfach wird bereits der gesamte
Bildungsauftrag in Gefahr gesehen.6

Eine weitere erhebliche Herausforderung stellt die Integration der Kinder aus
Flichtlingsfamilien unterschiedlicher Herkunft dar. Im Rahmen dieser Entwicklung stehen
wir erst am Anfang, kénnen aber mit Sicherheit davon ausgehen, dass der derzeitige und
zukunftige Zuzug bleibeberechtigter Asylsuchender zahlreiche Verdnderungen mit sich
bringen wird. Die Institution Schule hat in dieser Hinsicht ein enorm integratives Potential
aufzubieten, das grotmoglich zu nutzen die Anstrengungen vieler Beteiligter bendtigt.

4 http://www.fachportal-paedagogik.de/fis_bildung/suche/fis_set.html?FId=988460
5Vgl. 14. Kinder- & Jugendbericht der Bundesregierung
6 http://www.welt.de /regionales/duesseldorf/article1 16847617 /So-wird-das-wohl-nichts-mit-der-Inklusion-in-
NRW.html
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Mit der Betrachtung dieser funf Aspekte wird deutlich, dass der Erfolg des schulischen
Lernens heute und zukunftig zahlreichen Risiken und Gefahren unterliegt, denen nur mit
einem abgestimmten Handeln zahlreicher Akteure begegnet werden kann. Wenn eine Schule
férderliche raumliche und strukturelle Bedingungen aufweist und ein dynamisches Geflecht
passgenauer Angebote und individueller Hilfen vorhalt, dann kann sie zu einem Ort werden,
der starke sozial integrierte Personlichkeiten, erfolgreich erworbenes Wissen und
wettbewerbsfahige Schulabschliisse hervorbringt. Dazu kann Schulsozialarbeit einen
gewichtigen Beitrag leisten.

Im Arbeitsbereich der Schulsozialarbeit als Form der vertraglich vereinbarten Kooperation
zwischen Jugendhilfe und Schule ist der Spielwagen e.V. seit Beginn des ersten
Landesprogrammes 1997 (Modellprojekt an der SKS Lea Grundig) tatig.

Schulsozialarbeit wird seitdem als Oberbegriff verstanden ftir all jene Aktivititen, die dazu
geeignet und darauf ausgerichtet sind Konflikte, Benachteiligungen und Diskrepanzen bei
SchiilerInnen, Eltern und Lehrerlnnen in der Schule mit sozialpddagogischen Methoden
abbauen zu helfen. Neben intensiver sozialpiddagogischer Einzelfallhilfe, Gruppenangeboten,
Seminaren und auferunterrichtlicher Bildungsarbeit fiir Schiilerinnen und Schiiler werden
auch Beratung fur Lehrende und Eltern angeboten. Besonderes Augenmerk wird auf den
sensiblen Aufbau und den Erhalt der vertrauensvollen Beziehungen zwischen Sozialarbeiter
und Schiiler gelegt, denn dies ist die Grundvoraussetzung fiir wirkungsvolle Hilfe. Ebenso
bedeutsam ist eine gelingende vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Lehrenden, Eltern,
Sozialarbeitern anderer Bereiche, dem Jugendamt und dem Gemeinwesen.

Derzeit sind beim Spielwagen e.V. 12 hervorragend qualifizierte Diplomsozialpadagoglnnen
an 11 Schulen Magdeburgs tatig, die von Einzelfallhilfe, sozialpddagogischer Gruppen-und
Projektarbeit bis hin zur Beratung von Eltern und Lehrern ein breites Spektrum
professionellen padagogischen Handelns abdecken. Im Team der SchulsozialarbeiterInnen
sind  fachlicher @ Austausch, Kooperation und  wechselseitige = Unterstiitzung
selbstverstandlich. So ist in den letzten Jahren ein umfangreiches Geflecht
sozialarbeiterischen Handelns an Grund-, Sekundar- und Foérderschulen entstanden, das
seine ganzen Potentiale und Moglichkeiten erst durch Kontinuitat und langfristige
Sicherung entfalten kann.

4. Fachliche Grundorientierungen

Schulsozialarbeit ist ein sehr umfassendes Arbeitsgebiet mit vielen Moglichkeiten und
Facetten. Erfahrungsreiche Prozesse der vergangenen Jahre haben uns zu der Erkenntnis
geftihrt, dass es besonders wichtig ist die Aufmerksamkeit auf bestimmte Themen und
Handlungsbereiche zu fokussieren und sich mit den sozialpiddagogischen Aktivititen nicht
innerhalb des komplexen Systems Schule zu verlieren. In Bezug auf die aktuellen
Lebenslagen von Kindern und Jugendlichen und die gesellschaftlichen und schulischen
Rahmenbedingungen sind das folgende Orientierungen:

Bildung & Teilhabe

Fir den erfolgreichen Erwerb von Wissen und eine gelingende Teilhabe am
gesellschaftlichen Leben sind neben den materiellen Voraussetzungen vor allem soziale
Sicherheit und ein férderliches soziales Klima unentbehrlich. Kinder lernen dann besonders
gut, wenn sie frei von anderen Belastungen sind und gern in die Schule gehen. Insofern
beteiligt sich die Schulsozialarbeit aktiv an der Verbesserung der Teilhabe- und
Entwicklungschancen fiir junge Menschen aus benachteiligten Lebensverhaltnissen und
sichert eine sozialpddagogische Unterstiitzung des schulischen wund beruflichen
Bildungsweges als Angebot fiir alle jungen Menschen ab.

Diversitat, Migration & Inklusion

Wie oben bereits dargelegt, haben sich die Schulen ganz aktuell den Herausforderungen der
Integration und der Inklusion zu stellen. Dabei kommt der Schulsozialarbeit eine wichtige
Aufgabe zu - sie kann mit Einzelfallhilfe, Gruppen- und Projektangeboten zur Ausbildung
und Foérderung von Akzeptanz und Gleichberechtigung unterschiedlicher Lebenslagen,
sozialer, kultureller, ethnischer und religiéser Anschauungen beitragen.
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Familie & Kinderschutz

Die Schulsozialarbeit beteiligt sich aktiv an der sozialen Sicherung und Starkung von
Familien durch Bildungs- und Beteiligungsangebote. Insbesondere dem Kinderschutz nach
§ 8a des SGB VIII kommt dabei eine herausragende Bedeutung zu. Dabei nehmen haufig
auch die Lehrenden aktive Beratung und Unterstiitzung gerne an.

Demokratie & Beteilisung

Demokratie ist nicht nur eine Staatsform, sondern eine Form des Umgangs miteinander, die
in schulischen Zusammenhingen bislang noch eine sehr untergeordnete Rolle spielt. Die
Schulsozialarbeit kann ihre Potentiale dazu beisteuern, die Beteiligung junger Menschen an
allen sie betreffenden Entwicklungsfragen zu starken und zu sichern. Sie tragt zur
Vermittlung demokratischer Denk- und Handlungsweisen und zum Aufbau und Erhalt
demokratischer Entscheidungsstrukturen bei.

Netzwerke & Kooperation

»~Schulsozialarbeiter (sind) die Pfadfinder und Turoffner fir die notwendige Zusammenarbeit
mit auferschulischen Bildungstragern.” (M.Schwesig)? Die Sozialpadagoglnnen sorgen fiir
den Aufbau, den Erhalt und die Nutzung von Netzwerkstrukturen, die passgenau die
individuellen Problemlagen der jungen Menschen und der Familien in den Blick nehmen
und integrierte Losungen erarbeiten und umsetzen.

5. Padagogische Leitziele

An folgenden Leitzielen orientieren sich alle im Rahmen der Schulsozialarbeit zu
initiierenden Angebote, Projekt und Maf3inahmen:

* Kompensierung, Ausgleich, Verminderung von individuellen
Beeintrachtigungen und Auffalligkeiten

* Pravention personaler Gefahrdungslagen und storender
Umfeldbedingungen, Vermeidung von Notlagen, Ausgleich sozialer
Benachteiligungen

* Einen Beitrag leisten zur héchstmoglichen Verwirklichung sozialer
Integration der Schiilerinnen und Schiiler

e Stirkung von Identitat, Beziehungs-, Erlebnis- und Konfliktfahigkeit
bei den SchiilerInnen, Erhohung der Kompetenz in der
Lebensbewiltigung, insbesondere im Sozialverhalten; Moglichkeiten
fir den gewaltfreien Umgang mit Konflikten im und auferhalb des
Unterrichtes finden, erarbeiten, ausprobieren, trainieren

¢ Forderung der Kommunikationsfahigkeit, Steigerung des
Selbstwertgefiihls und der Selbsteinschidtzung, Ermdglichen von
Selbstwirksamkeitserfahrungen

* Hilfestellung geben fiir benachteiligte SchiilerInnen beim Entwickeln
von personlichen Berufs- und Lebenszielen

* Angemessenen Beitrag leisten zur Verbesserung der Bedingungen fiir
die Erreichung eines erfolgreichen Schulabschlusses und der Chancen
auf dem Ausbildungs- und Arbeitsmarkt (in Kooperation mit allen
beteiligten Instanzen)

* Beforderung der Mitbestimmung, Sicherung von Partizipation

* Erhohung der Wahrscheinlichkeit einer gelingenden Schullaufbahn

* Aktivierung von Selbsthilfepotentialen und Unterstiitzungsinstanzen

(Reihenfolge stellt keine Rangfolge dar)

Hinsichtlich der Gewichtung der Ziele bestehen Unterschiede zwischen den
einzelnen Schulformen. Nahere Informationen dazu kénnen den Kurzportrats der
einzelnen Schulen entnommen werden — sieche S. 11 ff.

7 http:/ /www.regierung-mv.de /cms2 /Regierungsportal_prod/Regierungsportal/de/sm/?&pid=22699
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6. Zielgruppen

» Alle Schiiler der jeweiligen Schulen, insbesondere die Schiiler mit persénlichen,
familidren und schulischen Schwierigkeiten, spezielle Zielgruppen je nach Bedarf an
der jeweiligen Schule

* Eltern bzw. Familien in Problem- und Krisensituation bzw. bei Informationsbedarf

» Lehrkréfte, die in der Praventionsarbeit und in Konfliktsituationen unterstiitzt werden
koénnen, Schulleitung, Schulgremien

7. Inhaltliche Hauptthemen

Grundsatzlich orientieren sich die Inhalte und Methoden der Schulsozialarbeit an der Frage:
Wie kann man die gegebenen Ressourcen, die Fahigkeiten des einzelnen Schiilers, der
Eltern, des Kollegiums und der Schulleitung optimal fiir Lernen und Lernerfolg nutzen? Die
Kontakte und Beziehungen des Sozialpddagogen zu den SchiilerInnen und Lehrerlnnen und
somit deren jeweils aktuelle Befindlichkeiten, Interessen und Bedurfnisse stehen im
Vordergrund der Arbeit und gelten als fundamental fir die Realisierung der aufgefiihrten
Angebote & Leistungen.

Die Inhalte der Schulsozialarbeit méchten wir gern in drei Hauptthemen gliedern, denen
samtliche Angebote, Mainahmen und Leistungen zuzuordnen sind.

Erstes Thema:

GERN IN DIE SCHULE GEHEN

Aktive Mitgestaltung des Lern- und Lebensraums Schule, Abbau und
Vermeidung von Schulunlust, Schulfrust, Schulbummelei und
Schulverweigerung, Erhéhung der Lebens- und Lernfreude, Motivation,
Pravention, Intervention

Durch:

* Prasenz des Sozialpddagogen als Gesprachspartner fir jegliche Fragen des
Schiilerlebens, Vorhalten einer regelmafigen taglichen Sprechzeit inklusive
Gesprachsbereitschaft fiir Schiilerinnen, Eltern, Lehrende, insbesondere nattirlich vor
und nach dem Unterricht und zu Pausenzeiten

* Erkennen von entstehenden Konfliktsituationen und rechtzeitiges praventives und
intervenierendes Handeln, Einzelfallhilfe & Beratung, Erarbeiten individueller
Unterstiitzungsstrategien, Kinderschutz § 8a SGB VIII

¢ Intensive Zusammenarbeit mit Eltern, Familien und dem Gemeinwesen, Beratung und
Unterstiitzung bei Fragen von Bildung und Teilhabe, Aktivierung von
Selbsthilfepotentialen und Unterstiitzungsinstanzen

¢ Fallbezogene Zusammenarbeit mit anderen Institutionen (z.B. Sozialzentren der Stadt,
Jugendamt, Beratungsstellen etc.)

¢ Belebung des Schulklimas durch frische Pausen- & Freizeitaktivititen — z.B. Spiele,
Workshops, Arbeitsgemeinschaften, Projekte etc., Initiierung bedarfsorientierter
Projekte, Unterstiitzung der Schiiler bei der Umsetzung eigener Ideen

* Organisation, Ausbildung und Einsatz von Streitschlichtern

¢ Initilerung von Moglichkeiten zum Konzentrations- und Entspannungstraining far
Schiilerinnen und Schiiler

* Mitarbeit an der Gestaltung des Schulprofils (bei Bedarf)

Zweites Thema:
ANDER(E)S LERNEN

Suche nach neuen Lehr- und Lernformen, Starkung der
Personlichkeitsentwicklung und -entfaltung im Rahmen auferunterrichtlicher
Angebote, Entwicklung sozialer Kompetenzen, Starkung des Selbstwertgeftihls
und Selbstvertrauens, Verbesserung der Kommunikationsfahigkeit
Durch:
¢ Augferunterrichtliche Bildungsarbeit in Seminarform zu Themen wie soziale
Kompetenzférderung,  Gruppenfindung, = Kommunikation und Konfliktlésung,
Lebensplanung und Berufsorientierung, Umsetzung von Programmen zur sozialen
Kompetenzférderung
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¢ Personlichkeitsstarkende Aktionen, Projekte, Veranstaltungen

¢ Schulische und auferschulische Gruppenangebote in den Bereichen Kunst, Kultur,
Medien

¢ Vermittlung von Anregungen, Tipps und Ideen fiir Lehrer zur Durchfiihrung von
Projekttagen und —-wochen, Klassenfahrten, Klassenleiterstunden etc.

¢ Kooperation mit externen Partnern

Drittes Thema:
DEMOKRATIE LERNEN UND LEBEN

Entwicklung demokratischer Denk- und Handlungsweisen, Ich-Du-Wir -
Forderung und Starkung der Demokratie- und Meinungsbildung, Forderung des
Demokratieverstandnisses durch konkretes demokratisches Handeln und

Ubernahme von Verantwortung
Durch:

* Ausbildung und Begleitung von Schulervertretern, Arbeit mit dem Schiilerrat,
Fortbildung der Klassensprecher u.a. tber Funktionen, Aufgaben, Rechte und
Pflichten, mit dem langfristigen Ziel der Befahigung zur selbstindigen Arbeit;
Sicherheit im Umgang mit sich selbst und anderen zu erlangen; das Vertrauen in die
eigenen Fahigkeiten und Fertigkeiten zu starken; den Mut zu entfalten, die eigene
Meinung zu bekennen und angemessen zu vertreten und ein WIR - Gefiihl in der
Gruppe zu entwickeln.

¢ Durchfiithren von thematischen Schiilersprechertreffen, Aufbau einer Kooperation
mit den Klassensprechern anderer Schulen, Qualifizierung der Klassen zur Wahl
ihres Schiilervertreters im Rahmen von Projekttagen mit dem Ziel, eigene Interessen
wahrzunehmen und zu erkennen

¢ Entwicklung, Einfiihrung und Begleitung der Methode Klassenrat, Einbeziehung der
Schiiler in alle sie und die Schule betreffenden Entscheidungsprozesse

¢ Auseinandersetzung mit Vorurteilen, Diskriminierung wund rechtsextremen
Anschauungen, Ubungen zum gewaltfreien Umgang mit Konflikten — Mediation,
Streitschlichtung

8. Methoden & Arbeitsweisen

Methodisch werden fiir die Umsetzung der dargestellten Handlungsansiatze und
Magfinahmen die klassischen Methoden der Sozialarbeit — Gruppenarbeit, Einzelfallhilfe und
Gemeinwesenarbeit — angewandt. Grundlegend wird eine regelmafige verlidssliche Sprech-,
Prasenz- und Angebotszeit vorgehalten, die eine ungezwungene niedrigschwellige Begegnung
der Zielgruppen mit den Schulsozialarbeiterlnnen erméglicht. Der Zugang ist in der Regel
freiwillig, unentgeltlich und ohne Erfullung bestimmter, wie auch immer gearteter,
Voraussetzungen moéglich. Um den Kontakt zu den Zielgruppen herzustellen und zu
erhalten sind Offenheit, Beziehungsarbeit, @Anwendung von Techniken der
Gesprachsfiihrung und Kommunikation von grofier Bedeutung. Die Zielgruppen kénnen
partizipativ und demokratisch an allen relevanten Fragen der Angebotsgestaltung beteiligt
sein. Methodische Ansatze der Erlebnis-, Natur- und Spielpadagogik flieSen in die Angebote
ein. Ferner werden Methoden des Sozial- und Projektmanagements angewandt. Um die
Schulsozialarbeit mit ihren Angeboten unter den Ziel- und Nutzergruppen bekannt zu
machen, werden zahlreiche Methoden der Offentlichkeitsarbeit benutzt — Aushinge, Flyer,
Pressearbeit, social media (twitter, facebook). Auflerdem werden Neuigkeiten auf der
Webseite des Spielwagen e.V. gepostet. Die Mitarbeit in einschligigen Gremien ist ein Teil
der aktiven Offentlichkeits-und Lobbyarbeit. Die Beteiligung an Netzwerken, die Herstellung
eigener Netzwerke und die Kooperation mit anderen Einrichtungen und Institutionen ist ein
selbstverstandliches Qualitatskriterium und fir die Wirksamkeit der sozialpadagogischen
Arbeit unerlasslich. Hier seien vor allem genannt: Jugendamt - Sozialzentrum, andere
Bereiche und Einrichtungen des Vereins, Freie Trager und Einrichtungen in Magdeburg,
Erziehungsberatungsstelle, andere Beratungsstellen, Netzwerk Kinderschutz,
Gesundheitsamt, Hilfen zur Erziehung, StadtJugendRing e.V./JugendInformationsZentrum,
Hochschule Magdeburg — Stendal, Universitat Magdeburg, KITAs, Horte, andere Schulen,
Gemeinwesen.
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9. Sozialraumliche Vernetzung & Kooperation

Mit diesem Konzept mochten wir strukturell den Aspekt der sozialrdumlich vernetzten
Schulsozialarbeit verfolgen. Der Spielwagen e.V. ist mit Angeboten der Schulsozialarbeit
in vier sozialrAumlichen Bereichen bereits verortet und hat weitere Anfragen
zusatzlicher Schulen beziiglich einer Kooperation im Rahmen von Schulsozialarbeit
erhalten. Eine Zusammenarbeit der verschiedenen Schulformen: Grundschule,
Forderschule, Sekundarschule, Gemeinschaftsschule, Gymnasium, Berufsschule birgt
gewaltige Potentiale, die in der Unterschiedlichkeit der Schulformen, ihrer Profile, ihrer
Lehrer- und Schulerschaft liegen. Potentiale, die hdufig brach liegen, weil Zeit, Initiative
oder Motivation fuir gemeinsame Ziele und Aktivititen fehlen.

Wir moéchten die Schulsozialarbeit in den jeweiligen Sozialraumen so entwickeln,...

¢ dass fiir die Schiiler*innen Ubergange in andere Schulformen
erleichtert und begleitet werden

o dass Integration und Inklusion unterstiitzt und weiterer Segregation
entgegen gewirkt wird

o dass Menschen verschiedener kultureller Herkunft, sozialer
Hintergriinde, Bildungsstande,

e Lebenswelten, Einstellungen und Ansichten zusammenkommen
koénnen

e dass die Schulsozialarbeiter*innen bedarfsgerechte
Kooperationsimpulse in die Schulen tragen

¢ dass Begegnung, Kommunikation, Austausch und Lernen unterstuitzt
wird

Dem Verstindnis von regionalen Bildungslandschaften folgend, moéchten wir in den
Sozialriumen mit allen Partnern (auch mit anderen Schulen und Partnern aufierhalb
der Schulen) eine partizipative inklusive Bildungskultur entwickeln bzw. vorhandene
Ansatze weiter gestalten. Dabei wird — initiiert durch die Schulsozialarbeiter*innen — an
der Entwicklung gemeinsamer Ziele und an deren Umsetzung gearbeitet. Dabei hilft
dem Spielwagen e.V. die hervorragende Verwurzelung, Achtung und Akzeptanz in den
Magdeburger Strukturen.

10. Schulen - Kurzportrits & Schwerpunkte

Im Folgenden werden die einzelnen Schulen prasentiert, die soziale Ausgangslage und
die speziellen Problemlagen beschrieben und die sozialpadagogischen Angebote und
Mafinahmen dargelegt.

¢ Gemeinschaftsschule Wilhelm Weitling
Neu-Olvenstedt e Grundschule Am Fliederhof
¢ Grundschule Am Grenzweg

Stadtfeld & Altstadt e Forderschule Salzmann

Cracau & Briickfeld Grundschule Am Bruickfeld

Schule Am Wasserfall
Reform, Salbke, e Grundschule Salbke
Westerhiisen ¢ Kiikelhausschule

Spielwagen e.V.
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LEISTUNGSBLATT: Gemeinschaftsschule Wilhelm Weitling

Schulsozialarbeit mit kommunaler Forderung seit 2001

Anzahl Lernende

363 Schiiler*innen, 196 Madchen, 167 Jungen, davon 30 im Gemeinsamen
Unterricht

Anzahl Lehrende
& sonstige
Beschatftigte

27 Lehrer*innen, 1 Sonderpadagogin, 3 Padagogische Mitarbeiterinnen (bis
Mai 2016,dann 2)
1 Sekretarin, 1 Hausmeister und 1 Schulsozialarbeiterin

Spezielles Profil
der Schule

Gebundene Ganztagsschule --- Auslaufende Sekundarschule
Gemeinschaftsschule ab Schuljahr 2013/2014

Sekundarschule mit Berufswahlsiegel, mit fachertibergreifendem
praxisorientiertem Lernen, 3 Schulerfirmen, pflegen Kooperationen mit der
Universitat Magdeburg, der HS Magdeburg-Stendal etc.

Soziale
Ausgangssituation

Der Anteil junger Menschen, die in Bedarfsgemeinschaften nach dem SGB II
leben, liegt in Neu-Olvenstedt tiber dem stadtischen Durchschnitt. Ebenso
verhalt es sich mit der Zahl der Familien, die eine Hilfe zur Erziehung in
Anspruch nehmen. Die soziale Situation wird auferdem gekennzeichnet durch
eine hohe Quote von Kindern, die bei alleinerziehenden Elternteilen
aufwachsen und die relativ hohe Zahl der Kindern und Jugendlichen
zugordneten polizeilichen Straftatbestdnden. Daneben entstehen im Umkreis
und in Alt-Olvenstedt immer mehr Baugebiete fiir Eigenheime. Diese Kinder
und Jugendlichen leben in v6llig anderen ékonomischen Verhéaltnissen und
kommen aus einem anderen soziokulturellen Milieu.

Kooperationen

¢ Gemeinwesenarbeitsgruppe Neu-Olvenstedt

Sozialpsychiatrischer Dienst, Sozialpadiatrisches Zentrum, Kinder- &
Jugendpsychiatrie Stadtisches Klinikum, Erziehungsberatungsstellen
Jugendamt, Sozialzentrum Mitte

KIMA

Jugendwerkstéitten, Reintegrationsklassen, schulalternative Projekte
diverse HZE-Trager in jeweiligen Einzelfallen

diverse Schulsozialarbeits-Trager fur allgemeinen fachlichen Austausch
und zu bestimmten Einzelfallen

andere Bereiche des Spielwagen e.V.

HS Magdeburg/Stendal, Universitit Magdeburg

DFV Sachsen-Anhalt, Netzwerkstelle

DROBS, Wildwasser e.V.

JIZ Magdeburg, SJR Magdeburg

Fjp >media

Ziele

Schaffung von Formaten, Projekten und Bedingungen fiir das Erlernen
und Erleben von Demokratie und demokratischen Formen der
Auseinandersetzung---, z.B. Ausbildung der Schuilersprecher*innen,
Unterstiitzung bei der Initiierung von Veranstaltungen durch die
Schiiler*innen, Organisation einer Schiilervollversammlung, intensive
Begleitung und Ausbildung der Streitschlichter*innen ab Klasse 6

Verstetigung der regelméafigen Arbeit mit den Eltern: Regelméafige
Elterncafes fur die Klassenstufen 5 bis 7 zu bestimmten Themen
(Pubertat, facebook, Lerntypen,..... )

Spielwagen e.V.
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Hilfen im Einzelfall
(durchschnittlich 15 Stunden pro Woche)
Ressourcenorientierter Arbeitsansatz mit Schwerpunkt auf
Beratung/Begleitung und Unterstiitzung von Schuler*innen, Eltern,
Lehrer*innen und Schulleitung zu Schwerpunktthemen wie:
Komplexe Familiensysteme und individuelle Lebenslagen
(Inklusion)
Kommunikationsprobleme zwischen Schiuiler*innen, Eltern und
Lehrer*innen
Kindeswohlgefahrdung nach § 8a KUHG
Schulangst bis zur Schulabstinenz

Gruppen- & Projektarbeit

(durchschnittlich 10 Stunden pro Woche)
Maéadchencafes ( in Klasse 8 und Klassentibergreifend)
Klassenrat
Gruppenfindungsseminare bzw. -tage in den Klassen 5 bis 8
Demokratie lernen und leben---Unterstiitzung/Ausbildung der
Schilersprecher*innen und Begleitung ihrer Projekte (z.B.
Talenteshow und Spielecontainer)
Begleitung und Ausbildung der Schiilerstreitschlichter*innen
(Crashtage zu Beginn der Ausbildung der 6. Klassen,
Unterstiitzung im Schuljahr)
Initiierung, Gestaltung und Begleitung verschiedener Projekte in

Schwerpunkte der verschiedenen Klassen und Klassenstufen zu Themen wie:
Schulsozialarbeit Mobbing, social media-Umgang mit dem Internet,
fur 2016, 2017 & sexualpadagogische Themen, legale und illegale Drogen,
2018 psychische Erkrankungen etc. mit verschiedenen
> fiir 1,0 VZA Kooperationspartnern
Tiergestuitzte Padagogik fiir Kinder/Jugendliche mit den
Diagnosen ADS/ADHS

Begleitung und Unterstiitzung des Schiilerradios

Arbeit mit Eltern & LehrerInnen

(durchschnittlich 5 Stunden pro Woche)
Organisation, Gestaltung und Begleitung eines Elterncafes und
thematischer Elternabende zu aktuellen Themen
Begleitung und Beratung von Eltern und Lehrer*innen bei
individuellen Krisen --- Vermittlung an andere
Unterstiitzungsnetzwerke
Aktive Teilnahme an samtlichen Klassenkonferenzen,
Dienstberatungen und Weiterbildungen in Schule (SCHILF)
Mitarbeit in verschiedenen Arbeitsgruppen, in der Steuergruppe
der Schulleitung und am Schulprogramm

Netzwerk- & Gemeinwesenarbeit

(durchschnittlich 2,5 Stunden pro Woche)
Kooperation im Stadtteil und Gemeinwesen mit allen relevanten
Institutionen und Tragern

’I_‘eamberatun,cz /Reflexion/Kommunikation /Weiterbildung/
Offentlichkeitsarbeit/Verwaltung etc.
(durchschnittlich 7,5 Stunden pro Woche)
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LEISTUNGSBLATT: Grundschule Am Fliederhof

Schulsozialarbeit mit kommunaler Forderung seit 2012

Anzahl Lernende

161 Schiiler*innen: 75 Madchen, 86 Jungen, 6 Schiiler*innen im
Gemeinsamen

Unterricht ( 2 Méadchen, 4 Jungen ), 16 Schiiler aus Fluchtlingswohnungen
(Bruno-Taut-Ring), 7 Schiiler*nnen mit Migrationshintergrund

Anzahl Lehrende
& sonstige
Beschaftigte

14 Grundschullehrerinnen incl. Schulleitung und Sprachkurslehrerin, 2
Beratungs- und Foérderschullehrerin, 1 pad. Mitarbeiter, 1
Schulsozialarbeiterin

Spezielles Profil
der Schule

Die Grundschule "Am Fliederhof" versteht sich als ein Lebens-, Lern- und
Erfahrungsraum fiir Kinder, Eltern, Lehrerinnen und Lehrer. Es wird Wert
darauf gelegt, gesund zu leben, uns selbst und andere zu achten und zu
respektieren in einer Schule, in der Selbstandigkeit, Verantwortungs-
bewusstsein, Teamfahigkeit, Kreativitat und Freude am Lernen geférdert
werden, mit dem Ziel, das Selbstbewusstsein aller zu starken und gesunde,
erfolgreiche Menschen zu werden. Zertifizierte Grundschule im
Forderzentrum Magdeburg Nord, ,Schule mit inklusivem Schulkonzept®. Die
Grundschule ,Am Fliederhof* ist stets bemiiht, den Schiilerinnen und
Schiilern gesundheitsférdernde Angebote zu unterbreiten. Im Rahmen der
gesunden Erndhrung erhalten die Schiilerinnen und Schiiler 1x wéchentlich
Obst und Gemitise von den Tafeln.

Soziale
Ausgangssituation

Die soziale Ausgangssituation ist gekennzeichnet durch eine hohe Anzahl
von Familien, die in SGB II- Bedarfsgemeinschaften leben. Dieser und der
Anteil von Kindern und Jugendlichen, die im Rahmen der ,Hilfen zur
Erziehung” Unterstiitzung vom Jugendamt erhielten, liegen tiber dem
stadtischen Durchschnitt. Des Weiteren ist das Versorgungsgebebiet
gekennzeichnet durch eine hohe Anzahl von Alleinerziehenden Haushalten.
50 % aller Schiiller kommen aus bedturftigen Familien, die verschiedenartige
Problem-konstellationen und Benachteiligungformen (alleinerziehende
arbeitslose Eltern, Trennungskinder, Patchworkfamilien, familidre
Desorganisation) aufweisen. Oftmals haben die SchiilerInnen Riickstéande in
ihrer sozial-emotionalen Entwicklung, bringen Lern- und Konzentrations-
schwierigkeiten mit, zeigen unangepasstes Verhalten. Einige Eltern
unterstiitzen den Schulbesuch ihrer Kinder nicht ausreichend, kommen
ihren Pflichten nicht nach und vernachlassigen die Fursorge der Kinder in
vielerlei Hinsicht (Erndhrung, Bekleidung, Arbeitsmaterialien...). Infolge
individueller Schwierigkeiten und Benachteiligungen einzelner SchiilerInnen
kommt es zu einer Beeintrachtigung des Unterrichts und einer Abnahme des
Leistungsvermoégens und der Leistungs-bereitschaft. Momentan besuchen 16
Kinder die Grundschule ,Am Fliederhof* deren Unterkunft momentan durch
Fluchtlingswohnungen sichergestellt wird. Die Integration der Schulkinder
wird als Herausforderung angesehen.

Kooperationen

e Sozialpsychiatrischer Dienst, Sozialpddiatrisches Zentrum, Kinder- &
Jugendpsychiatrie Stadtisches Klinikum, Erziehungsberatungsstellen
Jugendamt, Sozialzentrum Mitte

Hort Die Briicke gGmbH

andere Bereiche des Spielwagen e.V.

andere Vereine, Trager, Institutionen

Nico Hilger (hilgerspots)

HKC Magdeburg-Barleben e.V.

Initiative Black & White e.V.
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Ziele

Etablierung von Streitlichter*innen:

In den ersten zwei Schulbesuchsjahren werden die Schiiler*innen mit Hilfe
des Sozialtrainings auf die Mediationsausbildung vorbereitet. In Klasse 3
findet die Ausbildung zum/r Schulmediator*in statt. Im 4. Schulbesuchsjahr
fihren die Schiler*innenmediatoren Streitschlichtungen selbststiandig
und/oder in Begleitung einer erfahrenen Lehrer*in, Schulsozialarbeiter*in
oder Erzieher*in durch.

Initiierung von Interkulturellen Bildungsprojekten:

Durch die ansteigende Zahl von Schiiler*nnen aus den Wohnunterkiinften
mochte die Schule fordernde Integrationsarbeit leisten. Ziel dabei soll es sein,
Integration positiv zu gestalten. Ein tolerantes Miteinander soll
vorherrschend und selbstverstandlich sein. Die Umsetzung dieser Ziele
erfolgt durch konkrete Projektarbeit.

Aktiv werden gegen Schulabstinenz:

Grunde fur Schulunlust, Schulverweigerung sind vielfaltig. Wichtig dabei ist,
dass Problem rechtzeitig zu erkennen und zu Handeln. Dazu ist es immer
erforderlich im guten Austausch mit den Eltern, der/die betreffende
Schiiler*in und den Lehrer*innen zu bleiben.

Schwerpunkte der
Schulsozialarbeit
fur 2016, 2017 &
2018

> fiir 0,75 VZA

Hilfen im Einzelfall
(durchschnittlich 7,5 Stunden pro Woche)
- Hilfe im Einzelfall: Begleitung, Beratung und Unterstiitzung von
Familien in besonderen Lebenslagen
« Gesprachsangebot fiir Schiiler*innen: Hilfe bei Konflikten u.a. mit
LehrerInnen, MitschtilerInnen, Familie
+ Begleitung an weiterflihrende Schulen: Schiiler*innen mit der
weiterfihrenden Schule und dessen Strukturen vertraut machen.
Vorstellung der dortigen SchulsozialarbeiterIn.

Gruppen- & Projektarbeit
(durchschnittlich 10,5 Stunden pro Woche)
+ Projektaufbau: Umsetzung verschiedenartiger Projekte mit individueller
Zielstellung und Bedarf, Madchen - und Jungsprojekte
+ Gruppenfindung und Kennlerntage der neuen Einschiiler
Hip Hop Projekt ,Movelt* in Kooperation mit hilgersports
« Interkulturelles Bildungsprojet mit Kooperation der Initiative
Black&White e.V.
Trommelangebot in Kooperation des HKC Magdeburg-Barleben e.V.
+  Umsetzung des Sozialen Kompetenztraining
Durchftihrung von Sozialtraining in Klassen 1+2 zur Vorbereitung der
Streitschlichterausbildung

Arbeit mit Eltern & Lehrer*innen
(durchschnittlich 2,5 Stunden pro Woche)

+ Elternberatung: Anspruchsberechtigte Familien zum Bildung- und
Teilhabepaket (BuT) beraten, alle Eltern, zwei Mal im Jahr und bei
Bedarf
Untersttitzung der Lehrerschaft: Gesprachsangebot sicherstellen.
Begleitung im Unterricht. Beratung bei individueller Problemlage mit
Schiiler*innen.

«  Gremienarbeit an der Schule: z.B. Teilnahme an
Steuergruppensitzungen zur Planung und Mitgestaltung von
Schuljahreshéhepunkten

« Teilnahme an Dienstberatungen, Klassen-, Fach- und
Gesamtkonferenzen

Netzwerk- & Gemeinwesenarbeit

(durchschnittlich 2,5 Stunden pro Woche)
Kooperation im Stadtteil und Gemeinwesen mit allen relevanten
Institutionen und Tragern

’{‘eamberatung /Reflexion/Kommunikation /Weiterbildung/
Offentlichkeitsarbeit/Verwaltung etc.
(durchschnittlich 7 Stunden pro Woche)
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LEISTUNGSBLATT: Grundschule Am Grenzweg

Schulsozialarbeit mit kommunaler Forderung seit 2012

Anzahl Lernende

Anzahl Lehrende &
sonstige
Beschaftigte

Spezielles Profil der
Schule

Soziale
Ausgangssituation

213 Schuler*nnen, 126 sind davon Madchen und 87 Jungen

13 Lehrer*innen, 1 padagogische Mitarbeiterin

Grundschule mit verlasslichen Offnungszeiten

Englischunterricht ab 1. Klasse, Schwerpunkte im Bereich Kunst
(Theaterprojekt) und Musik (Chor), sowie Sport (Volleyballprojekt)
Besonderen Wert legt die Schule auf die Entwicklung von Sozial-,
Methoden- und Sachkompetenz. Die Schule ist bestrebt, den Kindern
nach anstrengendem Lernen zielgerichtet Freirdiume zur Entspannung zu
schaffen, um Stress, Aggression und Gewaltbereitschaft abzubauen.

Im Versorgungsgebiet leben insgesamt 453 Kinder und Jugendliche im
Alter von 7 bis unter 18 Jahren in SGB II-Bedarfsgemeinschaften. Es
gehorten damit 28,5 % der im Versorgungsgebiet lebenden Kinder und
Jugendlichen der Altersgruppe Bedarfsgemeinschaften an. Damit lebten
10,1 % aller Kinder und Jugendlichen in Magdeburger SGB II-
Bedarfsgemeinschaften in diesem

Versorgungsgebiet. Im Versorgungsgebiet lebten 922 Alleinerziehende.
Das entspricht einem Anteil von 8,4 % aller Alleinerziehenden in
Magdeburg.

Die SchiilerInnen weisen zum Teil Riickstinde in ihrer sozial-emotionalen
Entwicklung auf, bringen Lern- und Konzentrationsschwierigkeiten mit,
zeigen unangepasstes Verhalten. Einige Eltern unterstiitzen den
Schulbesuch ihrer Kinder nicht, kommen ihren Pflichten nicht nach und
vernachlassigen die Fiirsorge der Kinder in vielerlei Hinsicht (Erndhrung,
Bekleidung, Arbeitsmaterialien...). Infolge individueller Schwierigkeiten
und Benachteiligungen einzelner SchiilerInnen kommt es zu einer
Beeintrachtigung des Unterrichts und einer Abnahme des
Leistungsvermogens und der Leistungsbereitschaft.

Die Schule besuchen Kinder, die temporar kurz- oder langerfristig im
Frauenhaus wohnen.

Kooperationen

e Sozialpsychiatrischer Dienst, Sozialpadiatrisches Zentrum, Kinder-
& Jugendpsychiatrie Stadtisches Klinikum,
Erziehungsberatungsstellen

KIMA

Schulpsychologen

Frauenhaus, Tagesgruppen

Jugendamt Sozialzentrum Mitte, Gesundheitsamt

diverse HZE-Trager in jeweiligen Einzelfallen

diverse Schulsozialarbeits-Trager fur allgemeinen fachlichen
Austausch und zu bestimmten Einzelfallen

¢ andere Bereiche des Spielwagen e.V.
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Ziele

Verbesserung des Schulklimas bzw. des sozialen Miteinanders
Entwicklung sozialer Kompetenzen durch soziales Kompetenztraining in
Gruppen

Empathie Schulung: Wahrnehmung und Deutung von Geftihlen, Umgang
mit Aggressionen und Entwicklung von Bewaltigungsstrategien. Die Arbeit
erfolgt immer eins zu eins.

Streitschichtungen: Mediation spielerisch, also spiel- und
theaterpadagogische Methoden zur Hilfe bei Streitschlichtungen

Unterstiitzung fiir Lehrerinnen bzgl. Elternarbeit und Kooperation mit
anderen Institutionen

Teilnahme an Elternabenden

Elternsprechzeiten und Beratungsangebot fiir Eltern und Lehrerinnen
tagliche Prasens und Austausch mit den Lehrerinnen
Unterrichtsbegleitung und Foérderung einzelner Schiiler*innen

Reduzierung der Schulabstinenz
Enge Zusammenarbeit mit den Lehrerinnen
Elterngesprach und ggf. Hausbesuche

Schwerpunkte der
Schulsozialarbeit
fur 2016, 2017 &
2018

> fiir 0,75 VZA

Hilfen im Einzelfall
(durchschnittlich 7,5 Stunden pro Woche)
e Hilfe im Einzelfall: Begleitung, Beratung und Unterstiitzung von
Familien in besonderen Lebenslagen
e Empathie-Training und das Erarbeiten von Konfliktlésungs-
Strategien
e Vermittlung bei Konflikten

Gruppen- & Projektarbeit
(durchschnittlich 10,5 Stunden pro Woche)
e Sozial Kompetenztraining und Empathie-Training in kleinen
Gruppen
e Madchengruppe, 2x wochentlich
¢ Gruppenfindung, bzw. Teamtraining

Arbeit mit Eltern & LehrerInnen
(durchschnittlich 2,5 Stunden pro Woche)
e Eltern- und Lehrerberatung zum Bildungs- und Teilhabepaket der
Bundesregierung (BuT) und zu anderen Themen
e Unterstiitzung der LehrerInnen bei Ausfliigen und Projekten, bei
Bedarf
e Gremienarbeit an der Schule: z.B. Teilnahme an
Steuergruppensitzungen zur Planung und Mitgestaltung von
Schuljahreshéhepunkten
¢ Teilnahme an Dienstberatungen, Klassen-, Fach- und
Gesamtkonferenzen und Elternabenden
e Beratung und Unterstiitzung von Familien in besonderen
Lebenslagen, Vermittlung und Zusammenarbeit mit anderen
Institutionen (Frauenhaus, Interventionsstelle, Kinder und
Jugendnotdienst, Wildwasser e.V., etc.)

Netzwerk- & Gemeinwesenarbeit
(durchschnittlich 2,5 Stunden pro Woche)
e Kooperation im Stadtteil und Gemeinwesen mit allen relevanten
Institutionen und Tragern

I_‘eamberatung /Reflexion /Kommunikation /Weiterbildung/
Offentlichkeitsarbeit/Verwaltung etc.

durchschnittlich 7 Stunden pro Woche)
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LEISTUNGSBLATT: Forderschule Salzmann

Schulsozialarbeit mit kommunaler Forderung seit 2006

Anzahl Lernende

187 Schiiler*innen, 102 Jungen und 85 Madchen

Anzahl Lehrende
& sonstige
Beschaftigte

26 Lehrende und 6 sonstige Beschéftigte und eine Schulsozialarbeiterin

Spezielles Profil
der Schule

Forderschule fir Lernbehinderungen

Die Bedarfslagen der SchiilerInnen weisen neben dem priméren Férderbedarf
Lernen Forderbedarf in Héren und Sehen sowie Stérungen der sozial-
emotionalen Entwicklung auf. Das Ziel der Schule ist eine héchst mégliche
Verwirklichung sozialer Integration ihrer Schiilerinnen und Schiiler durch
Lehrkrafte mit sonderpadagogischen Kompetenzen.

Soziale
Ausgangssituation

Die Schulerinnen und Schiuiler der Salzmannschule kommen aus dem
gesamten Stadtgebiet der Landeshauptstadt Magdeburg. Das erschwert den
Aufbau stabiler sozialer Kontakte zwischen ihnen tiber den schulischen
Bereich hinaus. Die Aufnahme in die Schule erfolgt in tibergrofier Zahl nach
mehrjahrigem Besuch von Grund- und Sekundarschulen zu
unterschiedlichen Zeitpunkten. Haufig ist die bisherige Schullaufbahn
gekennzeichnet von Misserfolgen und Schulversagen. Dies fiihrt in einer
hohen Anzahl von Fillen zu problematischen Persénlichkeitsentwicklungen.
So haben wir es verstarkt mit mangelndem Selbstbewusstsein, Schulfrust,
schulvermeidendem und aggressivem Verhalten zu tun. Neben dieser
mangelnden Sozialkompetenz kommen weitere Probleme hinzu, die eng mit
der Lernbeeintrachtigung verbunden sind. Eine Reihe von Kinder und
Jugendlichen bedurfen der intensiven Forderung im Bereich der Sprache und
Motorik. Hierdurch ergeben sich immer wieder Notwendigkeiten zu
Neuformierung der Gruppenverbande. Ein grofer Teil der Schiilerinnen und
Schiiler kommt aus problematischen sozialen Verhaltnissen, Kinder aus
Familien mit verschiedenen Problemkonstellationen und
Benachteiligungsformen (alleinerziehende arbeitslose Eltern,
Trennungskinder, Patchwork-Familien, familidre Desorganisation) besuchen
die Schule.

Kooperationen

. Sozialpsychiatrischer Dienst, Sozialpddiatrisches Zentrum, Kinder- &
Jugendpsychiatrie Stadtisches Klinikum, Beratungsstellen

. Jugendamt, Sozialzentrum Mitte

. KIMA

. Einrichtungen mit spezifischen Angeboten wie Berufsvorbereitung,
Sprachférderung etc.

. Therapeutische Unterstiitzungsangebote

. diverse HZE-Trager in jeweiligen Einzelfallen

. diverse Schulsozialarbeits-Trager flir allgemeinen fachlichen
Austausch und zu bestimmten Einzelfallen

. andere oOffentliche und freie Trager der Kinder- und Jugendarbeit

. Vereine in den Bereichen Sport und Kultur

. andere Bereiche des Spielwagen e.V.

. DFV Sachsen-Anhalt, Netzwerkstelle

. DROBS, Wildwasser €.V.

. JIZ Magdeburg, SJR Magdeburg

. Eltern, Lehrern, Schulleitung
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Ausbau geschlechtsspezifischer Arbeit fiir und mit Madchen und Jungen
Neue Umsetzung des Projekts ,Irgendwie anders*®

Verstarkung des Fokusses auf konstruktiver Losungsfindung, individuellen
Handlungskompetenzen des Einzelnen erweitern und bereits vorhandene
Ziele Ressource wertzuschatzen und/oder gegebenenfalls aktivieren
Regelméagige bedarfsorientierte Gruppenangebote zur Erweiterung
emotionaler und sozialer Kompetenzen, Empathiefahigkeit, Toleranz

Unterstiitzung bei der Entwicklung bzw. Starkung des Klassenverbandes,
Vermitteln von demokratischen Handlungsweisen

Hilfen im Einzelfall

(durchschnittlich 8 Stunden pro Woche)

Losungsorientierte Arbeit mit Schiilern, Eltern, PAdagogen sowie
Schulleitung, Krisenintervention, praventive Gesprachsangebote,
Einzeltraining zur Erweiterung persoénlicher Handlungskompetenzen und zur
seelischen Stabilitét (bei Bedarf), Informationen zu Institutionen und
speziellen Angeboten vermitteln und somit die Selbstwirksamkeit des
Einzelnen zur Problemlésung starken. Férderung der emotionalen und
sozialen Kompetenz des Einzelnen,

Forderung der Akzeptanz von individuellen, religidsen bzw.
herkunftsbedingten Besonderheiten

Gruppen- & Projektarbeit

(durchschnittlich 11 Stunden pro Woche)

Regelmépige sowie bedarfsorientierte Gruppenangebote zur Erweiterung
sozialer Handlungskompetenzen, Einzel- und Gruppenberatungen bei
aktuellen Problemen — konstruktive Konfliktbearbeitung

* Gesprachsangebot fiir alle Schiiler bei Problemen, Konflikten oder
Schwerpunkte der einfach zum Erzéhlen

Schulsozialarbeit * Begleitung des Patenschaftsprogramm ,Balu und Du",
ftir 2016, 2017 & ¢ Unterstiutzung des Schiilerrates bei Bedarf
2018 ¢ Aufbauen, Ausbildung, Begleitung einer Streitschlichtergruppe
> fiir 0,75 VZA ¢ Organisation, Durchfithrung und Begleitung von Projektarbeit in den
Klassen, zu verschieden Themen je nach Bedarf
¢ Madchentreff und Jungengruppe
°

Verhaltenstraining , Ferdi®

¢ Kennlern- und Teambildungstage zur Férderung emotionaler und
sozialer Kompetenzen bei den Schiilern

* Projekt ,Gesunde Pause” 2 mal im Jahr

Arbeit mit Eltern & LehrerInnen
(durchschnittlich 5 Stunden pro Woche)
¢ Beratung und Begleitung von Eltern nach Bedarf, Vermittlung von
Unterstitzungsangeboten
e Schulprogrammarbeit - u.a. Mitwirkung an der Umsetzung der
Trainingsraummethode, Beratung von Lehrer*innen, Teilnahme an der
Leitungsrunde

Netzwerk- und Gemeinwesenarbeit, Teamberatung, Reflexion,
Kommunikation, Weiterbildung, Dokumentation, Offentlichkeitsarbeit
(durchschnittlich 6 Stunden pro Woche)
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LEISTUNGSBLATT: Grundschule Am Briickfeld

Schulsozialarbeit mit kommunaler Forderung seit 2012

Anzahl Lernende

173 Schiiler*innen, davon 86 Madchen, 87 Jungen, dabei Kinder mit
diagnostizierten sonderpadagogischem Forderbedarf

Anzahl Lehrende
& sonstige
Beschaftigte

12 Lehrkrafte einschl. Schulleitung, 1Férderschullehrkraft, 1Pddagogische
Mitarbeiterin, 1Schulsozialarbeiterin

Spezielles Profil
der Schule

Die Grundschule ,,Am Bruckfeld® zielt darauf ab, sich zu einer sport- und
gesundheitsféordernde Grundschule zu entwickeln, und verfolgt dabei
folgende Leitziele:

1. Grundlagenférderung und Férderung der Denkféhigkeit

2. Erweiterung der Sozialen Kompetenzen

3. Kooperation mit Eltern und gesellschaftlichen Institutionen

4. Individualisierung des Lernprozesses durch Offnung des Unterrichtes

Soziale
Ausgangssituation

An der Grundschule ,Am Briickfeld* werden SchuilerInnen aus dem
Wohnumfeld aus verschiedenen sozialen Schichten von Hartz IV- Familien,
einkommensschwach bis durchschnittlich verdienenden, aus engagierten
aber auch vernachldssigten Elternhidusern beschult.

Herausfordernd ist die Zahl der Familien mit vielen Kindern (4-10) ebenso
die Anzahl der Kinder mit geringem Leistungsvermoégen, hohem
diagnostischen und therapeutischen Bedarf sowie Kinder mit massiven
Verhaltensauffalligkeiten und den daraus erhéhtem Betreuungsbedarf.
Zunehmend muss Schule verstarkt auf familidre Problemkonstellationen
(alleinerziehend, langzeitarbeitslos, gerichtlich begleitete Sorgerechts-,
Umgangsregelungen, familidre Desorganisation) und deren Auswirkungen
auf die Kinder reagieren. Um ein stabiles Klassenklima und gute
Unterrichtsqualitiat zu gewéhrleisten, benétigt die Schule bevorzugt fir
SchiilerInnen mit Defiziten in ihrer sozial-emotionalen Entwicklung, mit
Lern- und Konzentrationsschwierigkeiten sowie unangemessenem
Verhalten verbesserte rdumliche, personelle Ressourcen sowie
Unterstiitzung bei der Etablierung anderer konzeptioneller Elemente.
(http:/ /www.gs-brueckfeld.bildung-lsa.de/)

Kooperationen

e IB Hort der GS ,Am Bruckfeld”

e Caritasverband Jugend- und Sozialzentrum Mutter Teresa

e Schulleitung und Lehrerkollegium

e Sozialpsychiatrischer Dienst, Sozialpddiatrisches Zentrum, Kinder- &
Jugendpsychiatrie Stadtisches Klinikum,
Erziehungsberatungsstellen, Schulpsychologen

e KIMA

e Jugendamt Sozialzentrum Mitte, Gesundheitsamt

e diverse HZE-Trager in jeweiligen Einzelfallen

e diverse Schulsozialarbeits-Trager fiir allgemeinen fachlichen
Austausch und zu bestimmten Einzelfallen

¢ andere Bereiche des Spielwagen e.V.
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Ziele

Entwicklung eines geschlechtsspezifischen Angebotes fiir Jungen

Erlebnispadagogische Gruppenfindung der Klassen 2 und 3 zu Beginn des
neuen Schuljahres auf dem Gelande des Jugend- und Sozialzentrums
Mutter Teresa des Caritasverbandes

Ausbau einer besser abgestimmten Einzelfallarbeit unter Einbeziehung der
Eltern/ Sorgeberechtigten in enger Kooperation mit Schule, Hort und
anderen bereits installierten Hilfen

Schwerpunkte der
Schulsozialarbeit
fir 2016, 2017 &
2018

> fiir 0,75 VZA

Hilfen im Einzelfall
(ca. 8 Stunden pro Woche)

¢ individuelle Unterstiitzung und Foérderung einzelner Schiilerinnen im
Schulalltag

¢ Unterstiitzung des Trainingsraumprojektes

¢ Streit- und Konfliktschlichtung

* Beratung und Vermittlung bei Auffalligkeiten

* Begleitung und Unterstiitzung des Patenschaftsprojektes ,Balu &
Du*

Gruppen-& Projektarbeit
(ca. 11 Stunden pro Woche)

* Soziales Kompetenztraining ,Ferdi* KI. 1, (3h)

¢ Ausbildung Konfliktlotsen 8 Schiiler*innen (2h)

¢ Entspannungskurs fur Klassen 1/2 mit 13 Kindern (1h)

* Begleitung der 8 Schiilervertreter*innen, (1h/ Woche)

¢ Unterstiitzung von Schulprojekten,-festen,-ausfliigen (3h)
* Begleitung der gesunden Friithstiickspause (1h/ Woche)

Arbeit mit Eltern & Lehrerlnnen
(ca. 4 Stunden pro Woche)

¢ Beratung mit und ftir Eltern (1h/ Woche)

* Beratung mit LehrerInnen (2h/ Woche)

* regelméfiger Austausch mit Schulleitung (1h)

¢ Beratung und Teilnahme an schulischen Formaten wie
Dienstberatungen, Fach-, Klassen- und Gesamtkonferenzen

Netzwerk- & Gemeinwesenarbeit
(ca. 1 Stunden pro Woche)
- Kooperation im Stadtteil und Gemeinwesen mit allen relevanten
Institutionen und Tragern

’[‘eamberatung /Reflexion /Kommunikation /Weiterbildung/
Offentlichkeitsarbeit/Verwaltung etc.

(ca. 6 Stunden pro Woche)
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LEISTUNGSBLATT: Schule Am Wasserfall

Schulsozialarbeit mit kommunaler Forderung seit 2006

Anzahl Lernende

115 SchiilerInnen, 44 Madchen, 71 Jungen

Anzahl Lehrende
& sonstige
Beschaftigte

1 Schulleiter, 1 stellvertretene Schulleiterin, 12 Klassenleiterinnen, 2
Klassenleiter, 16 padagogische Mitarbeiterinnen, 3 FachlehrerInnen, 2
Fachlehrer, 1 Physiotherapeutin, 1 Ergotherapeutin und 1 Praktikant, 3
Integrationshelferin, 1 Lehrer im Vorbereitungsdienst, 1 Hausmeister, 1
technische Hilfskraft

Spezielles Profil
der Schule

In der Schule Am Wasserfall werden Kinder und Jugendliche mit dem
Forderschwerpunkt geistige Entwicklung ganztagig gebildet, erzogen und
betreut. Verschiedene Konzepte zur Wahrnehmungsférderung und der
Schwerpunkt der lebenspraktischen Befahigung stehen im Zentrum des
Unterrichts und der auf3erunterrichtlichen Aktivititen. Das Schulkonzept
basiert zuséatzlich auf der kiinstlerisch-asthetischen und der sportlich-
psychomotorischen Férderung der Schiilerinnen und Schiiler. Zur Erreichung
der individuellen Entwicklungsziele kénnen wir unsere speziell ausgestatteten
Klassen- und Funktionsraume, unsere Physio- und Ergotherapie sowie die
Sport- und Therapiehalle nutzen.

Die SchiilerInnen weisen neben priméren geistigen Beeintrachtigungen weitere
Behinderungen — wie Blindheit, Autismus, psychische Krankheiten,
Koérperbehinderungen — auf. Das Ziel der Schule ist eine héchst mogliche
lebenspraktische Verwirklichung sozialer Integration ihrer Schiilerinnen und
Schiler. Als Schwerpunkte der Schule gelten die kiinstlerisch-asthetische
Erziehung und die sportlich-motorische Férderung der Schiilerinnen und
Schiiler.

Soziale
Ausgangssituation

Der grofte Teil der Schiilerlnnen der Schule Am Wasserfall erlebt durch die
jeweiligen individuellen Voraussetzungen erhebliche Benachteiligungen im
sozialen Miteinander. Die Elternhauser sind den enormen Anforderungen an
die Bildung und Erziehung eines behinderten Kindes oft nicht gewachsen und
haben einen erhoéhten Assistenzbedarf. In verschiedenen Lebensbereichen —
Elternhaus, Familie, Schule, Freundeskreis — tauchen haufig
Konfliktsituationen auf, die es zu meistern gilt. Einige Eltern unterstiitzen den
Schulbesuch ihrer Kinder nicht ausreichend, kommen ihren Pflichten nicht
nach und vernachlassigen die Fursorge der Kinder in vielerlei Hinsicht
(Erndhrung, Bekleidung, Arbeitsmaterialien...). Grund dafiir sind oft
multikausale Problemlagen.

Kooperationen

Sozialzentren des Jugendamtes(JA), Psychologische Erziehungs- und
Familienberatungsstelle des JA, Kinder- und Jugendpsychiatrischer Dienst des
Gesundheitsamtes, SPZ, niedergelassene Kinder- und
Jugendpsychologenlnnen, Arbeitsagentur, Sozial- und Wohnungsamt, Amts-
Familiengericht, Polizei, Werkstatten

Kooperation mit anderen Vereinen die in Bereichen Sport, Kinder, Jugend- und
Familienbereich tatig sind.

Forderverein der Jakob-Muth-Schule e.V. in Essen,
(Entwicklungstherapeutischer, Entwicklungspddagogischer, Lernziel -
Diagnose — Bogen) ELDIB-Trainerin aus Leipzig
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Ziele

Forderung von sozial-emotionalen Kompetenzen bei Kindern und
Jugendlichen, sowohl fur die Forderung Einzelner, die Verhaltensstérungen
bzw. Riuickstidnde in ihrer sozial-emotionalen Entwicklung aufweisen als auch
far Gruppen oder Klassen, in denen auch die systematische, erzieherische
Arbeit im Blick steht.(www.etep.org) Schwerpunkte bilden:
Konfliktmanagement, Gewaltpravention und Ich-Starkung

Verstarkter Ausbau der Elternarbeit. Die Schulsozialarbeit an der Schule Am
Wasserfall soll als Anlaufpunkt und Netzwerkstelle fir die an der
bestmoglichen Entwicklung des Kindes/ des Jugendlichen beteiligten Partner
fungieren. Dieses Angebot richtet sich speziell an Elternhauser, die bei der
Erfullung Ihrer Unterstiitzungsaufgabe ihrer Kinder besondere Hilfe und
Beratung benétigen. (z.B. Ausbau der Mediationsangebote zur
Konfliktbewaltigung)

Schwerpunkte der
Schulsozialarbeit
fur 2016, 2017 &
2018

> fiir 0,75 VZA

Hilfen im Einzelfall
(durchschnittlich 7,5 Stunden pro Woche)

e Starkung und Unterstiitzung der Schiilerinnen und Schiiler in ihren
Entwicklungsaufgaben sowie in Konflikt- bzw. problematischen
Lebenssituationen, insbesondere fir einen niedrigschwelligen Zugang zu
Bildung und Teilhabe (taglich, nach Bedarf)

e Zusammenarbeit mit verschiedenen Institutionen — wie z.B. Sozial- und
Wohnungsamt, Gesundheitsamt, Polizei, Amtsgericht,
Betreuungseinrichtungen (einzelfallabhangig, nach Bedarf)

Gruppen- & Projektarbeit
(durchschnittlich 10,5 Stunden pro Woche)
¢ Umsetzung von Programmen zur sozialen Kompetenzférderung und zur
e Erhoéhung des Selbstwertgefiihls — wie z.B. ,Locker bleiben® Sozialtraining
far Schiiler*innen mit sonderpadagogischem Foérderbedarf (2x wochentlich,
4h)
e Unterstitzung, Begleitung und Initiierung von Schiiler- und
(Schul)Projekten
* Schiilervertreter (14tagig, 2h)
¢ Redaktionsgruppe der Schiilersprecher (14tagig 1h)
e Schiilervertreterausbildung (1x jahrlich, 24h)
e Sommerferienprojekt (1x jahrlich, 60h)
¢ Krauterhexen & Hexer (1x wochentlich, 2h)
¢ HipHop-Dance (2x wochentlich, 2h)
¢ Die wilden Madchen (1x wéchentlich 30 min)

Arbeit mit Eltern & LehrerInnen
(durchschnittlich 2,5 Stunden pro Woche)
Beratung, Unterstiitzung, Zusammenarbeit mit den Eltern, 2x woéchentlich
Elternkreis, vierteljdhrlich mit elternorientierten Themen in Zusammenarbeit
mit der Hugo Kikelhaus Schule und der Regenbogenschule, 4x jahrlich

Netzwerk- & Gemeinwesenarbeit

(durchschnittlich 2,5 Stunden pro Woche)
Kooperation im Stadtteil und Gemeinwesen mit allen relevanten
Institutionen und Tragern

’{‘eamberatun,q /Reflexion/Kommunikation /Weiterbildung/
Offentlichkeitsarbeit/Verwaltung etc.
(durchschnittlich 7 Stunden pro Woche)
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LEISTUNGSBLATT: Forderschule Hugo Kiikelhaus

Schulsozialarbeit mit kommunaler Forderung seit 2012

Anzahl Lernende

90 SchiilerInnen, 28 Madchen, 62 Jungen

Anzahl Lehrende
& sonstige
Beschaftigte

20 Lehrerinnen, 13 PMU (Pddagogische Mitarbeiterinnen Unterrichtsbegleitung),
2 PMT (Padagogische Mitarbeiterinnen Therapie), 1 Betreuerin, 2
Lehramtsanwéarterinnen, 1 Schulsozialarbeiterin, 2 Praktikanten, 7
Integrationshelferinnen, 1 Schulsekretarin, 1 Hausmeisterin, 2 FSJ

Spezielles Profil
der Schule

Forderschule fur geistig Behinderte

Profil: ,, Grof3t mogliche Selbstéandigkeit in sozialer Integration*

Die SchiilerInnen weisen neben priméaren geistigen Beeintrachtigungen weitere
Behinderungen — wie Blindheit, Autismus, psychische Krankheiten,
Korperbehinderungen — auf. Das Ziel der Schule ist eine héchst mogliche
Verwirklichung sozialer Integration ihrer Schiilerinnen und Schiler. Ein
Grogiteil der Schiuler lernt in unserer Schule aufgrund inadaquater sozialer
Verhaltnisse. Hier ist neben der Bildungs- und Erziehungsarbeit ein grofer
Anteil sozialer Familienarbeit zu leisten.

Soziale
Ausgangssituation

Eltern mit behinderten Kindern, besonders mit
Schwerstmehrfachbehinderungen, sind auf die Hilfe anderer angewiesen, um ihr
Leben wieder selber in die Hand zu nehmen. Neben den unterschiedlichsten
Behoérdengangen (Antrag auf Schwerbehindertenausweis, Krankenkassen,
Sozialpadiatrisches Zentrum, Persoénliches Budget usw.) muissen sie sich mit
den verschiedensten Stigmatisierungen auseinandersetzten und haben bisher
keine gute Vernetzung mit anderen betroffenen Eltern. Der grofte Teil der
Schiiler der Hugo-Kiikelhaus-Schule erlebt durch die jeweiligen individuellen
Voraussetzungen erhebliche Benachteiligungen im sozialen Miteinander. Die
Elternhauser sind den enormen Anforderungen an die Bildung und Erziehung
eines behinderten Kindes oft nicht gewachsen und benétigen Hilfe und
Unterstiitzung. In verschiedenen Lebensbereichen — Elternhaus, Familie,
Schule, Freundeskreis — tauchen haufig Konfliktsituationen auf, die es zu
meistern gilt. Sehr haufig sind die Kinder im Heim untergebracht.

Kooperationen

Integrationsfachdienst

IHK Magdeburg

Berufsbildende Schulen Magdeburg

Agentur fiir Arbeit, Magdeburg

Otto-von-Guericke-Universitat Magdeburg, Institut far Berufs- und
Betriebspadagogik, Lehrstuhl fir Technische Bildung und ihre Didaktik
Bildungswerk der Wirtschaft Sachsen-Anhalt e.V.

Koordinierungsstelle gesundheitliche Chancengleichheit Sachsen-Anhalt
e.V. c¢/o Landesvereinigung flir Gesundheit Sachsen-Anhalt e.V.
Bundeszentrale fiir gesundheitliche Aufklarung

August Wilhelm Francke Gemeinschaftsschule

Kinder- und Jugendhaus Banane

andere Bereiche des Spielwagen e.V.

andere Freie Trager, Einrichtungen und Institutionen

Jugendamt
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Ziele

Verbesserung der individuellen Perspektiven der Schiiler*innen durch
schulische Berufsorientierung - Starken erkennen und férdern (in
Zusammenarbeit mit den MitarbeiterInnen der Hugo-Kiikelhaus-Schule)
e Starkung von Lebens-, Gesundheits- und Arbeitskompetenzen, um die
SchiilerInnen frihzeitig auf die Ausbildung und Arbeit vorzubereiten
e Ziel ist die Stabilisierung und Férderung der Gesamtpersonlichkeit,
sowie die Vorbereitung auf den allgemeinen Arbeitsmarkt
« frithe Einblick in unterschiedliche Arbeitsfelder sollen Lust auf
Ausbildung und Arbeit machen
+ Lebenswegplanung
+ Kooperation zwischen Wirtschaft und Schule
o langfristiges Ziel: frithe Berufsbahnung von Férderschiilern ab der
Mittelstufe

Umsetzung eines integratives Madchenferientheaterprojekts , Schwarzlicht- Das
Theater aus dem Versteck”

Schwerpunkte der
Schulsozialarbeit
fur 2016, 2017 &
2018

> fiir 0,75 VZA

Hilfen im Einzelfall
(durchschnittlich 7,5 Stunden pro Woche)
« individuelle und lésungsorientierte Unterstiitzung/ Hilfestellung fur
SchiilerInnen in besonderen Lebenslagen
¢ Begleitung und Unterstiitzung beim Ubergang in die Werkstatten
e Beratung und Begleitung bei der Vermittlung von geeigneten Arbeitsplatzten
und Praktika auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt (Zusammenarbeit mit dem
Integrationsfachdienst, Nena Life u.a.)

Gruppen- & Projektarbeit
(durchschnittlich 10,5 Stunden pro Woche)

» Gruppenarbeit fr Klassen oder Kleingruppen: soziales Kompetenztraining,
Unterstiitzung bei Gruppenfindung, Streitkultur, Kommunikation, Reflexion
(1x wochentlich 1h)

o Theater-AG ,Licht & Schatten® in Kooperation mit August Wilhelm Francke
Gemeinschaftsschule (1x wochentlich 1h + 3 Auftritte + ca.3 Workshops an
den Wochenenden bzw. in den Ferien)

e Durchfiihrung des Sozialtrainings ,Locker Bleiben” fur Kinder und
Jugendliche mit geistiger Behinderung und erhéhtem Férderbedarf im
Bereich ihrer emotional — sozialen Entwicklung (1x wochtl.1h) Ausbildung,
Unterstiitzung und Begleitung der Schiilervertreter (ein 2tagiges Seminar
und zweiwochentlich 1h) (in Kooperation mit der Schule am Wasserfall)

e Offenes Forderangebot ,Schiilerzeitung” (1x wochentlich 1h)

» Jungenspezifische Arbeit ,Jungs unter sich!“ (2x wochentlich 1h)

e Madchenspezifische Arbeit ,Madchencafé” (1x wochentlich 1h)

e Unterstiitzung Schul-Kultur-Café

e Projekttage in Kooperation mit externen Partnern (Stadtmission, Polizei etc.)

Arbeit mit Eltern & LehrerInnen
(durchschnittlich 4,5 Stunden pro Woche)

e Beratung von Lehrerinnen und Lehrern im schulischen Kontext und zum
Bildungs- & Teilhabepaket (BuT), (halbjahrlich auf der Dienstversammlung
und nach Bedarf) sowie Unterstiitzung bei Elterngesprachen

» Beratung von Eltern, insbesondere zum Bildungs- & Teilhabepaket (BuT),
(ca. 50 Beratungen im Jahr, Elternbriefe an alle Eltern (1x im Jahr), ca. 24
Elternversammlungen), sowie Unterstiitzung und Beratung fiir Eltern im
Hinblick auf Erziehungsfragen, finanzielle Beihilfe, Pflegegeld,
Schwerbehindertenausweis, Integrationshelfer, Freizeitgestaltung,
Betreuung, Personliches Budget u.a.

e Initiierung des Elternkreises (Impulsvortrag mit anschliefSender
Gesprachsrunde) der Férderschulen mit Schwerpunkt geistige Entwicklung
in Magdeburg (Schule am Wasserfall, Hugo-Kuikelhaus-Schule,
Regenbogenschule), alle 2 Monate

Netzwerk- & Gegneinwesenarbeit Teamberatung/Reflexion/Kommunikation/
Weiterbildung/Offentlichkeitsarbeit/Verwaltung etc.
(durchschnittlich 7,5 Stunden pro Woche)
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LEISTUNGSBLATT: Grundschule Salbke

Schulsozialarbeit mit kommunaler Forderung seit 2011

Anzahl Lernende 194 SchilerInnen, 100 Madchen, 94 Jungen

Anzahl Lehrende
& sonstige 10 Lehrerlnnen & 1 padagogische MitarbeiterIn & 2 Foérderlehrer*innen
Beschaftigte

Leseforderung
Gesunde Schule (viele kulturelle und Sportangebote im
Nachmittagsbereich)

Spezielles Profil
der Schule

Die soziale Situation wird bei einigen Madchen und Jungen, die in der
Grundschule Salbke lernen, zunehmend als problematisch beschrieben.
Es ist die Tendenz zu beobachten, dass mehr Kinder aus Familien mit
verschiedenartigen Problemkonstellationen und Benachteiligungsformen
(alleinerziehende arbeitslose Eltern, Trennungskinder, Patchworkfamilien,
familidre Desorganisation) die Schule besuchen. Die SchiilerInnen weisen
Soziale Ruckstande in ihrer sozial-emotionalen Entwicklung auf, bringen Lern-
Ausgangssituation und Konzentrationsschwierigkeiten mit, zeigen unangepasstes Verhalten.
Infolge individueller Schwierigkeiten und Benachteiligungen einzelner
SchiilerInnen kommt es zu einer Beeintrachtigung des Unterrichts und
einer Abnahme des Leistungsvermogens und der Leistungsbereitschaft
auch bei den MitschiilerInnen. Dazu kommen SchiilerInnen mit
besonderem sonderpadagogischen Férderbedarf und zunehmend auch
Kinder mit Migrationshintergrund.

- Kooperation mit Akteuren im Stadtteil (Stadtteilmanager;
Willkommmensbuindnis Stidost; Gréninger Bad; KJFE)

- Vernetzung mit anderen Einrichtungen des Spielwagen e.V.
(SchulsozialarbeiterInnen anderer Grundschulen; Bauspielplatz
Mihlstein; KJFE Miuhle; Beratungszentrum)

- Vernetzung mit Institutionen aus anderen Stadtteilen bzw. von
anderen Tragern (SchulsozialarbeiterInnen weiterfiihrender Schulen;
KJFE HOT; Zentrum fiir soziales Lernen; GU Sandbreite;
Freiwilligenagentur; Netzwerkstelle Schulerfolg, Sozialpsychiatrischer
Dienst, Sozialpadiatrisches Zentrum, Kinder- & Jugendpsychiatrie
Stadtisches Klinikum, Beratungsstellen, Jugendamt, Sozialzentrum
Sudost, KIMA

Kooperationen

- Eltern, Lehrern, Schulleitung
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Ziele

Integration der neuen Schiilerinnen und Schiler (z.T. auch deren Familien)
aus diversen Herkunftsldndern, insbesondere in Gruppenangebote und
Projekte, Initiierung regelmagfiger Treffen mit den Eltern, offene Fragerunde,
Moglichkeiten zur Diskussion, Beratung

Unterstiitzung und Begleitung einer schulischen Willkommenskultur in
jeder Hinsicht, Umsetzung von Projekten zur Férderung der Qualitat des
sozialen Miteinanders, Umsetzung von Projekten zur Férderung
demokratischen Verhaltens

Einfiihrung von Hausaufgabenhilfe fiir Schiiler*innen, die nicht den Hort
besuchen

Schwerpunkte der
Schulsozialarbeit
fur 2016, 2017 &
2018

> fiir 0,75 VZA

Hilfen im Einzelfall
(durchschnittlich 7,5 Stunden pro Woche)
¢ Starkung und Unterstiitzung der Schiilerinnen und Schiiler in ihren
Entwicklungsaufgaben sowie in Konflikt- bzw. problematischen
Lebenssituationen, insbesondere fiir einen niedrigschwelligen Zugang zu
Bildung und Teilhabe

Gruppen- & Projektarbeit

(durchschnittlich 10,5 Stunden pro Woche)

e Streitschlichter-Gruppe (wochentliche Treffen mit den Mediatoren 1h
und taglich Moéglichkeiten zur Streitschlichtung je nach Bedarf)

e Madchen-Projekt (wochentlich stattfindende Treffen ca.1,5h und
mehrtagiges Madchencamp im Sommer)

e Ausbildung und Begleitung der Klassensprecher (ein ganztagiges
Seminar zum Beginn des Schuljahres; dann monatliche Treffen ca. 1h)

e Aktive Pause (tagliches Angebot in der Pause; insgesamt ca. 1,5h pro
Woche)

e Thematische Projekttage in den Klassen (je nach Bedarf in Absprache
mit den Klassenlehrerinnen; z.B. zu Schuljahresbeginn Gruppenfindung
mit den 3.Klassen)

¢ Balu & Du

e Trommelprojekt in Kooperation mit Aktion Musik eV. (ca. 1,5h pro
Woche)

e Hausaufgabenhilfe fiir Kinder mit Migrationshintergrund in Kooperation
mit dem Stadtteilmanager und Freiwilligen (ca. 2h pro Woche)

¢ Lesementoring

¢ Entspannungsangebot (tagliches Angebot in der Pause; insgesamt ca.
1,5h pro Woche)

¢ Kooperation mit anderen GS des Spielwagen e.V. durch Gestaltung
gemeinsamer Projekte und Veranstaltungen

Arbeit mit Eltern & Lehrerlnnen

(durchschnittlich 4,5 Stunden pro Woche)

¢ Unterstitzung von schulischen Veranstaltungen und Projekten

e Enge Zusammenarbeit mit Férderlehrerin flior Deutsch-Kurse

e Mitgestaltung des Schulprofils

e Beratung fiir Eltern und Lehrer, insbesondere zum Programm Bildung
und Teilhabe (BuT) (Elternabend und Infobriefe zum Schuljahresbeginn;
Beratungen nach Bedarf im laufenden Schuljahr, z.B. vor
Klassenfahrten)

Netzwerk- &

Gemeinwesenarbeit /Teamberatung/Reflexion /Kommunikation/

Weiterbildung/Offentlichkeitsarbeit/Verwaltung etc.
(durchschnittlich 7,5 Stunden pro Woche)
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11. Personal

Zur Absicherung der dargestellten Struktur werden 8 Mitarbeiter*innen mit
insgesamt 250 Arbeitsstunden (6,25 VZA) pro Monat beschaftigt.

Wahrend die Gemeinschaftsschule mit einer Vollzeitstelle (40 Wochenstunden) besetzt ist,
arbeiten an allen anderen Schulen Schulsozialarbeiter*innen mit 30 Wochenstunden. Alle
Angestellten sind schon tiber einen langeren Zeitraum zwischen 2 und 6 Jahren in der
Schulsozialarbeit und beim Spielwagen e.V. beschaftigt. Die daflir qualifizierenden
Berufsabschliisse sind unterschiedlich: es gibt im Team drei Diplomsozialpddagoglnnen,
eine Diplompéadagogin, eine Diplompsychologin, zwei Magistra Soziologie & Padagogik, ein
Bachelor Soziale Arbeit. Sehr gilinstig wirken sich die vorhandenen Zusatzqualifikationen
aus: Systemische Beratung/Therapie, Kinder- & Jugendlichentherapie, Erlebnispadagogik,
Elternbegleitung, Mediation, Fachkraft ftir Kinderschutz. Bei der Einstellung neuer
Mitarbeiter*innen wird auf einschlagige Berufsabschliisse Wert gelegt, die nach Moglichkeit
durch Zusatzqualifikationen erganzt werden. Eine ausgewogene Besetzung mit Mannern
und Frauen wird angestrebt.

Eine hervorragende Personalausstattung erlaubt es schuliibergreifend schnelle und
hochwertige Losungen fur fachliche Fragestellungen und Herausforderungen zu finden.
Neben den padagogischen Fachkraften kann der Spielwagen e.V. auf ein ausgedehntes
Geflecht von Sympathisanten, ehrenamtlichen Helfern, Partnern aus Wirtschaft, Politik und
Fachwelt zurtickgreifen.

Tatigkeitsprofil

Nach der Erfahrung der vergangenen Jahre ergibt sich im Grofien und Ganzen eine
Aufteilung der Arbeitszeit nach etwa folgendem Tatigkeitsprofil (Abweichungen davon sind
abhiangig von Schulform und Bedarf moglich):

Hilfen im Einzelfall 25 %

Gruppen- und Projektarbeit 35 %

Angebote fiir Eltern und Beratung von Lehrern 15 %

Teamberatung, Reflexion, Weiterbildung, Offentlichkeitsarbeit, Verwaltung,
Gemeinwesen- und Netzwerkarbeit 25 %

12. Qualitatssicherung

Ressourcen & Bedingungen

Wichtig fiir die Realisierung der Schulsozialarbeit und der anvisierten Ziele sind folgende
schulischen Ressourcen: Buiro mit Schreibtisch, Telefonanschluss & Internetzugang;
Moglichkeit einer ruhigen Beratungsatmosphire, diverse RAume, die flexibel als
Gruppenrdume nutzbar sind; Beschluss der Gesamtkonferenz, Unterstiitzung des
Lehrerkollegiums.

Der Trager sollte die fachliche Begleitung sicherstellen und einen verlasslichen
strukturellen Background bieten. Schulsozialarbeiterlnnen sind in der Regel
LAlleinkampferlnnen® und brauchen deshalb ein starkes Team hinter sich, gerade weil sie
im Alltag eher auf sich allein gestellt sind. Sinnvoll ist es, wenn der Trager auch noch auf
anderen Gebieten der Kinder- und Jugendhilfe tatig ist und tber lebendige Kontakte und
Ressourcen in anderen aufierschulischen Bereichen verfiigt. Von den Schulen wird das als
sehr bereichernd wahrgenommen.

Dokumentation & Praxisreflexion

e Wochentlich wird ein Dokumentationsbogen tuber die verschiedenen Kontakte,
Tatigkeiten und  geleisteten Stunden  geftihrt. Daraus werden  diverse
Jahreszusammenfassungen erstellt.

¢ Insbesondere in der Einzelfallhilfe kommt der individuellen Dokumentation eine grofie
Bedeutung zu.

¢ Monatlich regelmégig findet eine Dienstberatung aller Mitarbeiter*innen des Spielwagen
e.V. statt — dabei werden Informationen ausgetauscht, geleistete Arbeit reflektiert,
Organisatorisches besprochen und Zusammenarbeit angebahnt.

e Monatlich regelmdfig findet eine Beratung der Schulsozialarbeiterlnnen mit
Praxisreflexion, Fallberatung, Austausch und Weiterbildung statt.

Spielwagen e.V.

Leistungsangebot Schulsozialarbeit 2016
2. November 2015

Seite | 26



e Wochentlich finden Absprachen mit der jeweiligen Schulleitung statt.

e Fur Veranstaltungen werden Teilnehmerlisten gefiihrt, Feedbackbdgen erstellt und
ausgefiillt sowie Foto- bzw. Videodokumentationen angefertigt.

e Zum Ende des Kalenderjahres wird ein Sachbericht erstellt, der allen Interessierten,
aber besonders der Schule und dem Foérderer zugeht.

Konzeptfortschreibung

Die Fortschreibung der konzeptionellen Grundlagen der Arbeit findet in einem laufenden
Prozess statt. Basis daftir sind die Praxisreflexionen, die Auswertungen von
Veranstaltungen und Projekten, Gespriche, Befragungen, Beobachtungen. Die Zielgruppen
werden an diesem Prozess entsprechend der Moglichkeiten beteiligt.

Fachlichkeit

e Alle Schulsozialarbeiterinnen haben Anspruch auf Supervision und nehmen diese
individuell und regelmaflig wahr.

e Regelmdfig einmal jahrlich findet eine dreitdgige Teamfortbildung aller
MitarbeiterInnen des Vereins zu verschiedenen aktuellen Themen statt.

e Aktuelle thematische Weiterbildungsveranstaltungen, Tagungen, Workshops kénnen je
nach Interesse und betrieblichen Erfordernissen von den Schulsozialarbeiterlnnen
besucht werden.

¢ Einige SchulsozialarbeiterInnen sind Mitglied verschiedener Arbeitskreise und nehmen
an deren Treffen teil: Arbeitskreis Schulsozialarbeit, Arbeitskreis Kinderschutz,
Arbeitskreis Pravention, Madchenarbeitskreis, Jungenarbeitskreis, KIMA (Netzwerk
Kinderschutz Magdeburg)

Schulsozialarbeit kann gelingen...

e wenn Sozialarbeiter*innen langfristig und kontinuierlich in der Schule tatig sein
konnen und sowohl in das schulische Leben als auch in die Struktur ihres Tragers
eingebunden sind

e wenn Sozialarbeiter*innen eine fruchtbringende Kooperation zur Schulleitung und
den Lehrenden aufbauen und durch stetes Engagement erhalten

¢ wenn die Sozialarbeiter*innen unter Berticksichtigung der individuellen schulischen
Gegebenheiten ein eigenstandiges Profil entwickeln, sich von den Lehrenden
hinsichtlich ihrer Profession abgrenzen und die Qualititen ihrer speziellen
Fachkompetenz erfolgreich ausspielen

e wenn Sozialarbeiter*innen einen steten niedrigschwelligen Kontakt zu den
Schiilerinnen, Schulern und ihren Eltern halten, um dann in Interventions- oder
Unterstutzungssituationen auf eine bestehende Beziehung zuriickgreifen zu kénnen

¢ wenn Sozialarbeiter*innen es wagen innovative Projekte in Angriff zu nehmen und
es ihnen gelingt sie erfolgreich im Schulalltag zu verankern

e wenn Sozialarbeiter*innen tiber eine gute Ausbildung verfiigen, sich fortlaufend
weiterbilden und mit vielen anderen offentlichen Einrichtungen, Institutionen und
Amtern im Interesse aller Beteiligten kooperieren

e wenn die Sozialarbeiter*innen in der Lage sind den Ambivalenzen und Belastungen,
die aus den extrem vielfiltigen und sehr unterschiedlichen Auftragen und
Erwartungen resultieren, standzuhalten

Ob Schulsozialarbeit gelingt, hdngt auferdem von vielen Faktoren ab, die von ihr
selbst nicht beeinflussbar sind.
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