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Allgemeines

In den letzten zwei Jahren hat es in Magdeburg
einen Zuwachs an Schulsozialarbeit-Projekten,
insbesondere an Grund- und Férderschulen,
gegeben. Ein Zeichen dafur, wie

SCHULSOZIALARBEIT

Grundschule Am Briickfeld
Friedrich-Ebert-Stragie 51

39114 Magdeburg

0391/81959078
nicolechmidt@spielwagen-magdeburg.de

Zugangs- bzw. Kontaktmoglichkeiten erweitert
und damit deutlich erleichtert hat. Nach der
Kennenlernphase hat sich die Beziehungs- und
Zusammenarbeit zu allen Schulakteuren, die
Unterstitzung und Begleitung schulbezogener
Angebote, Projekte und Veranstaltungen, sowie
die Mitgestaltung des Schulalltages und
Initilerung und Umsetzung eigener Angebote
stetig weiterentwickelt.

Schulische Situation

Gegenwartig lernen 179 Schiilerlnnen, 85
Méadchen und 94 Jungen, in neun Klassen
(Stand: 31.12.2012). Hiervon wurden 47
Schiilerlnnen, 26 Madchen und 21 Jungen
eingeschult. Zum Vergleich, die
Gesamtschiilerzahl im  letzten  Schuljahr
2011/2012 lag am Jahresende 2011 bei 166
SchiilerInnen, damit ist die Gesamtzahl der
Schiilerschaft um 13 Schiilerlnnen angestiegen,
Tendenz leicht steigend. Im laufenden Schuljahr
2012/2013 werden die Klassenstufen 1, 3 und 4

wichtig dieses Arbeitsfeld fiir
Schulen geworden ist. So konnte

Schiilerzahlen im Schuljahresvergleich

die Schulsozialarbeit an der - . . «

.. . . Schiiler | Schiiler | Schiiler | Klassenstarke
Grundschule .Am Briickfeld" ihre | Schuljahr | Klassen gesamt | weiblich | mdannlich | im Durchschnitt
Arbeit zum Schuljahresbeginn im
September 2011 aufnehmen, und
im Jahr 2012 weiter aufbauen 2012/2013 9 179 85 94 19.8
und konzeptionell fortfiihren. Der 2011/2012 1 - 0 )
anfanglich vielseitige Prozess des 011/20 9 66 9 8.3

Kennenlernens der Schule, des

Schulalltages sowie aller Schulakteure und
Schulgremien, das Kennenlernen tragereigener
und tragerfremder Schulsozialarbeit-Akteure,
die Einarbeitung und Biiroeinrichtung vollzog
sich innerhalb des ersten Schulhalbjahres
2011/2012. Zum Jahreswechsel 2011/2012
wurden dem Schulsozialarbeiterbiiro ein Telefon
und ein Internetanschluss bereitgestellt, was die

zweizligig und die Klassenstufe 2 dreiztigig
gefihrt. Die Schiilerlnnen werden von 13
Lehrerkraften einschlieflich der Schulleiterin
unterrichtet, und ergidnzend durch zwei
padagogische Mitarbeiterinnen, insbesondere im
Anfangsunterricht in den Klassen 1 und 2 sowie
bei der Arbeit mit facher- und
jahrgangstibergreifenden Inhalten und
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Angeboten unterstutzt. Ein Forder-
schulpadagoge begleitet, fordert und unterstutzt
die Schilerlnnen und damit die Schule bei der
Umsetzung der Ziele des gemeinsamen
Unterrichtes. Er steht der Grundschule in
diesem Schuljahr voll zur Verfigung, was
insbesondere fiir die Lehrer- und Schiilerschaft
Uberaus bereichernd ist. Aufgrund der guten
Planung und Organisation des Schulalltages
und der Schulablaufe kommt es an der
Grundschule ,Am Briickfeld” selten zu
Unterrichtsausfallen. Die Raum-
situation allerdings bietet immer
wieder Grund fir Unzufriedenheit.
Bezuiglich der Raumproblematik gab es
bereits in 2011 und 2012 Anfragen
und Gespriache von Seiten der
Grundschule mit der benachbarten
Sportsekundarschule, die bisher nicht
zum gewunschten Ziel fiihrten. Ein weiteres
Verhandlungsgesprach mit beiden
Schulleiterinnen, Vertretern des
Landesschulamtes und Schulverwaltungsamtes
ist zum Jahresbeginn 2013 geplant. Die
Sportsekundarschule nutzt allein im
Gebaudeteil der Grundschule zwei Raume.
Stunden diese beiden Rdume der Grundschule
zur Verfiigung, lieBen sich im Rahmen der
Inklusion effektivere Gestaltungsmoglichkeiten
umsetzen, SO koénnten facher- und
jahrgangsgemischte Lern- bzw. Stammgruppen
gebildet, der individuellen Lernforderung, dem
gemeinsamen Unterricht und damit der
sonderpadagogischen Foérderung entsprechend
besser Rechnung getragen werden. Bisher
erfolgten die sonderpadagogischen Foérderungen
im gemeinsamen Unterricht innerhalb der
Klasse, aber auch auferhalb der Klasse an
kleinen Tischgruppen auf den Schulfluren, in
der Aula oder im Computerkabinett. Dank der
sehr guten Kooperation zwischen der
Grundschule mit dem Hort, durfen bei
Engpéassen die Hortrdume mitgenutzt werden.

Im Rahmen der Schuleingangsphase (SEP)
haben sich bereits im Schuljahr 2011/2012
Fach- und Jahrgangsteams gebildet, die in
2012/2013 weiter entwickelt wurden.

Arbeitsgruppen, wie die AG ,Flex fiir die SEP

Y% }i e

Die Raumsituation
allerdings bietet immer
wieder Grund fir

und die AG 3/ 4, kommen im laufenden
Schuljahr in der Regel vierzehntagig zur
Planung der flexiblen Unterrichtsgestaltung und
jahrgangsubergreifender Angebote und Projekte
zusammen, an denen sich die Schulsozialarbeit
aktiv einbringt und die Vorhaben unterstiitzend
begleitet und umsetzt. Der jahrgangs-
gemischte/-tbergreifende  Unterricht erfolgt
bisher durch schulspezifische Angebote,
Projekte und im Sportunterricht, aufgrund der

eingeschrankten
Raumsituation der Grund-
schule ist eine regelmaflige
Jahrgangsmischung derzeit
nicht méglich.

\Rieeatis oS Mit Blick auf den
Sonderpadagogischen

Forderbedarf hat es im Jahr

2012 in den

Foérderschwerpunkten Lernen und Sprache
Veranderungen gegeben, die derzeit gesetzlich
noch nicht verankert sind. Am Beispiel des
Forderbedarfs >Lernen< koénnen Eltern vor
Schuleintritt die sonderpadagogische Forderung
beantragen und das Kind in einer Férderschule
beschulen lassen. Die Beantragung fiir den
gemeinsamen Unterricht hingegen ist vor bzw.
mit Beginn des Schuleintritts nicht mehr
moglich, sondern erst ab dem 3. bzw. 4.
Schulbesuchsjahr. Es heifst, die SchiilerInnen
haben im Rahmen der flexiblen
Schuleingangsphase das Lernen erst noch zu
lernen, daruber hinaus soll(tjen andere
Unterstutzungs- und Foérdermoglichkeiten -
innerschulisch wie auch auferschulisch-
genutzt und ausgeschopft werden.

Ahnlich  verhdlt es  sich  mit  der
auBerschulischen Lernférderung im Rahmen der
BuT-Lernférderung, wie Nachhilfeangebote etc.,
da auch diese Leistung erst ab dem 4.
Schulbesuchsjahr des Kindes bewilligt wird.
Dies wirkt sich fiir Familien im entsprechenden
Transferleistungsbezug nachteilig aus, da
aufgrund der geringen finanziellen
Moglichkeiten zuséatzliche und kostenpflichtige
Lernférderangebote selten bis gar nicht genutzt
werden. In Nordrhein-Westfalen hat im Juli
2012 das Ministerium fiar Arbeit, Integration
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und Soziales die Kriterien fiir die Lernférderung
geoffnet, demnach sollen alle Schiilerlnnen den
Zugang zur Lernférderung erhalten und die
Erreichung eines hoheren Lernniveaus soll
gefordert werden. Damit fihren die im BuT-
Paket enthaltenen Beschrankungen, wie
LRS/Dyskalkulie, Herstellung der
Sprachfahigkeit, Schuleingangsphase etc., nicht
mehr von vornherein zum Ausschlussgrund; es
erfolgen Einzelfallpriifungen. Dieser Beschluss
ist begrufenswert und sollte bundesweit
Gultigkeit haben. Somit kann auch bei den
Schilerlnnen die Lernmotivation geférdert und
erhalten, Schulunlust vermieden werden.
Eltern, die ihre Kinder nicht angemessen und
entsprechend unterstiitzen kénnen, waren an
dieser Stelle entlastet. Der innerfamiliire
Stressfaktor, wie Lerndruck durch die Eltern,
ware gemildert.

Arbeitsbereiche der Schulsozialarbeit

und Weiterbildungen teil, die allesamt der
Reflexion und Weiterentwicklung der Arbeit
dienen.

Hilfen im Einzelfall

Die Einzelfallhilfen als eine der wichtigsten
Aufgabenbereiche der Schulsozialarbeit, nehmen
zeitweise einen hohen Anteil an Arbeitszeit ein.
Dabei fallt vielmehr die Intensitét, als die Anzahl
der Einzelfalle ins Gewicht.

Bereits bestehende Kontakte aus dem Vorjahr
blieben je nach Untersttitzungsbedarf
weitestgehend erhalten und wurden je nach
Situation und Anlass intensiviert, neue
Kontakte wund damit Hilfestellungen zu
SchilerInnen kamen hinzu. Die
Kontaktaufnahme verlauft dabei sehr
unterschiedlich - ratsuchende Schiilerlnnen, in
der Mehrheit Méadchen, kommen entweder
durch eigenen Antrieb, der zusatzlich durch eine
Empfehlung der Klassenlehrerin gestutzt sein

Schulsozialarbeit erfolgt auf
inner- und aufer- Arbeitsschwerpunkte im Vergleich 2011 und 2012
schulischer Ebene, sie
agiert am Standort Schule Arbeitsbereiche Anteil Anteil Anteil
mit allen Schulakteuren, 2011 2012 1t. Konzeption
nimmt beratend und
unterstiitzend an Schul- | Hilfen im Einzelfall 6,48 % 16,20 % 35 %
gremien und Arbeits-
gruppen teil. Um Grund- |Gruppen- & Projektarbeit 13,92 % 19,14 % 35 %
schule in ihrem Kontext zu
aktuellen Veranderungs- Arbeit mit Eltern & Lehrern 18,92 % 9,13 % 15 %
rozessen im Rahmen der
Fnklusion und damit der Dolumentation, .
N R Teamberatung, Reflexion,
Weiterentwicklung von | yerwaltung, Weiterbildung, 60,68 % 55,53% 15 %
Schule zu verstehen, sind | Netzwerk-Offentlichkeits-
die thematische | arbeit,....
ErschlieBung und der
fachliche Austausch, u.a. tiber die flexible kann. SchiilerInnen mit Verhaltens-
Schuleingangsphase (SEP), den gemeinsamen auffalligkeiten hingegen, in der Mehrheit

damit verbunden  die
sonderpadagogische = Foérderung  notwendig.
Ferner nimmt die Schulsozialarbeit an
tragereigenen, kollegialen Beratungen und
Arbeitsgemeinschaften, an den Arbeitskreisen
der Netzwerkstelle Schulerfolg des DFV

Unterricht und

Sachsen-Anhalt, sowie an Fachveranstaltungen

Jungen, werden durch die Lehrkrafte zur
Schulsozialarbeit geschickt oder die
Schulsozialarbeit sucht diese Schiilerlnnen
meist nach Bekanntwerden von Auffalligkeiten
zu einem Gesprach auf. Im

Geschlechtervergleich ist der Anteil der

Einzelfallhilfen bei den Jungen deutlich hoher.
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Die Anlasse fur die Einzelfallhilfen ergeben sich
aus unterschiedlichen Problemlagen der
Schiilerlnnen, haufig aufgrund von inner- aber
auch  auflerschulischen  Streitereien und
Konfliktsituationen = unter  Mitschiilerlnnen,
Schwierigkeiten oder mangelnder Ruckhalt im
Elternhaus. In zwei bis drei Fallen liegen
erhebliche Verhaltensstérungen zu Grunde.
Hierbei sind die Zusammenarbeit mit
den Lehrkraften, insbesondere den
Klassenlehrerinnen und bei Bedarf
mit dem Férderschullehrer sowie auch
die Einbeziehung der Eltern
notwendig. In einem Fall wird die
Sozialpadagogische Familienhilfe
einbezogen. Die Zusammenarbeit
erfolgt meist durch Riicksprachen,
Austausch und Beratung, durch die Teilnahme
an Elterngesprachen oder durch
Unterrichtsbegleitung. Die Einbeziehung der
Eltern ist je nach Einzelfall verschieden, so gibt
es Beratungshilfen zu Fragen der Erziehung und

konnten unterbreitet und
umgesetzt werden.

und Jugendpsychiatrie, an der alle an der
Familie involvierten Fachkrifte (SPFH,
Jugendamt, Kindergarten, Schule) teilnahmen.
Anlass der Fallberatung war die bevorstehende
Entlassung einer Schiulerin der 1. Klasse, die
bereits sechs Wochen mnach Schulbeginn
(2011/2012) aufgrund von Verhaltensstérungen

(Stérungen in der emotional-sozialen
Entwicklung,

Durch die Schulsozialarbeiterin . Bindungsstérung)
wurde die Beziehungsarbeit stationar aufgenommen
aufgebaut, individuelle und wurde. Neben den
kleinschrittige Ursachen wurden
Unterstiutzungsangebote weiterfiihrende

Hilfeangebote thematisiert,
so auch die mit Beginn des

2. Schulhalbjahres
geplante Heimatbeschulung. Die
Schulsozialarbeit ubernahm dabei die

Begleitung und Unterstiitzung der Schiilerin, die
Beziehungsarbeit wurde aufgebaut, individuelle
und Kkleinschrittige  Unterstiitzungsangebote

allgemeiner Lebensberatung, regelméafige konnten unterbreitet und umgesetzt werden.
Gesprache -persoénlich oder telefonisch, Damit einhergehend entwickelten sich eine sehr
gute Zusammenarbeit mit der
Klassenlehrerin und dem
Kontakte Hilfen im Einzelfall 2012 und 2011 Forderschullehrer. Wahrend der
Heimatbeschulung hat die
Jahr Gesamtzahl Kontakte Kontakte Stundenzahl Schulsozialarbeit das
Kontakte e nlch weiblich gesamt Sozialverhalten der Schiilerin, z.B.
im Umgang mit den MitschiilerInnen
und Lehrkraften, beobachtet und in
Absprache mit der Klassenlehrerin
2012 258 197 61 192,5 die Entwicklung des Sozial- und
Lernverhaltens in einem Pendelheft
fir das Klinikum dokumentiert.
2011 48 47 1 30,5

kurzfristige Riicksprachen.

In einem der o.g. Falle erhalt der Schuler bereits
eine sonderpaddagogische Forderung in der
emotional-sozialen Entwicklung, er wird bei teils
unaufhoérlichen Unterrichtsstérungen durch die
Lehrkrafte zur Schulsozialarbeit gebracht, mit
der Bitte, um Betreuung des Schulers und die
zu bearbeitenden Aufgaben durch den Schiiler
erledigen zu lassen. Hierbei entsteht eine
Gratwanderung, da das primare Ziel der
Schulsozialarbeit nicht die Gewéahrleistung der
Aufgabenbearbeitung ist, sondern far
Entlastung zu sorgen, das Gesprdch mit dem
Schiler aufzunehmen, mogliche Ursachen fir
sein Verhalten herauszufinden und gemeinsam
mit dem Schiiller Handlungsstrategien zu
entwickeln. Oftmals lagen bei diesem Schiiler
die Ursachen im hauslich-familidaren Umfeld
und kamen in der Schule verstarkt zum
Vorschein. Derzeit lauft fir diesen Schiiler die
Beantragung fiir einen Schulwechsel zu einer
Forderschule in Magdeburg. An dieser Stelle sei
angemerkt, dass der Schiiler bereits mit dem
Schuljahr 2012/2013 aufgrund eines Umzuges
an die Grundschule ,Am Bruckfeld“ wechselte.
Ein weiterer Einzelfall entwickelte sich am
Jahresende 2011, durch die Teilnahme an
einem komplexen Hilfegesprach in der Kinder-

Gruppenarbeit

Im Bereich der Gruppenarbeit wurden
schulbezogene Projekte und Angebote in ihrer
Planung wund Umsetzung, ebenso eine
Klassenfahrt, begleitend unterstiitzt und eigene
Projekte = angeboten und umgesetzt. So
unterstiitzte die Schulsozialarbeit im Rahmen
der AG ,Flex" schulbezogene Projekte zu den
Themen ,Méarchen®, ,Sommer”, ,gesunde
Lebensweise” und ~Martinsfest", die
jahrgangsgemischt oder im Klassenverband (wie
Hexenfest und Buchstabenfest) umgesetzt
wurden. Es erfolgten verschiedene Begleitungen
einzelner  und mehrerer Klassen zur
Faschingsfeier, zur Botanikschule, zum AOK-
Mitmachtheater, zum Sportfest und die
Begleitung einer 3. Klasse zur Klassenfahrt,
sowie die Unterstiitzung von Projekttagen im
Rahmen des Projektes MOBI KiG, ein
Modellprojekt zur beruflichen Erstorientierung
fur Schilerlnnen der Klassen 3 und 4. Die
Moglichkeit zur Begleitung einer 3. Klasse zur
dreitagigen Klassenfahrt ergab sich zu Beginn
des laufenden Schuljahres 2012/2013. Zu
dieser Klasse besteht, aufgrund der
Durchfiihrung eines Sozialen

Kompetenztrainings im letzten Schuljahr, ein
sehr guter Kontakt. Die Klassenfahrt flihrte die
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Schiilerlnnen in die Jugendherberge
Haldensleben. Vorort wurde den SchiilerInnen

ein vielschichtiges Programm mit kulturellen,
sozialen und erlebnispadagogischen Inhalten
geboten. Die erlebnispadagogischen Angebote

Eigene Gruppenangebote

Im Folgenden werden exemplarisch eigene
Angebote der Schulsozialarbeit, wie die Arbeit
mit den Schiilervertreterlnnen, ein Soziales
Kompetenztraining und ein dreitagiges

((e}rstreckte.:.n SICh. von 1nt§rgkt1v§n grundschultibergreifendes Madchencamp néher
ruppenitibungen, einem Survival-Training im beschrieben:

Wald, Bogenschief3en und einer eschrieben:

Nachtwanderung mit

Schatzsuche. Die | Kontakte Gruppenarbeit 2012 und 2011

Angebote wurden von

einem Mitarbeiter  der Jahr Gesamtzahl | Kontakte Kontakte | Stundenzahl | Anteil
Jugendherberge . Kontakte ménnlich weiblich | gesamt

Haldensleben und einem

erlebnispadagogischen

Mitarbeiter von x-sense 2012 1685 889 771 227.,5 19,14%
durchgefihrt, und

sorgten einerseits fir die

Wiederholung einzelner 2011 779 431 348 65,5 13,92%
Inhalte des  Sozialen

Kompetenztrainings und .

andererseits fiir eine positive Starkung der Schulervertreter

Klassengemeinschaft und damit des Im Schuljahr 2011/2012 trafen sich die
Klassenklimas, sowie die Bestarkung der Klassensprecherlnnen und stellvertretenden
SchilerInnen in ihren Fahigkeiten. Klassensprecherlnnen nach Moglichkeit

Daruber hinaus nahm die Schulsozialarbeit
unterstiitzend, begleitend und beratend an
schulischen  Veranstaltungen, wie dem
Schnuppertag fir die zukunftigen Erstklassler
2012/2013, dem Informationsabend fur die
Eltern der zukunftigen Erstklassler 2013/2014,
dem Abschlussfest der 4. Klassen, die
Abschlussfeier einer 2. Klasse
(Klassenlehrerwechsel) und dem Herbstfest der

Grundschule. Beim Herbstfest richtete die
Schulsozialarbeit einen eigenen
Informationsstand aus und bot den

SchiilerInnen die Gelegenheit, sich einen
eigenen Button anzufertigen.

Auf Anfrage der Schulleiterin tUbernimmt die
Schulsozialarbeit das Fotografieren der
Schiilerlnnen bei Projekttagen, Festen und
Veranstaltungen. Die Fotos dienen der Schule
als Mittel der Offentlichkeitsarbeit und werden
im Schulhaus ausgehingt, wodurch die Eltern
und andere Besucherlnnen einen Einblick in

das Schulleben erhalten und die Schiulerlnnen
sich gern zurtick erinnern.

vierzehntagig. Als nicht so einfach gestaltete
sich dabei zeitweise die Terminfindung und -
umsetzung, fir die meisten Schilerlnnen war
der Dienstag oder Donnerstag recht. Da aber an
diesen Tagen zur Zeit der SV-Sitzungen die
schulische Dienstberatung, Arbeitsgruppen
(.Flex“, Steuergruppe), Konferenzen anstehen,
an denen in der Regel die Schulsozialarbeiterin
teilnimmt, oder der Hort im 2. Schulhalbjahr im
vierzehntagigen Wechsel mit SchiilerInnen der
3. und 4. Klassen -darunter auch einige
Schiilervertreterlnnen- zum Schwimmen ging,
sowie Feiertage und Schulferien sich in die
Planung einschlichen, mussten einige Sitzungen
ausfallen. Der Plan der wdchentlichen Treffen
war damit nicht umsetzbar. Somit konnten die
Sitzungen im Schuljahr 2011/2012 mindestens
einmal, selten zweimal monatlich stattfinden.
Hingegen im  Schuljahr 2012/2013 die

Durchfiihrung der SV-Sitzungen besser gelingt,
sie erfolgen in der Regel wochentlich.

Die Aufgaben bei der
SchiilervertreterInnen

Arbeit mit
bestehen in

den
deren
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Koordination, Begleitung und Unterstiitzung,
das Heranfiihren an demokratische
Entscheidungsprozesse, die Befahigung zur
Mitgestaltung und Mitbestimmung, die
Unterstiitzung bei der Ideenfindung und
Umsetzung, wozu auch das Heranfithren an
methodische Arbeitsweisen und -techniken im
Sinne der Sozialen Gruppenarbeit zahlt. Die
Schiilervertreterlnnen setzen sich jeweils aus
einem/r Klassensprecherln und einem/r
stellvertretenden Klassensprecherln der 3. und
4. Klassen zusammen.

Inhaltlich wurden Gruppen-
regeln, die Rolle und Aufgabe
eines Klassensprechers, Rechte
und Pflichte von Schiilerlnnen,
das Thema Mitbestimmung in

der Schule, Ordnungs-
mafinahmen der Schule
methodisch  erarbeitet und
visualisiert, die Funktion des
Protokollschreibens  erklart und  erprobt,
Bedarfs- und Interessensabfragen zu
Schulprojekttagen  und  schiiler-/  schul-
spezifische Themen durchgefihrt. Ein

gemeinsam geplanter Abschluss fiahrte die
SchiilervertreterInnen ins Kino.

Soziales Lernen (2011/2012)

Im Rahmen von Hospitationsbesuchen in einer
zweiten Klasse, der guten Zusammenarbeit und
dem fachlichen Austausch mit der
Klassenlehrerin, entstanden der beiderseitige
Bedarf und Wunsch ein Soziales
Kompetenztraining durchzufihren. In dieser
Klasse lernten 23 Schiilerlnnen, 13 Jungs und
10 Médchen. Die meisten Jungen waren sehr
lebhaft, mit einem deutlich hohen
Bewegungsdrang, viele von ihnen sind sportlich
interessiert und besuchen schulbezogene Sport-
AG’s und/ oder auferschulische Sportvereine.
Die Madchen hingegen waren zum Grofteil
ausgeglichen und damit weniger auffallig im
Gesamtverhalten.

Die Umsetzung erfolgte zunachst wochentlich in
einer Unterrichtstunde mit der gesamten Klasse,
was sich im Verlauf in Bezug auf die
Klassengrofe und der ,einen* Stunde als
unginstig erwies. So wurde die Klasse in zwei
Gruppen geteilt und damit das Soziale
Kompetenztraining nach  Moglichkeit im

wechselseitig vierzehntigigen Rhythmus
durchgefiihrt. Somit gelang die Umsetzung
einerseits besser, andererseits waren der

Abstand fuir die inhaltliche Arbeit und damit die
Wirksamkeit eher ungunstig.

Inhaltlich wurden allgemeine Verhaltensregeln,
Regeln im Alltag sowie die bestehenden
Klassenregeln im Besonderen (Was sind Regeln?
Wo kommen Regeln vor? Warum sind Regeln
wichtig?), thematisiert und bearbeitet, ferner
wurden die Schiilerlnnen an das Thema
Konflikt/ Konfliktldsung in Ansatzen
herangeftihrt. Mittels kooperativer Spiele und
Ubungen galt es das Einhalten von Regeln zu
erproben, Konflikte zu vermeiden, dabei lag eine

Mittels kooperativer Spiele
und Ubungen galt es das
Einhalten von Regeln zu

erproben und Konflikte zu

vermeiden...

besondere Gewichtung auf das Zuhoéren und
Ausreden lassen, was den SchiilerInnen nicht
immer gut gelang. Die Mehrheit der
Schillerlnnen nahm gern und motiviert am
Sozialen Kompetenztraining teil, dennoch
mussten an manchen Tagen Ubungen oder
Spiele, aufgrund von  Gruppenstérungen
wiederholt oder abgebrochen werden. Zu der
Klasse hat sich eine besondere Beziehungsarbeit
entwickelt, so luden die Schilerlnnen die
Schulsozialarbeiter zum Ende des Schuljahres
zu einer Kkleinen Theaterauffihrung in ihrer
Klasse und zur Abschlussfeier ins
Jugend- und Sozialzentrum ,Mutter
Teresa“ ein. Mit Beginn des neuen
Schuljahres und einer neuen
Klassenlehrerin ergab sich, wie

bereits erwdhnt, die Begleitung der
Klasse zur Klassenfahrt, was die
Beziehung zu der Klasse und
einzelne Kontakte zu Schiilerlnnen weiter
gefestigt hat.
Méadchencamp

Im 2. Schulhalbjahr wurde in
grundschultibergreifender Zusammenarbeit mit
zwei weiteren Schulsozialarbeit-Kolleginnen der
Grundschulen ,Salbke” und ,Am Fliederhof* ein
dreitagiges Méadchencamp unter dem Motto
,Typisch Madchen? Typisch pink? Maéadchen
kénnen auch anders!” initiiert, geplant und in
den Sommerferien durchgefiihrt. Insgesamt
nahmen 15 Madchen, 7 Madchen aus der
Grundschule ,Salbke®, 5 Maéadchen aus der
Grundschule ,Am Fliederhof* und 3 Madchen
aus der Grundschule ,Am Briickfeld”, im Alter
zwischen 8 und 10 Jahren teil. Das Camp wurde
im tragereigenen Kinder- und Jugendtreff
MUHLE in Magdeburg durchgefiihrt und
beinhaltete einen Kennlerntag, einen
Workshoptag und einen Reflexionstag.

Der erste Tag galt dem Kennenlernen aller
Teilnehmerinnen, des Camp-Ablaufes, der
Unterkunft MUHLE und der Umgebung, wie
dem benachbarten Bauspielplatz MUHLSTEIN
und NzA-Geldnde (Natur zum Anfassen). Mittels
Wunsch- und Erwartungsabfrage wurden mit
den Madchen Camp-Regeln erarbeitet und
aufgestellt. Zum besseren Kennenlernen und
zur Forderung des gemeinsamen Miteinanders
wurden methodische Spiele und Ubungen, wie
beispielsweise das Kooperationsspiel ,Krokodil*
eingesetzt. Am zweiten Tag wurden den
Médchen ganztagig vier Workshops -Schmieden,
Topfern, Holzbearbeitung und Speckstein-
angeboten, von denen sie sich nach Wunsch
und Interesse einem Workshop zuordneten.
Nach anfanglichen Schwierigkeiten in der
Entscheidungsfindung, konnten sich die
Madchen nach Klarung zu fast gleicher Anzahl
auf die Workshops verteilen, ein Madchen
wahlte aus gesundheitlichen Griinden die
Holzbearbeitung. Fachliche Unterstiitzung bei
der Umsetzung zweier Workshops erhielten die
Schulsozialarbeiterinnen aus dem Team des
Spielwagen e.V., so wurden das Schmieden
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durch einen méannlichen Kollegen, der fur die
schultibergreifende Projektarbeit zustindig ist,
durchgefiihrt, und das Topfern durch zwei
Mitarbeiterinnen der Topferwerkstatt umgesetzt.
Beim gemeinsamen Grillen am Lagerfeuer auf
dem Bauspielplatz lieBen die Madchen den
zweiten Tag ausklingen.

Das Madchencamp endete am dritten Tag nach
der gemeinsamen Auswertung des Camps und
anschlieBendem gemeinsamen Aufraumen.
Fazit: Trotz Uberdachter Unterbringung konnte
sich mittels Schlafsack und Isomatte ein Camp-
Feeling entwickeln, bei den Vor- und
Zubereitungen der Mahlzeiten haben sich die
Médchen mit vollem Elan eingebracht. Die
Camp-Teilnehmerinnen haben Madchen aus
Grundschulen anderer Stadtteile kennengelernt,
sie haben gemeinsam ihre Freizeit gestaltet,
gemeinsame und unterschiedliche
Interessenslagen kennen- und berticksichtigen
gelernt. Gemeinsam haben sie in Workshops
gearbeitet, und dabei z.T. unbekannte
Handwerke kennen gelernt und sich in ihnen
ausprobiert. Neue Freundschaften wurden
geschlossen und der Wunsch far ein neues
Méadchencamp ausgesprochen.

Ideen und Planungen fur 2013

Die im Schuljahr 2011/2012 angestrebte
Zusammenarbeit mit den Schulsozial-
arbeiterkolleglnnen der SEK ,Thomas Mann®
und Grundschule ,Am Elbdamm®, zur Planung
und Umsetzung von Schnuppertagen fur die
zukunftigen Schilerlnnen der SEK ,Thomas
Mann® konnte aus zeitlichen Engpassen nicht
umgesetzt werden. Die Planung und Umsetzung
wird fur das laufende Schuljahr 2012/2013

angestrebt. Des Weiteren plant die
Schulsozialarbeit fiir das 2. Schulhalbjahr
2012/2013 ein erganzendes schulisches

Angebot, z.B. Experimentieren. Das Angebot soll
allen interessierten SchiilerInnen offen stehen,
unabhingig von ihren Vorkenntnissen. Die
Schiilerlnnen erhalten die Moglichkeit sich
auszuprobieren, zu denken, zu entdecken und
zu forschen, Fragen zu formulieren und
Antworten darauf zu finden. Schiilerlnnen mit
Vorkenntnissen koénnen ihre Erfahrungen mit
anderen teilnehmenden Schulerlnnen teilen.
Ferner besteht ebenso die Uberlegung, die
vorerst eingestellte Schiilerzeitung
~.Schiilerstimme® im kommenden Schuljahr
2013/2014 wiederzubeleben.

Arbeit mit Lehrern und Eltern

Seit dem Bestehen der Schulsozialarbeit an der
Grundschule ,Am Bruckfeld® hat sich die
Zusammenarbeit mit den Lehrkraften und
Eltern gut und stetig entwickelt. Mittels
Fragebogen hat die Schulsozialarbeit im ersten
Schulhalbjahr 2011/2012 bei den Lehrkraften
und Elternvertretern Befragungen zur ersten
Bedarfsermittlung durchgefiihrt. Eine weitere
Befragung der Lehrkrafte, eingesetzt durch den
SPIELWAGEN e.V., erfolgte im 2. Schulhalbjahr

2011/2012. Ziel der Befragungen war es, den

bisherigen Stand, die Erreichbarkeit, die
Wirksamkeit und mégliche erste Erfolge der
Schulsozialarbeit zu erfahren, um hieraus
weitere Angebote, Handlungsansitze und -
moglichkeiten ableiteten und weiterentwickeln
zu kénnen.

Neu im laufenden Schuljahr 2012/ 2013 ist die
Herausgabe eines Wochenarbeitsplanes der
Schulsozialarbeit far die Lehrkrafte und
Schulleitung, dieser wird im Lehrzimmer
ausgehangt und tragt u.a. fiir mehr Transparenz
der laufenden Arbeit bei.

Die Kontaktaufnahme zwischen der
Schulsozialarbeit und den Schulakteuren erfolgt
auf  verschiedenen = Kommunikationswegen:
tagliche Besuche des Lehrerzimmers bzw.
regelmépfiges Aufsuchen der Lehrkriafte im
Klassenraum zu Ricksprachen, regelmafige
Teilnahmen an den Dienstberatungen,
Arbeitsgemeinschaften, Klassen- und
Gesamtkonferenzen, Steuergruppe, persénliche
Gesprache und Beratungen. Bei dringendem
Unterstiutzungsbedarf sucht die Lehrkraft die
Schulsozialarbeit auf. Die Anlasse zur
Unterstitzung von Lehrkraften sind vielfaltig, so
erfolgen gezielte Anfragen zu Streitschlichtungen

und Konfliktlosungen zwischen
MitschulerInnen, kurzzeitiger
Klassenvertretung, oder voribergehende

Einzelbetreuung von Schiilern, die den
Unterrichtsverlauf nachteilig beeinflussen bzw.
stéren, allgemeine Beratung, Riuicksprachen zur
Planung, Durchfuhrung und Reflexion von
Elterngesprachen, fachlicher Austausch etc..

In der Kommunikation mit den Eltern kommen
neben den personlichen Gesprachen und
Beratungen, Telefonate und Email-
korrespondenz zum Einsatz. Die
Kontaktaufnahme zu den Eltern entsteht auf
unterschiedlichen Ebenen: durch die Teilnahme
der Schulsozialarbeit an Elterngesprachen auf
Anfrage der Lehrkrafte bzw. durch eigens

initiierte Elterngesprache im Rahmen der
Einzelfallhilfe, bei Schulgremien,
Schulveranstaltungen und -festen, bei

Schulprojekttagen oder Klassenbegleitungen.

Bei der Beratung von Eltern lagen tiberwiegend
Erziehungs- und Entwicklungsfragen des Kindes
zu Grunde und damit das Angebot zur
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Unterstiitzung des Kindes durch Gesprache mit
der Schulsozialarbeit sowie die Beratung tuber
weiterfiihrende Hilfen.

Ferner wurden einzelne Beratungen im Rahmen
des BuT-Paketes umgesetzt, deren Anfrage
sowohl von Eltern als auch von den Lehrkraften
kam. Dabei konzentrierten sich die BuT-
Beratungen auf die  Mittagsverpflegung,
Klassenfahrten  und Lernférderung, die
Herausgabe von Flyern und Antragen, in
Einzelfdllen die Unterstiitzung beim Ausfillen
der Antrage, in einem konkreten Fall die
Rucksprachen mit dem Sozial- und
Wohnungsamt Magdeburg bzgl. der
Lernférderung.

Dokumentation, Teamberatung/
Reflexion, Weiterbildung, Netzwerk-/
Offentlichkeitsarbeit

Einen nicht unerheblichen Anteil in der
Schulsozialarbeit nehmen die sogenannten
ungebundenen Stunden fiir das Dokumentieren
der Schulsozialarbeit mittels
Dokumentationsbégen, die allgemeinen
administrativen Aufgaben, die Teilnahmen an
tragereigenen Dienst- und Teamberatungen
sowie tragerfremden Arbeitskreisen, kollegiale
Beratung und fachlicher Austausch, Fort- und
Weiterbildungen, sie Teilnahme an
Fachveranstaltungen, Planungen und
Recherchen, die Vor- und Nachbereitungen
thematischer Angebote etc. ein. Mit der
Aufnahme weiterer Schulsozialarbeitsprojekte
beim Spielwagen e.V. im Jahr 2012 wurden, auf
Wunsch des Teams, die Dienstberatungen neu
strukturiert. So gibt es eine monatliche
Dienstberatung fiir alle Arbeitsbereiche des
Spielwagen e.V. und einmal monatlich im
14tagigen Abstand zur Dienstberatung eine
Schulsozialarbeiterrunde. Dadurch bleibt zum
einen der zeitliche Rahmen innerhalb der
Dienstberatungen erhalten und zum anderen
koénnen sich die Schulsozialarbeiterkolleglnnen
in ihrem Kreis fachlich besser austauschen und
beraten. Die Schulsozialarbeiterrunden werden
im steten Wechsel in der jeweiligen Schule
eines/einer Schulsozialarbeiterkollegln vor Ort
durchgefiihrt. Die Kolleglnnen berichten uber
ihren aktuellen Stand, ihren Planungen und
weiteren  Vorhaben, nach  Bedarf und
Dringlichkeit werden Fallbesprechungen
durchgefithrt, und je nach thematischer
Schwerpunktsetzung werden Fachkrafte als
Gaste eingeladen. Bisherige Gaste waren u.a. die
Beratungslehrkraft des Landesschulamtes, eine
Fachkraft des Paritatischen (BuT), eine
Forderlehrkraft der Salzmannschule. Dartiber
hinaus ist geplant, die Runden einmal im
Quartal mit einem Praxisbesuch bei 6ffentlichen
und freien Hilfedienstleistern in Magdeburg zu
verbinden, mit dem Ziel, die Einrichtungen,
Angebote und Fachkrafte praxisnah
kennenzulernen. So hat es bereits einen Besuch
in der Tagesgruppe des Familienhauses

Magdeburgs gegeben, weitere Besuche sind flr

das Gesundheitsamt, Beratungsstelle fur
hausliche Gewalt sowie der Fruhférderstelle
MOGLI geplant. Die Schulsozialarbeiterrunden
sind ein immens wichtiger Bestandteil der Arbeit
und damit so gut wie unverzichtbar.

Resiimee & Ausblick

Das ruckliegende Jahr 2012 war ereignis- und
abwechslungsreich und bot einige spannende
Herausforderungen vor allem im Aufbau und in
der Entwicklung der Schulsozialarbeit vor Ort.
Schulsozialarbeit muss entspannt sein, aber in
Bewegung bleiben, sie muss Kontakte und
Beziehungen zu den Schulakteuren pflegen, sie
muss Augen und Ohren offen halten, jugend-,
sozial- und  schulpolitisch  aktiv  sein,
Veranderungsprozesse beobachten, inhaltlich
mitgestalten und weiterentwickeln, und bei
Bedarf entgegenwirken.

Mit einem gemischten Gefithl geht die
Schulsozialarbeit ins Jahr 2013, einerseits
motiviert genug, um Bewehrtes fortzufihren
und Neues inner- und auferhalb von Schule in
Bewegung zu setzen, anderseits mit grofier
Ungewissheit, ob die jlingst aufgenommenen
Schulsozialarbeiter-Projekte in Magdeburg
finanziell sicher gestellt und fortgefiihrt oder ob
sie mitten im 1. Schulhalbjahr zum 31.12.2013
enden werden. Und die Frage, des Umgangs
damit. Bereits jetzt haben sich Ideen wund
Planungen fiir das kommende Schuljahr
entwickelt, die u.a. auch Beschlussfassungen
der Gesamtkonferenz bedurfen, die wiederum
gegenstandslos sind, sollte bekannt werden, das
Schulsozialarbeit-Projekte moglicherweise dem
Rotstift unterworfen wurden, weil sie nicht den
Kriterien von Prioritdtenlisten entsprachen. Wie
viel Energie werden die Schulsozialarbeiter noch
in ihre Projekte stecken? Wie werden sie mit den
Verstandnisfragen von SchiilerInnen,
LehrerInnen und Eltern umgehen? Wie wird es
weitergehen mit dem Thema Inklusion?

Gleiche Teilhabe- und Bildungschancen fir alle
gibt es nicht zum Nulltarif - Schulsozialarbeit
darf nicht den Zwangen der Einsparpolitik
unterworfen werden, um in ein paar Jahren
wiedergeboren zu werden.

Text & Fotos: Nicole Schmidt
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SCHULSOZIALARBEIT

Allgemeines

Es gibt gute Neuigkeiten: Die Schulsozialarbeit
wurde um 10 Stunden aufgestockt! Seit August
2012 arbeite ich im Umfang einer 30-Stunden-
Stelle far die Grundschule ,Am Elbdamm®. Dies
ist eine Auferst positive Entwicklung, die das
Projekt ,Schulerfolg sichern® ermoglicht hat.
Dies hat sich im letzten halben Jahr schon als
sehr wirksam erwiesen. Es haben zwei neue
zusatzliche wochentliche Projekte stattgefunden!

Es blieb mir mehr Zeit, um mit bestimmten
Kindern in der Einzelbetreuung zu arbeiten! Ich
konnte regelméfige intensive Beratungs-

’ !fl:ﬂ:'w:-‘h.\ -.T # of

Grundschule Am Elbdamm
Cracauer Strafie 8-10

39114 Magdeburg

0391/8344256
anjabendler@spielwagen-magdeburg.de

gesprache fir Eltern anbieten! Gleichzeitig hat
Frau Doreen Willberg ihr studienpraktisches
Semester in der Schulsozialarbeit absolviert und
dadurch auch eigene zuséatzliche Projekte und
Beratungen fiir die Kinder angeboten. Sie wird
auch Ttber das Praktikum hinaus die zwei
Entspannungskurse anbieten.

In diesem Jahr habe ich mich gemeinsam mit
meinem Kollegen Christian Judicke aus der
benachbarten Sekundarschule dazu
entschlossen, von der ublichen Berichtsform
abzuweichen. Wir haben Fragebdgen fur Eltern,
Lehrerlnnen und SchiilerInnen entwickelt.
Anfang Januar habe ich meine Fragebdgen an
alle Lehrerinnen,

ausgewahlte Eltern und
ausgewahlte Schiilerlnnen

ausgeteilt. Um von den
Eltern ein umfassenderes
Bild zu erhalten, habe ich
zusatzlich die Boégen in
zwei Klassen komplett
verteilt. So habe ich auch
eine Riackmeldung von
Eltern mit denen ich noch
keinen personlichen
Kontakt hatte. In diesem
Jahresbericht werde ich
nur vereinzelte Antworten
darstellen kénnen.

An dieser Stelle vielen
Dank an alle Schuler-
Innen, Eltern und
Lehrerinnen, die meine
Umfrage so zahlreich und
mit vielen anregenden und
wertschatzenden Worten
unterstiitzt haben.
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Hilfen im Einzelfall

Wie auch in den letzten Jahren war es in der
Einzelfallarbeit = far  mich  wichtig die
Schiilerinnen und Schiiler individuell zu férdern
und zu unterstiitzen, mit dem Ziel die
vorhandenen Kompetenzen zu starken und
auszubauen. (Angaben zu Stunden und
TeilnehmerInnen - siehe unten)

Gruppen- und Projektarbeit

Auch im Jahr 2012 haben wieder unzahlige
Projekte grofitenteils wochentlich stattgefunden.
Im Folgenden eine Aufzahlung aller Projekte:

e ,Gesunde Frihstiickspause®

e Arbeit mit dem Schiilerrat/Klassenrat

e Klassenprojekte zum Thema
+~Zusammenhalt” in den Klassen 3 und 4
Madchen-Erzahlkreis Klasse 2
Projekt ,Schule verstehen” - kostenfreier
Nachhilfeunterricht in der Schule

e Projekt ,Lesementoring”

e Verhaltenstraining fir Schulanfanger in
den beiden ersten Klassen - Auf
Schatzsuche mit dem Chamaleon Ferdi

e Wahrnehmungs- und Entspannungskurse
Ausbildung der StreitschlichterInnen und
wochentliche Trainingskurse

(Angaben zu Stunden und Teilnehmerlnnen -

siehe unten)

Arbeit mit Lehrern und Eltern

sich aus Termine zu Beratungen. Auch hier zeigt
sich wieder deutlich die Vielfalt der
Kommunikationswege zwischen Akteuren der
Schule und Schulsozialarbeit.
Beratungsangebote far Eltern hinsichtlich
Erziehungs- und Entwicklungsfragen des Kindes
sind Bestandteil meiner Arbeit. Weiterhin habe
ich im vergangen Jahr zwei Veranstaltungen far

Eltern angeboten. Ein thematischer
Elternabend, um das Arbeitsfeld
Schulsozialarbeit vorzustellen und eine

Fachkonferenz fiir Eltern und Lehrer mit dem
Schwerpunkt ,Mediation in der Schule*.

Sonstiges

Neben den Projekten und den Hilfen im
Einzelfall muss auch immer noch ein bisschen
Zeit bleiben, um mit Lehrerlnnen und Eltern in
gutem Kontakt zu stehen. Zu den LehrerInnen:
da ich die Kolleglnnen fast taglich sehe und
nach wie vor ein guter Draht besteht, habe ich
immer die Moéglichkeit Themen anzusprechen
oder andere Gesprache riickzukoppeln und
umgekehrt haben die Lehrerinnen die
Moéglichkeit mit mir in Kontakt zu treten.

Zu den Eltern: In Beratungssituationen ergeben
sich die Kontakte oft tiber die Einzelfallhilfe der
Kinder, oder Klassenlehrerinnen bitten mich zu
Gesprachen dazu oder Eltern verabreden von

Hier noch einige Themen, die den Arbeitsalltag
mitbestimmen und eine Erklarung daftar sind,
warum an manchen Tagen das Buro
verschlossen bleibt:

Teilnahme an Weiterbildungen/ Fachtagungen/

Konferenzen zZu den unterschiedlichsten
Themengebieten;  Regelmafige  Supervision;
Wochentliche Dokumentation und

Fortschreibung des Konzeptes Schulsozialarbeit;
Netzwerkarbeit und intensive Kooperation mit
anderen Institutionen wie, dem Jugendamt,
Erziehungsberatungsstellen und Freien Tragern
der Kinder- und Jugendhilfe;
Offentlichkeitsarbeit via Zeitung und Internet;
Pausengespriche mit SchiilerInnen aus denen
sich kein Auftrag ergibt, aber fir Prasenz und
Vertrauen sorgen, denn nach wie vor gilt: die
Schiilerlnnen durfen immer in mein Biro
kommen, wenn die Tir offen steht!

ZUR UMFRAGE:

Antworten aus dem Fragebogen fiir
Eltern

Hier finden Sie einige Antworten der Eltern aus
der Umfrage. Jedes Zitat stammt von
unterschiedlichen Personen. Liebe Eltern vielen
Dank fiir Ihr Feedback!!!

1. Wenn Sie an die Schulsozialarbeit der
Grundschule ,Am Elbdamm*“ denken, was
fallt Thnen ganz spontan hierzu ein?

e ideenreich,

vertrauensvoll, hilfsbereit,
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zuverlassig*

~Schulsprecher unterstiitzen und
Streitschlichter*

,Die Schulsozialarbeiterin ist gut wund

kommt Kklar mit vielen Schiilern.”

L,Frau Bendler/ offene Art und Arbeit, Gott
sei Dank nicht nur Lehrer, Projekte*

+~Hmh, gab’s frither nicht und ging auch.
Wird schon seinen Sinn und Grund haben.
Ok, einiges habe ich schon mitbekommen,
wozu Schulsozialarbeit da und nutzlich ist
(Streit schlichten, Auseinandersetzten mit
Problemfallen etc.).”

.Frau Bendler ist bei den Kindern sehr
beliebt. Ihre Projekte machen den Kindern
Freude wund sie ist ein wichtiger
Ansprechpartner fuar die Klasse bei
Problemen. Schiulerrat/Klassenrat.“

~Ansprechpartner bei sozialen
Fragen/Problemen vorhanden®

~Projekt Obst und Gemiise,
Streitschlichter”

~Ratgeber —und Helfer. Konfliktloser.

Angebote fir auBerschulische Aktivitaten.”
~Tolle Projekte und viel Engagement.*

.Ich bin froh, dass es fiir Eltern und Kinder
eine Ansprechpartnerin gibt, die nicht mit
dem Unterricht etc. befasst ist und
demzufolge unabhéangig von schulischen
Leistungen mit den Kindern arbeiten kann.
Ich bin sicher, dass meine Tochter von der
Schulsozialarbeit bereits viel profitiert hat
und hoffentlich auch weiterhin profitieren
wird.*

2. Berichtete Ihr Kind in der Vergangenheit
von Projekten bzw. Kontakten mit der
Schulsozialarbeit? Und wenn ja, was wurde
berichtet?

sMein Kind erzdhlt nicht viel uber die
Inhalte der Kontakte. Ausnahme war die
gebastelte Schatzkarte, die ihr sehr wichtig
war”

.Es wurde ein Vertrag geschlossen mit
einem verhaltensauffalligen aggressiven
Kind, was zu einer Besserung des
Verhaltnisses flihrte.*

.In der Zeit, wo mein Sohn zu Gesprachen
war, berichtete er von Ihnen. Das sie nett

sind und das es bei Ihnen cool ist. Ich fand
dass ihm die Gesprache sehr geholfen
haben und es ging ihm dann besser! J “

.Ja von Streit schlichten wund mit
Problemen auseinandersetzen!”

,Teilnahme am Projekt ,Ich schaff’'s“. Mein
Kind hatte viel Freude am Projekt.*

,n seiner Funktion als Streitschlichter,
hatte mein Sohn mit Begeisterung vom
Teamtag bei Mutter Teresa berichtet. Auch
war er stolz, als er als Streitschlichter zum
Einsatz kam."

.Meine  Tochter erzahlt viel vom
Streitschlichter-Projekt, von Inhalten, was
gemacht wurde. Und aus ihrer
~schwierigen” Zeit, als sie viele Konflikte mit
Ihren Klassenkameraden hatte, hat sie auf
Nachfrage von den wochentlichen Treffen
erzahlt.”

Ja. In der 2. Klasse kam es zwischen
einzelnen Madchen zu
Auseinandersetzungen (kleinen
Streitigkeiten). Fr. Bendler fihrte

Gesprache mit den Madchen, um die
Problem zu 16sen.”

3. Hinsichtlich welcher Anlisse bzw. zu

welchen

Themen hatten Sie mit der

Schulsozialarbeit Kontakt?

»Schulunlust, Probleme mit einem
Mitschiiler der aggressiv. war und verbal
austeilte.”

J,Es gab eine thematische Eltern-
versammlung, bei der die Schulsozialarbeit
vorgestellt wurde. Einen Kontakt

(Gesprach) wollte ich als Pflegemutter, um
mein Kind und die Probleme vorzustellen.*
.Kind ist Schiilersprecher und
Streitschlichter erzahlt von Treffen und
von der Arbeit.“

.Gesprach uber das Verhalten®

,Teilnahme am Projekt ,ich schaff’'s".”
JFrisches Obst und Gemitise fiir die
Schiiler.”

.Meine Tochter war in sich gekehrt und
sehr sehr schiichtern.”

»Streit in der Schule und zu Hause.“
,Elterngesprach
Lernférderung.”

zZum Thema
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-Ein Gesprach tiber meinen Sohn konnte
ich fihren, was mir sehr geholfen hat.*
-Meine Tochter hatte zu Beginn ihrer
Grundschulzeit Probleme in den
Klassenverband integriert zu werden/ sich
zu integrieren. Die Schulsozialarbeit hat
einen wesentlichen Beitrag dazu geleistet,
das dies inzwischen besser Kklappt.
Auferdem: Mithilfe bei der Obstpause.”
+~Ende 2011 trennte ich mich von dem Vater
meiner Tochter. Da es immer wieder
Schwierigkeiten gab holte ich mir Hilfe von
Fr. Bendler. Zurzeit macht meine Tochter
den ,Ich schaff’s-Kurs.*

4. Konnten aus Ihrer Sicht Erfolge erzielt
werden?

.Ja, die Schulsozialarbeit tragt dazu bei,
dass sich mein Kind der Schule wohlftihlt.
Fuar mich wei8 ich, dass ich bei
gravierenden Problemen oder aus aktuellem
Anlass angesprochen werde. Das empfinde
ich als Hilfe.”

Jn der konkreten Situation: ja. Im
Allgemeinen koénnten sicher noch mehr
Erfolge erzielt werden.”

~.Durch die Streitschlichterausbildung hat
mein Kind sich auf dem Gebiet besondere
Fachkenntnisse = angeeignet und  ist
selbstbewusster geworden.*

,Durch den Vertrag, der aufgestellt wurde
und die Offentlichmachung des Problems
konnte er sein ritualisiertes Verhalten
relativ schnell zum Positiven dndern.*

-,.Ja mein Kind wollte Streitschlichterin
werden und jetzt ist sie Eine.”
Ja, er ist wieder gern
gegangen.”

~Ja, hinsichtlich der Auseinandersetzung
mit Kindern, die in Probleme verwickelt
waren und ganz allgemein die direkte
Auseinandersetzung in konkreten
Streitfallen- finde ich gut.”

~-u.a. die beliebten Streitschlichter-Kurse
zeigen Erfolge i.d. Klassen vor allem
dadurch, dass sich die Kinder auch selbst
helfen koénnen, wenn  Streitigkeiten
andauern oder eskalieren.*

~Gesunde Erndhrung fiir alle.”

Ja, vor allem auch meine Denkweise
wurde geandert.”

zur Schule

.Ja, Madchen haben sich angenihert,
Sticheleien und  Streitigkeiten haben
nachgelassen.”

,Ja, mein Kind erzihlt viel zu Hause und
versucht das umzusetzen, was in den
Projekten passiert.*

L,Ja, Zusammenarbeit mit Familienhelfer.“
Ja, mit dem ,LIch schaff's“-Kurs Kkonnte
mein Sohn seine Starken finden.“

.Seitdem meine Tochter den Kurs mit
macht, merke ich schon kleine erfolge. Ich
denke es wird von Mal zu Mal besser. Auch
mein Kind hat viel Spa8 an der Arbeit mit
Fr. Bendler.”

5. Warum ist es aus Ihrer Sicht sinnvoll, dass
es Schulsozialarbeit an der Schule Ihres
Kindes gibt?

»~Schulsozialarbeit ist generell sinnvoll an
jeder Schule. Der Druck, den die
Gesellschaft austibt, kommt uber die
Familien auf die Kinder zu. Immer weniger
Eltern sind in der Lage, ihre Kinder
angemessen zu erziehen (Scheidung, Sucht,

ubertriebenes Leistungsstreben,
Vernachlédssigung). Das hat Auswirkungen
auf die Kinder: Verhaltensstérungen,

Mobbing, ete.*

,Es gibt in den meisten Kassen ein oder
mehrere deutlich  Verhaltensauffallige/
aggressive Kinder, die ihre Mitschuler
standig argern, stoéren, treten, schlagen etc.
und sich nicht im erforderlichen Maf3 an
Regeln halten und unsozial verhalten. Da in
manchen Fallen die Eltern uninteressiert
oder uberfordert zu sein scheinen, ist es
wichtig, auf diesem Wege auf die Kinder
einzuwirken*®

.Weil sie eine sinnvolle Begleitung des
Lernens ist*

.Es ist wichtig, dass es Sozialarbeit an der
Schule meines Sohnes gibt, weil mein Sohn
so lernt Konflikte mit anderen Mitschiilern
verbal zu klaren, nicht vor Problemen
wegzulaufen oder sie mit der ,Faust® zu
16sen.”

,Um Hilfestellungen fiar Kinder, Eltern und
Lehrer zu geben.”

LWir haben positive Erfahrungen gemacht.
Man kann den Problemen gemeinsam viel
besser begegnen und schneller 16sen.”
,heutrale Ansprechpartner far die Kinder”
.,Die  Schulsozialarbeit hilft anderen
Kindern wenn sie Probleme haben.*

,Es hilft beim Miteinander.”

LEs ist fur die Eltern und Kinder sehr
wichtig, sich bei Problemen an eine von
Lehrern und Schule unabhéngige Person
wenden zu konnen, ohne gleich die
Schulpsychologische Beratung in Anspruch
nehmen zu mussen.”

.Padagogische und Soziale Bereiche sind
miteinander verbunden. Probleme in
sozialen Bereichen wirken sich auch auf
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Schulleistung aus, deswegen ist
Schulsozialarbeit sinnvoll.”
~Unterschiedliche Charaktere, soziale
Herkunft der Schiler fiihren zu Konflikten.
Schulsozialarbeit hilft den Schiilern evtl.
besser miteinander umzugehen, bei
Problemen (auch in Familie) zu
unterstiitzen.”

LDie Kinder brauchen eine
Vertrauensperson und das Wissen, dass es
jederzeit Hilfe erwarten kann.”

+Eine zusatzliche Person, die den Kindern
auferhalb des Unterrichts einfiihlsam und
kompetent zur Verfligung steht.

Starkung  sozialer Kompetenzen der
Kinder; Streitlésung ohne Gewalt*

.Weil es einen Anlaufpunkt fur die Kinder
gibt. Wenn sie sich jetzt streitet, hilft ihr die
Anwendung bestimmter Angebote aus der
Schulsozialarbeit.*

Jnteressen der Kinder werden auch
gegenuber den Lehrern vertreten.*
~Schulsozialarbeiter stellen eine relativ
unabhingige Instanz innerhalb der Schule
dar, an die sich die Kinder mit Problemen
wenden koénnen - unabhingig von
Lehrpersonen und evtl. auch von ihren
Eltern. Die Schulsozialarbeiter ihrerseits
kénnen sich voll auf soziale Aspekte
konzentrieren, da ihre Aufgabe nicht in der
Wissensvermittlung liegt.”

Antworten aus dem Fragebogen fiir
LehrerInnen

1. Wenn Sie an die Schulsozialarbeit der GS
“Am Elbdamm*“ denken, was fillt Thnen ganz
spontan hierzu ein?

.Engagierte Mitarbeiterin; vielseitige
Angebote zur individuellen Arbeit mit
Kindern, die soziales Kompetenztraining
bendtigen; Leitung des Schiilerrats; jeden
Dienstag gesundes Friuhstiick”
~Unterstiitzung bei der Ldésung von
Konfliktsituationen des Schulalltags;
Befahigung der Kinder Konfliktsituationen
einzuschétzen und Mafinahmen zu finden;
Unterstiitzung bei der Elternarbeit mit
Problemfallen®

.sehr  wichtig; intensiv; Hilfe und
Unterstiitzung in fast allen Bereichen des
schulischen Lebens; sehr enge
Zusammenarbeit mit allen Kollegen*®
~personlicher Zuspruch und Unterstitzung;
Kurse; Tipps, ums Streit zu schlichten;
positive Gedanken wahrend einer traurigen
Hofpause; Unterstilitzung bei Streitigkeiten
der Schuler”

~bereichernd fur alle an Schule Beteiligten,
in unserem Fall von hoher Fachkompetenz
gepragt; stark frequentiert; sachorientiert
und erfolgreich; unverzichtbar”

.standig prasent; wichtig fir uns als
Unterstiitzung”

PR

Gesunde Frithstiickspause, Kinderstadt, Kooperative Gruppenspiele, Entspannung
am Lagerfeuer
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+Eine ausgeglichene Person, die fiir jeden
ein offenes Ohr hat! Danke!! Ansonsten
.gesundes Fruhstiuck®; Einzelfalle, die
betreut werden; Arbeit mit den Klassen
(Projekttage, -stunden); Elternarbeit (ganz
wichtig); Starkung, Findung -einzelner
Schiiler; Streitschlichtung; Kurs
Entspannung und Koérperwahrnehmung;
Lesementoring”

2. Hinsichtlich welcher Anliasse bzw. zu

welchen Themen hatten Sie

mit der

Schulsozialarbeit Kontakt gehabt?

»direkt im Unterricht bei der Beobachtung
von Kindern; bei Elterngesprachen; ESA-
Stunde mit ,Ferdi®; individuelle Férderung
einzelner Schiiler einmal wo6chentlich, um
Verhaltensweisen zu trainieren®

~Schiilerrat (Austausch uber Infos durch

gewdhlte Schiiler); Schwierigkeiten im
Verhalten mit Schiilern; gemeinsame
Elternarbeit”

~.Schulfeste; Kurse; Projekte (gesundes
Friuhstuck); Dienstberatungen;
Elterngesprache; Gesprache mit

Jugendamt; Unterstiitzung innerhalb des
Unterrichts*
~eine Unterrichtsstunde pro Woche in der

ersten Klasse Verhaltenstraining
~Schatzsuche"*
+Erziehungsprobleme im Elternhaus der

Schiiler; Verhaltensauffalligkeiten in der
Klasse; Lernschwierigkeiten eines Schiilers;
Anleitung Klassensprecher*

»,Um die Eigen- und Fremdwahrnehmung in
der Klasse zu schulen und dahingehend
den Umgang miteinander zu schulen;
Unterstiitzung bei Arbeit mit Eltern und
Kindern; Anbahnung von
Inanspruchnahme von Hilfen durch Amter*

3. An welchen Stellen konnten Sie die

Schulsozialarbeit fiir Ihren eigenen
Arbeitsbereich als unterstiitzend bzw.
hilfreich wahrnehmen?
e _spontane Hilfe bei akuten
Konfliktsituationen; vertrauliche

Einzelgesprache mit Schiilern; als Partnerin
bei Elterngesprachen®

Jkennt man bestimmte Hintergrinde aus
dem Umfeld des Kindes oder Familie, kann
man besser reagieren; Ideenvielfalt im
Mafnahmen zu finden; Gesprache mit
Kindern in persénlicher Atmosphére*
.Beratung verhaltensauffalliger Schiler;
Hilfestellung und Unterstlitzung bei den
Gespriachen mit Eltern; Organisation von
gemeinsamen Gesprachen zwischen
Elternhaus, Schule, Jugendamt,
Schulpsychologen; Anleitung des
Schiilerrats und  Unterstlitzung  bei
Problemen innerhalb der Klasse*

+Als Kursstunde fiur die Erstklassler; als
Organisator eines Projekttages im Club
Mutter Teresa®

~Schulsprecher; Unterstiitzung eines
Schiilers mit Selbstzweifeln; Starkung von
Eltern“

»~Schiiller nehmen die Angebote (auch der
Praktikantin) sehr gern wahr. Auch ich
finde nach Konfliktlosungen hier einen
sRuhepol® und manchmal wurde mir
nochmal eine andere Sichtweise eines Falls
eroffnet. Ich finde es faszinierend, wie sehr
der Kurs ,ich schaff’'s® hilft Kindern den
richtigen Weg zu weisen und damit mehr
JRuhe“ in den Familien/ der Klasse
schafft.”

4. Stellen Sie sich vor, die Schulsozialarbeit

der Grundschule

»~Am Elbdamm*“ wiirde es

von einen auf den anderen nicht mehr an
Ihrer Schule geben - welche Auswirkungen
hiatte dies Ihrer Ansicht nach? (fiir Sie, fiir
die SchiilerInnen und und und!)

~Schiilerrat ohne Anleitung;
Problemklarungen missten verschoben
werden; eine fir die Kinder neutrale, ihnen
vertraute Person wiirde fehlen®

,Es ware schade, denn als Klassenleiter
musste man auf wertvolle Hilfen und
Hinweise verzichten. Fur Kinder wére es ein
Verlust, da die personlichen Gesprache in
ruhiger Atmosphédre von Vorteil sind.
Manche Kinder 6ffnen sich erst in solchen
Bedingungen und geben ihre Probleme
preis.”

,Es wiirde ein Ansprechpartner far die
Schiiler und auch fur die Lehrer fehlen.
Eine SO intensive Zusammenarbeit
zwischen Elternhaus und Schule ware
nicht mehr gewahrleistet.”

y,zunachst unverzichtbar; Verlust von
Ansprechpartnerin aufierhalb von
Leistungsorientiertheit; keine individuelle
Begleitung von Eltern besonders in
verschiedenen amtlichen Positionen; ich
kann es nicht alles aufzihlen....Sie sind
nicht mehr wegdenkbar.“

.Keine Unterstiitzung mehr in Gesprachen
mit verhaltensauffalligen Schuler und
deren Eltern; keine Projekte mehr, in denen
trainiert wird, das die Klasse
zusammenhalt; keine Kursstunden mit
Ferdi fur die erste Klasse; kein
Ansprechpartner mehr, den man Eltern bei
Erziehungsschwierigkeiten nennen kénnte*
,Lehrer waren alleiniger Ansprechpartner
fir alle Probleme der Schiiler und Eltern®
»Viele Kinder wiirden in alte
Verhaltensweisen zuruckfallen. Auch ich.
Training hilft Verhalten zu uberdenken.
Eltern hatten keinen loyalen Partner in der

Schule. Ich Thatte Kkeine LHilfe in
Streitsituationen®. Kompetenzen wie
Lesementoring/Streitschlichter konnten

nicht weiterentwickelt werden.
gesundes Fruhstiick!"

Wegfall

5. Platz fiir Wiinsche und Anregungen!!!
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e _Ich wiunsche mir dass die Zusammenarbeit
viele, viele Schuljahre bestehen darfl”

e  Starkere Einbindung in den
Unterrichtsstunden, Konflikte darstellen,
daraus Verhaltensweisen ableiten.”

e _Mehr kann man eigentlich nicht machen -
SUPER*
~Weiter so!*

.Wir sind zufrieden, so wie es ist!“

e Weiter so! Am besten mit mehr Stunden,

da der Bedarf steigt.”

Antworten aus dem Fragebogen fiir
SchiilerInnen

Hier ist folgendes anzumerken: Um die
Objektivitit der Antworten zu wahren, habe ich
die Kinder nicht selbst interviewt. Ich habe dies
zwei Lehrerinnen tubertragen und darum
gebeten, dass sie in einem gemeinsamen
Gesprach  mit ihrer jeweiligen  Klasse
stichpunktartig sammeln, was die Kinder mit
der Schulsozialarbeit verbinden. Die Antworten
stehen also teilweise als Einzelaussage oder fur
viele Kinder.

1. Wenn du an die Schulsozialarbeit oder
Frau Bendler in unserer Schule denkst,
was fillt dir als erstes dazu ein?

e Betreuung der Streitschlichter
Gesundes Fruhstiick
Arbeit mit dem Schilerrat
Einhaltung von Klassenregeln durchsetzen
Hilft Probleme zu Klaren
Méadchenerzahlkreis in der 2. Klasse
Sind immer da, wenn wir sie brauchen (Fr.
Bendler und Fr. Willberg)
e Es hat uns geholfen, die Streitereien in der

Klasse in den Griff zu kriegen.

¢ FEine tolle Hilfe.

2. Woriiber hast du schon einmal mit Frau
Bendler gesprochen? Konnte dir geholfen
werden?
e Bei der Trennung der Eltern, Gesprache mit
Frau Bendler
¢ Bei Streitigkeiten mit Mitschiilern
e Bei Problemen in der Familie
»Als Schuler mich geargert haben, wurde

der Konflikt gelost.”
e _Das, was ich meinen Eltern nicht sage,
kann ich Frau Bendler sagen und das hilft

“

mir.

e _Ich spreche mit Frau Bendler, damit ich
nichts mehr vergesse - das hat gut
geholfen*”

3. Was war im Jahr 2012 dein ganz
personliches schonstes Erlebnis im
Zusammenhang mit der Schulsozialarbeit?

¢ Madchenerzahlkreis

e Streitschlichterkurs

e Klassenstirkung - Teamtag bei Mutter

Teresa

¢ Schilerratstreffen

e ,Das sie jeden Tag da ist.”

¢ Malen mit Frau Willberg (Praktikantin)

e Wahl des Schiilerrats

4. Wenn du SchulsozialarbeiterIn wirst, was
wiirdest du machen? (z.B. bestimmte
Projekte etc.)
e Daftir sorgen, dass kein Kind traurig ist
e Streitereien Klaren
¢ Gesprache mit Eltern flihren
e FEinen Kurs anbieten fur Kinder, die
Probleme haben
e Streit schlichten
e _Das Gleiche wie Frau Bendler, und
hoffentlich auch so gut.”
e Kindern helfen
e Aufgeregten Kindern helfen
e _Einzelkurse mit schwierigen Kindern,
damit sie Freunde finden.“

Fazit

Aus meiner Sicht geben die Antworten aus der
Befragung ein umfassendes Bild Ttiber die
Schulsozialarbeit an der Grundschule ,Am
Elbdamm® ab. Dies hatte ich so nicht besser
beschreiben koénnen. Ich nehme aus den
Antworten (auch den nicht veroffentlichten) viel
mit und habe dadurch auch einige neue Ideen
erhalten, wie ich meine Arbeit noch
transparenter und bedurfnisorientierter fur das
Jahr 2013 anbieten kann.

Text & Fotos: Anja Bendler

Statistik
(Grundschule Am Elbdamm)

Zusammenfassung der wochentlichen Dokumentationsbogen

Anzahl der Kontakte bei Einzelfallberatung in 218 Stunden (Arbeitszeitanteil 18,7 %):

Gesamt: 44 SchiilerInnen,
Davon: 21 Midchen = 47,7 % und 23 Jungen = 52,3 %

Anzahl der Kontakte bei Gruppenangeboten in 520 Stunden (Arbeitszeitanteil 44,6 %):

Gesamt: 2.685 SchiilerInnen

Davon: 1.345 Méddchen = 50,1 % und 1.340 Jungen = 49,9 %

Anzahl der aufgewendeten Stunden fiir Kontakte und Beratungen mit Eltern und LehrerInnen (aufierhalb von konkreten
Einzelfillen): 142,5 Stunden. (Arbeitszeitanteil 12,2 %)
Dabei wurden 117 x Eltern und wochentlich mindestens einmal alle LehrerInnen erreicht.

Anzahl der Stunden fiir Kooperation mit Partnern, Gemeinwesenarbeit, Dokumentation, Gremienarbeit, Verwaltung &
Weiterbildung: 285 Stunden (Arbeitszeitanteil 24,5 %)

Gesamtstunden: 1.165,5
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Prolog

Die Arbeit des Erziehers gleicht der eines Gartners,
der verschiedene Pflanzen pflegt. Eine Pflanze liebt den
strahlenden Sonnenschein, die andere den kiihlen
Schatten; die eine liebt das Bachufer, die andere die
durre Bergspitze. Die eine gedeiht am besten auf
sandigem Boden, die andere im fetten Lehm. Jede
muss die ihrer Art angemessene Pflege haben,

anderenfalls bleibt ihre Vollendung unbefriedigend.
(Abbas Effendi (1844-1921), arab. Schriftgelehrter)

Dieses Zitat erscheint mir rtickblickend sehr
passend, da ich im vergangenem Jahr, als ich
meine Tatigkeit an der Grundschule ,Am
Fliederhof* in Olvenstedt aufgenommen habe,
viele dieser verschiedenen Pflanzen kennen und
schatzen gelernt habe. Auch die Gartnerinnen
und Gaértner, die versuchen, jeder einzelnen
Pflanze, mit all ihren Besonderheiten,
Fahigkeiten und Ressourcen gerecht zu werden,

SCHULSOZIALARBEIT

Grundschule Am Fliederhof
Hans-Grade-Str. 83

39130 Magdeburg

0391/72609221
renagoedecke@spielwagen-magdeburg.de

konnte ich in all ihrem Schaffen erleben. Doch
nun mochte ich zum Anfang des grofien
Abenteuers ,Schulsozialarbeit® gehen und euch
durch ein spannendes und ereignisreiches Jahr
fihren, das naturlich auch fir mich mit Héhen
und Tiefen verbunden war.

Januar 2012

Kennenlernen, Einrichten, Einlesen,
Supervision im Lehrerkollegium

Vorstellen,

Als neue Schulsozialarbeiterin im Team des
Spielwagen e.V. wurde meine erste Woche u.a.
mit Treffen der Geschéftsfiihrung gefiillt, wobei
Arbeitsvertrage, Belehrungen, das Kennenlernen
und der kollegiale Austausch nicht zu kurz
kamen. Die restliche Zeit der ersten Woche
verbrachte ich u.a. auch damit, mich in das
Bildungs- und Teilhabepaket einzulesen, dass
2011 in Kraft getreten ist. Ich
recherchierte, legte Ordner an,
visualisierte die ganzen
Leistungen mit all Thren
Vorrausetzungen, Anforderungen
und Ausschlusskriterien, um es
spater immer vor meinen
professionellen BuT-Augen zu
haben. Doch leider wurde in den
darauffolgenden Monaten mein
Expertenwissen zum Thema BuT
eher weniger benétigt. Dies ist
jedoch eine andere Geschichte,
und soll evtl. ein anderes Mal
erzahlt werden. Zurick zur
ersten Woche. Ich las mich des
Weiteren in das Schulkonzept der
Grundschule “Am Fliederhof* ein
und studierte die Jahresberichte
meiner neuen KollegenInnen.

In der darauffolgenden Woche
traf ich mich mit verschiedenen
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Mitarbeitern des Spielwagen e.V., um Einblicke
und Strukturen in ihre Tatigkeit zu erhalten.
Um das Tatigkeitsfeld der Schulsozialarbeit
besser erfassen zu kénnen, besuchte ich meine
Teamkollegen Christian an der SEK Thomas
Mann und Carola, die ebenfalls wie ich im
Stadtteil Olvenstedt an der SEK Wilhelm
Weitling arbeitet, in ihren Buros und verschaffte
mir Kkleinen Eindruck von dem, was mich
erwarten wiirde.

Und nun war es dann endlich auch soweit, dass
ich in der Grundschule zu einem Treffen mit der
Schulleitung und
Geschaftsfihrung des

und Zufriedenheit mit, was ich mir fiir unseren
.Erstkontakt® ausgedacht hatte. Ich erklarte
ihnen, wer ich bin und wofiir ich an dieser
Schule zustindig bin. Und was soll ich
sagen,...die erste ,Inanspruchnahme“ meiner
Person liess auch nicht lange auf sich warten,
da das Wort “Streitschlichtung” anscheinend bei
der Mehrzahl der Kinder haften blieb.
Es folgten weitere Gelegenheiten, wobei ich als
neue Schulsozialarbeiterin mich der grofien
Bandbreite der Netzwerke bekannt machte.
Zum Ende dieses ersten ereignisreichen Monats
trafen sich der Schulleiter und ich zum
Rundgang durch die Schule, saflen

Die Schiiler_innen haben
schnell Vertrauen zu mir
gefasst und nutzten ihre

Spielwagen e.V. geladen
war. Ich lernte nun Hr.

zusammen und besprachen einzelne
Belehrungen und befassten uns auch schon

Neumann, die Schule
und mein zukulnftiges
Schulsozialarbeiterbiiro
kennen. Doch um
diesen Raum nutzbar
fur meine Tatigkeit machen zu kénnen, bedurfte
es noch einiger Verdnderungen. Lila Tapete
sollte es sein, was mir auch passend bzgl. des
Namens (Am Fliederhof) erschien. Bei meiner
ersten Dienstberatung des Spielwagen e.V. statt
erhielt ich nun die Moglichkeit, die anderen
Kollegen_innen des Tragers kennenzulernen und
durfte auch meine Person vorstellen. Als kleine
Anmerkung dazu,...ich habe mich sehr
willkommen gefiihlt.

Die restliche Zeit des Monats Januar wurde nun
schon sehr konkret gestaltet. Es galt Briefe und
Flyer zu entwerfen und auszuteilen, um den
Schiiler_innen und ihren Eltern mittzuteilen,
dass nun eine Schulsozialarbeiterin ihre Arbeit
aufgenommen hat und sich auf eine kooperative
und angenehme Zusammenarbeit freue. In der
dritten Woche habe ich die Moéglichkeit genutzt,
alle Lehrer_innen dartiber zu informieren, wer
ich bin, was die Aufgaben und
Tatigkeitsbereiche meines Tragers sowie die
Inhalte meiner Arbeit sind. Auch hier begegnete
mir das Gefiihl des “Willkommen sein“ und die
Gespanntheit bzgl. der zukuinftigen
Zusammenarbeit war grof3.

Nun ging es darum sich den Schiiler_innen
vorzustellen. Sie waren mir gegeniiber sehr
aufgeschlossen und machten alles voller Freude

Probleme
zu entledigen...

Chance, sich ihrer weltlichen

mit dem grofen Thema “Supervision“. Als
bisher Aufenstehende blieb es mir nattirlich
nicht verborgen, unter welchem Stress,
Druck oder auch einfach nur Erschépfung
einzelne Lehrer_innen teilweise litten. Ich
berat dahingehend, welchen Sinn und Zweck
diese Methode mit sich brachte und wie es sich
auf den Gemitszustand Einzelner und somit
auch auf das schulische Klima auswirken
koénnte. Und so reifte die erste Idee in meinem
Kopf,...der Lehrerschaft die Methode der
Supervision mit all ihren Vorteilen schmackhaft
zu machen. Leider muss ich sagen, traf mein
enthusiastisches Vorhaben nicht bei allen
Beteiligten auf grofie Beliebtheit. Doch
diejenigen, die neugierig waren und sich der
ganzen Sache optimistisch naherten, fanden die
Supervisionsrunde,...die einige Wochen spater
in der Schule stattfand, gut. Dennoch wiirde ich
mir hier auch an dieser Stelle wiinschen, dass
Supervision als festes Element an Schulen
angeboten und umgesetzt wird. Vielleicht bedarf
es aber auch nur einiger positiver Erfahrungen,
um die Hemmschwelle herabzusetzten,
Supervision in Anspruch zu nehmen.

Februar 2012

Mediation bei der Elternversammlung,
Schiilerkontakte, Fahrradergometermeisterschaft

Im Februar galt es noch immer, mein Biiro so
herzurichten, dass ich endlich mit meiner Arbeit
voll durchstarten konnte. Es fehlte noch an
Telefon- und Internetanschluf. Ich begann nun
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konkret mit der Planung von Projektideen,
machte meine Vorstellungsrunden in den 3. und
4. Klassen, nahm an der Talentshow vom Hort
teil und begann auch schon mit -einigen
Schiler_innen fiir die alljahrlich stattfindende
Fahrradergometermeisterschaft zu trainieren.
Dies war auch eine gute Gelegenheit mit den
Schiiler_innen in Kontakt zu treten und diese
durch die beildufig entstandenen Gesprache
besser kennen zu lernen. In diesem Monat ergab
es sich auch schon, dem “Hilferuf* einer
Lehrerin zu folgen. Sie bat mich, bei der
bevorstehenden Elternversammlung
unterstiitzend an ihrer Seite zu stehen und
eventuell aufkommende Kontroversen begleiten
zu koénnen. Dafiir holte ich weitere professionelle
Begleitung ins Boot: die Mediatorin Sonja
Steinke, eine Teamkollegin des Spielwagen e.V.
und Hr. Uwe Beuster, Beratungslehrer vom
Landesverwaltungsamt. Hier soll an dieser Stelle
ein grofer Dank fiur die gute Zusammenarbeit
nicht unerwahnt bleiben.

Auch die ersten Einzelfallhilfen
kamen langsam ins Rollen. Durch
Prasenz auf dem Schulhof, der
Vorstellung in den Klassen haben
die Schiiler_innen schnell

Ich war erstaunt dartiber, wie
konkret die Kinder mir ihre
Sachlage schildern konnten

und dass Losungen von
ihnen selbst kommuniziert

Gesprache mit Schiiler_innen erfolgten, die aus
dem Unterricht verwiesen wurden oder erst gar
nicht hineingehen wollten. Ein Schiiler schloss
sich auch in der Toilette ein und weigerte sich
vehement, in den Unterricht zu gehen. Nach
einem langen Gesprach gelang es aber dennoch
ihn wieder aufzubauen und fir den Unterricht
zu motivieren. Auch ein Elterngesprach lief
nicht lange auf sich warten. Die Mutter
berichtete mir von ihren Schwierigkeiten, die sie
zu Hause mit ihrem Kind habe. In diesem Fall
ist die Vermittlung und Begleitung zu einer
professionellen ambulanten Erziehungs-
beratungstelle der richtige Weg gewesen. Eine
intensive Begleitung der Familie besteht noch
bis heute und durch die Annahme der
verschiedenen Beratungsinstitutionen ist ein
Familienklima entstanden, bei dem sich heute
alle wohlfiihlen.

Eine andere Uberraschung ergab sich, als ich
erfuhr, dass ausgebildete Streitschlichter_innen
an dieser Schule existieren. Ich
machte mich auf die Suche und
fand sie schlieBlich in den 4.

Klassen. Es waren genau 8
Schiiler_innen die ihre
Ausbildung bei einer

Vertrauen zu mir gefasst und wurden. Sozialtrainerin aus dem Hort
nutzten ihre Chance, sich ihrer absolviert hatten, aber noch nie
weltlichen Probleme zu entledigen. die Gelegenheit hatten ihr
Gesprache Uber  verstorbene  Grofeltern, Koénnen wunter Beweis zu stellen. Wir

Ubergewicht oder diversen Wutausbriichen
gegenuber Mitschiiler_innen sowie Lehrer_innen
bestimmten nun fortan meinen Arbeitsalltag. Ich
war teilweise erstaunt dartiber, wie konkret die
Kinder mir ihre Sachlage schildern konnten und
dass Losungen von ihnen selbst kommuniziert
wurden. Der Knackpunkt lag in der Umsetzung,
aber dieses Phianomen gibt es ja auch in der
“Erwachsenenwelt®. Auch Trauben von Madchen
fielen scharenweise in mein Blro ein um u.a.
einen Konflikt innerhalb ihres
Freundinnenkreises zu beheben. Freundschaft
ist immer ein grof es Thema. Durch Zuhoren,
Anteilnahme wund der Unterbreitung von
Losungsvorschlagen konnten schon einige
Dispute innerhalb einer Clique friedlich und
zufriedenstellend gelost werden.

Marz 2012
Wutball, Elternberatung, Streitschlichter

beschlossen nun gemeinsam, diese grofartige
Ressource neu zu aktivieren und vereinbarten
zu Beginn 1x wéchentlich eine Ubungssituation
mit allen Streitschlichter_innen durzuspielen
um diese wieder fit zu machen. Die Euphorie
war grof3, sowohl bei Fr. W., bei mir und bei den
eigentlichen Hauptakteuren. Doch leider gelang
es ruckblickend nicht, dieses Projekt in seiner
vollen Dynamik und Wirkungsweise zu
etablieren. Dafiir gibt es verschiedene Ursachen.
Ich bin jedoch guter Dinge und hoffe, dass
sowohl Schule, Schiler_innen und
Schulsozialarbeit dieses tolle Projekt in ndherer
Zukunft erfolgreich angehen und umsetzten
werden.

April 2012

Kinderbuchtag, Hospitation, Projektorganisation,
Orientierung im Schulalltag

Das Angebot der Einzelfallhilfe wurde gut und
ausreichend von der Schiilerschaft genutzt. Sie
versteckten sich nicht hinter ihren Problemen,
sondern gingen diese offensiv an. Das Thema
Wut und Aggressionen schien bei einigen
Schiilern eine echte Belastung zu sein. Ich hatte
sowohl Opfer als auch Tater bei mir im Biiro
freiwillig sitzen, die tiber ihren Schmerz als auch
uber ihre Handlungen reden wollten. Bei einigen
halfen kleine Unterstiitzungselemente, wie zum
Beispiel ein Wutball. Dieser wurde von einem
Schiiler sehr intensiv in Anspruch genommen,
so dass er mir auch bald berichtete, seine
Wutanfélle seien nicht mehr so massiv.

Ferien!!! Das war fur die Schuler innen der
Grundschule “Am Fliederhof* ein guter Start ins
Osterfest. Doch einige Schulsozialarbeiterinnen
vom Spielwagen e.V. nutzen die Zeit, um in der
Festung Mark ein Projektangebot zum
Internationalen Kinderbuchtag umzusetzen. Das
grofie Thema lautete “Gestalten und Drucken®,
was von uns auch dementsprechend kreativ
umgesetzt wurde. Nach den Ferien ging der
Schulalltag wieder los und ich begann zu
uberlegen, welche Projekte und Ideen nun
umgesetzt werden kénnten. Ein Projekt an einer
Schule umsetzten zu wollen, bedarf nicht nur
der Bereitschaft der Kinder, sondern jede Menge
organisatorisches Know-how ist damit
verbunden. Um mich weiter inspirieren zu
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lassen und um auch zu schauen, was ein
Projekttag mit dem Schlagwort “Soziales
Kompetenztraining” beinhaltet, habe ich meine
Teamkollege_innen gefragt, ob ich an ihrem
Projekttag als Unterstuitzerin und Beobachterin
teilnehmen dtirfe. Erstaunt war ich tber die
Anzahl der Lehrer_innen, die aktiv und voller
Hingabe diesen Tag mit gestalteten. Die
Schiiler_innen wurden nach einem
gemeinsamen Kooperationsspiel in kleinere
Gruppen aufgeteilt und machten verschiedenste
Ubungen zu Themen wie u.a. Teamfahigkeit
und Rucksichtnahme. Gleich im Anschluss
erfolgte Auswertung und Reflexion. Der Grofteil
von ihnen war voll dabei und erkannte eigene
Fehler in ihrem Handeln.

An der Schule wieder angekommen gingen die
Planungen fir meine Projekte weiter. Im
Rahmen eines Madchencafé’'s und einem
Jungentreff sollten geschlechtsspezifische
Themen umgesetzt und angegangen werden. Fur
die 2. Klasse war ich dabei, einen Projekttag im
Zentrum far Soziales Lernen zu organisieren mit
anschlieBendem Ausklang auf dem
Bauspielplatz.

Bei vielen Dingen innerhalb meiner Tatigkeit als
Schulsozialarbeiterin galt es mnoch viel zu
recherchieren, Wissen anzueignen und
nachzufragen. Denn das System “Schule” ist
innerhalb von kuirzester Zeit
schwer zu fassen. Es erfolgten
viele Gesprache mit

Der “Jungentreff* wurde ebenfalls von den
Schiilern gut angenommen. Auch hier wurden
Kekse, Kuchen, Obst, Kakao und Tee gerne
verspeist. Schnell wurde mir auch bewusst,
dass diese Jungen mit thematischen
Gesprachskreisen nicht vom Hocker zu hauen
sind. Also hief es hier, konkrete Dinge zu
planen, an denen die Jungen Freude, aber auch
der Lerneffekt nicht zu kurz kommen sollte.
Gemeinsam erforschten wir die Interessen jedes
Einzelnen und schwups,...die Idee einer mobilen
Fahrradwerkstatt war geboren. Im Laufe der
kommenden Tage organisierte ich also in
Zusammenarbeit mit meinem Teamkollegen
Jens Leuffert dieses tolle Projekt und einen
Monat spater erfolgte auch schon die
Umsetzung.

Ein anderer Schwerpunkt in diesem Monat war
die Gestaltung und Organisation des Wechsels
an die weiterfithrenden Schulen. Der Schulleiter
Hr. Neumann bat mich, diese Angelegenheit zu
ubernehmen und zu arrangieren. Die Vision
eines “Begegnungsnachmittages” entstand und
so  vereinbarte ich Treffen mit den
Schulsozialarbeiter_innen von der SEK Wilhelm
Weitling und dem Albert Einstein Gymnasium.

Juni 2012

Ausfiihrliche Schilderung eines Einzelfalls

Jungen waren mit

In diesem Abschnitt mochte ich
von einem Fall erzidhlen, der
beispielhaft veranschaulicht, was

. thematischen
Teamkollegen_innen, Gesprichskreisen nicht vom Schulsozialarbeit beinhaltet.
Lehrer_innen und natirlich Hocker zu reifen...dafir Nach einer spat endenden
auch mit den Péadagogischen wurde eine Fahrradwerkstatt Gesamtkonferenz in der Schule
Mitarbeiterinnen.  Orientierung organisiert! wurde ich von einigen Eltern auf

war immer noch das grofie

Schlagwort, doch ich war

zuversichtlich auch diese Hirde zu meistern.
Einzelgesprache, Hospitationen, Klassen-
konferenzen, Teilnahme an Arbeitskreisen,
Dienstberatungen und Steuergruppe, Begleitung
und Unterstiitzung  von Familien zZu
verschiedenen Amtern bestimmten meinen
Arbeitsalltag. Und nach und nach konnte eine
Struktur erkennbar werden.

Mai 2012

Maiadchencafé, Jungsprojekt,
Begegnungsnachmittage

Uberginge,

Das Projekt “Madchencafé* und “Jungentreff*
starteten. Um der ganzen Sache das notige Flair
zu verleihen, funktionierte ich mein Biro
kurzerhand in ein kleines Café um. Die
Madchen sollten sich wohlftihlen, und wodurch
gelingt so etwas,...naturlich, bei Kekse, Kuchen,
Obst, Kakao und Tee. Zum ersten
“Kaffeeklatsch” kamen 5 Madchen und erfreuten
sich an diesem Anblick. Wir verbrachten die Zeit
damit, tiber Gott und die Welt zu erzihlen. Viele
Themen wurden angeschnitten, bequatscht und
wieder verworfen. Doch Freundschaft, Liebe,
Familie und Schule sind bis heute noch die
gangigsten Gegenstande unserer
Unterhaltungen.

ein Kind aufmerksam gemacht,

dass sich noch spielend und
lachend auf dem Schulhofspielplatz amiisierte.
Nach genauerem Hinsehen erkannte ich das
Kind und ging hin. Ich fragte, was es denn so
spat abends Draufen noch tun wurde und es
antwortete mit einem Lacheln: ,Spielen.“ Das
Kind erklarte mir, wie es auf das
Schulhofgelande geschafft hatte und schlieflich
auch wo es wohne. Nach einigen Minuten sagte
ich schlieflich: ,Komm, ich bringe dich nach
Hause.” Unterwegs erzahlte es mir Geschichten
von der Familie und davon, wie gerne es in die
Schule geht. Zuhause angekommen, klingelte
ich bei der Familie. Durch die Sprechanlage
stellte ich mich kurz vor und erklarte, dass ich
gerne noch mit den Eltern sprechen wirde. Sie
waren freundlich und lieBen mich gewahren.
Endlich in der Wohnung angekommen, fragte
mich ein Mann, wo ich denn das Kind
“gefunden” hatte. Als ich ihm davon berichtete,
kam die Kindesmutter aus einem anderen
Zimmer zu uns in den Flur und lauschte
unserem Gesprach. Es wurde deutlich, dass
dieser Weglaufvorfall nicht das erste Mal
passierte. Nach einer ausdrucklichen
Aufforderung seitens der Mutter ging das Kind
in sein Zimmer, zog sich die Schlafsachen an,
ging ins Badezimmer um anschliefend ins Bett
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zu gehen. Aus einer anderen Tur kam ein
anderes Kind heraus und wirbelte um uns
herum. Ich machte die Eltern nachdriicklich auf
ihre Aufsichtspflicht aufmerksam und fragte
aber gleichzeitig, ob alles bei ihnen ok waére.
Innerhalb des Gespraches stellte sich heraus,
dass beide Elternteile mit der momentanen
Situation uberfordert sind. Drei Kinder sind in
diesem Haushalt vorhanden. Der Vater hat die
Woche tuber Nachtschicht und die Mutter war
mit der Aufgabe, sich um alle drei Kinder
gleichermaf3en liebevoll zu kiimmern,
schlichtweg tiber den Kopf gewachsen. Ich bat
meine Hilfe an und schilderte beiden Eltern die
Vorgehensweise, die ich fur diese Situation fur
angemessen hielt. Beide waren mit meinem
Vorschlag einverstanden. Einen Tag spater
setzte ich mich mit dem Jugendamt in
Verbindung und bat um ein Treffen zusammen
mit der ganzen Familie. Es dauerte nicht lange
und wir safen alle gemeinsam bei mir im Biro
und besprachen die hausliche Situation. Die
Eltern erwidhnten innerhalb des Gespraches,
dass sich die Probleme mit dem oben
beschriebenen Kind massiv negativ entwickelt
haben. Die Hilfe in diesem Moment bestand
darin, dem Kind einen Platz in einer
Tagesgruppe zu organisieren. Mit diesem
Angebot erhalten Familien Hilfestellungen far
ihren Lebensalltag. Kinder werden wu.a.
innerhalb ihrer Entwicklung der Personlichkeit
stabilisiert und unterstiitzt, der Abbau von
Verhaltensauffalligkeiten = wird methodisch
aufgearbeitet, eine Foérderung und die
Begleitung bei schulischen Problemen wird
gewahrleistet die Eltern -Kind-Beziehung wird
ebenfalls gestarkt und gefestigt. Durch
Austausch mit Klassenleiterin, Eltern und Kind
kann nachtraglich gesagt werden, dass es sich

far alle Seiten gelohnt hat. Dieser hier
beschriebene  Fall ist  beispielhaft fir
Situationen, mit denen ich mich innerhalb

meiner Tatigkeit beschéaftige. Wenn sich unsere
Wege innerhalb der Schule kreuzen, erfreue ich
mich immer an der Lebensfreude dieses Kindes
und bin dankbar dafiir, dass ich zur richtigen

Zeit am richtigen Ort war.

Juli 2012
Aufregender und bedeutsamer Projekttag

Im Juli war es endlich soweit und der Projekttag
mit Ausflug in das Zentrum fiir Soziales Lernen
war herangebrochen. Achtzehn Schiiler_innen,
Klassenleiterin und ich machten sich mit Bus
auf den Weg, um einen tollen Tag mit den einen
oder anderen Herausforderungen zu verbringen.
Die Kinder hatten Spafl bei den Aufwarmspielen,
und waren eifrig bei den Kommunikations- und
Kooperationsspielen. Auch hier kamen
Einzelfallgesprache und Kriseninterventionen
nicht zu kurz far mich. Nach dem Durchlauf
aller Elemente war es Zeit, den Tag mit seinen
Inhalten zu reflektieren. Doch leider muss hier
erwahnt werden, dass dieser Teil frihzeitig
abgebrochen werden musste. Unter den
Schiiler_innen entstand ein riesiger Streit,...und
schlimme Worte waren in diesem
Zusammenhang eher das kleinere Ubel.
Nachdem sich die Situation beruhigt hatte,
fuhren wir wieder Richtung Olvenstedt, um den
Tag auf den Bauspielplatz ausklingen zu lassen.
Dort wurde ein Lagerfeuer entfacht und die
Kinder bekamen jeweils eine BIO-Grillwurst auf
ihren Stock gepikst. Sie lieffen es sich gut
schmecken und tobten noch ausgiebig auf dem
Gelande herum. Nun kann man sich die Frage
stellen, ob dies ein erfolgreicher Tag war. Ich
kann dies nur mit einem grofien JA bestatigen.
Die Ansatze, die im Zentrum fiir Soziales Lernen
verfolgt wurden, konnten nattirlich nicht gleich
umgesetzt und angewandt werden, aber ich bin
mir sicher, dass jedeR einzelne, bewusst oder
unbewusst, etwas Positives mitgenommen hat,
was in spateren Alltagsituationen Anwendung
finden wird.

August 2012

Méddchencamp

Fur die Sommerferien hatte ich mit zwei meiner
Spielwagen-Kolleginnen ein = Madchencamp
geplant. Nach griundlicher Vorbereitung und
kamen nun Madchen aus

Organisation

Seilitbungen im Zentrum fiir Soziales Lernen, Fahrradwerkstatt
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unterschiedlichen Stadtteilen Magdeburgs
zusammen, um gemeinsam 3 aufregende Tage
zu erleben. Das Motto dieses Camps lautete:
“Typisch Madchen? Typisch pink? Madchen
kénnen auch anders!”. An der Umsetzung waren
Ulrike Wahry — GS “Salbke®, Nicole Schmidt von
der GS “Am Bruckfeld” und ich von der GS “Am
Fliederhof* beteiligt. Demnach ergab sich auch
eine bunte Mischung an Teilnehmerinnen, die
aus Cracau, Salbke und Olvenstedt stammten.
Bei der Planung dieses Camps soll auch hier ein
ganz grofier Dank an unseren Kollegen Marcel
Krumpholz nicht unerwahnt bleiben. Danke!!!
Das Madchencamp wurde im Kinder- und
Jugendtreff Muhle veranstaltet und bot daher
viele Moglichkeiten, dem Spiel und Spaf3 gerecht
zu werden. Ziel war es unter anderem auch,
Madchen aus ihren typischen gesellschaftlichen
Rollenmustern herauszuholen und ihnen etwas
Handwerkliches anzubieten.

Der erste Tag war zum Beschnuppern und
Kennenlernen der “Anderen” da. Dies geschah
durch verschiedene Spiele und

Aufgabenstellungen, wobei sich die

Schiilerinnen untereinander néher kamen und
auch Gemeinsamkeiten entdeckten. Es wurden
allgemeine Umgangsregeln erstellt, mit der sich
Jede identifizieren konnte. Des Weiteren wurden
Erwartungen, Hoffnungen und auch Wiinsche
der einzelnen Teilnehmerinnen erfragt.

Am zweiten Tag konnten sich die Méadchen

zwischen Topfern, Schmieden von Eisen oder
dem Bearbeiten von Speckstein entscheiden.
Nach getaner Arbeit vergniigten sich die
Madchen auf dem  Gelande, befillten
Badewannen mit erfrischendem Wasser oder
sprangen einfach nur ausgelassen auf den
Holzkonstruktionen herum.

Als der letzte Tag des Madchencamps
herangebrochen war, af3en wir ein letztes Mal
alle gemeinsam Friihstiick und tauschten uns
tber die Hohen und Tiefen dieses Camps aus.
Schoén war es fir uns zu sehen, dass sich neue
Freundschaften gebildet hatten und
Kontaktadressen ausgetauscht wurden.
Nachdem alle gemeinsam die Muhle wieder auf
Vordermann gebracht hatten, blieb noch Zeit far
ein Eis, ein gemeinsames Gruppenfoto und
letzte Momente mit der neuen besten Freundin.
Das Méadchencamp war fir meine Kolleginnen,
unsere Unterstlitzer_innen, die Schiilerinnen
und fiir mich ein riesiger Erfolg. Nun war auch
die Zeit gekommen, wieder neue Kréafte zu
sammeln und die Arbeit etwas hinter sich zu
lassen. Mein erster grofer Urlaub stand bevor...

September 2012
Einschulung, Gruppenfindungstage

Kraften
September

und mit neuen
hief3 es im

Frisch erholt
ausgestattet

“Einschulungsfeier”. Ich machte mich also auf
den Weg

in die Aula um die neuen
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Einschiiler_innen und deren Eltern
kennenzulernen. Ausgestattet mit grofien und
vollgepackten Schultiiten wurden sie von der
Schulleitung, ihren zukunftig neuen
Klassenleiterinnen und Lehrerinnen willkommen
geheiffen. Um ihnen einen guten Start ins
Schulleben zu ermoéglichen veranstalteten mein
Teamkollege Marcel Krumbholz und ich in
Zusammenarbeit mit den jeweiligen
Klassenleiterinnen zwei Gruppenfindungstage.
Diese dienen zur Starkung des Klassenklimas
und ermoglicht vertiefendes Kennlernen zum
harmonischen Zusammenleben als Basis fir
eine gute Lern- und Arbeitsgemeinschaft.
Von  Kennlernspielen,  Kooperations-
spielen bis hin zur Formulierung von
Umgangsregeln wurde alles gemeinsam
gestaltet. Es wurden Gemeinsamkeiten,
Gegenséatze und Gefiihle innerhalb der
neuen Gruppe kommuniziert und jedeR
sah sich nun als Teil eines grofien
Ganzen.

Oktober 2012

Einschulungstests, Internationaler Miadchentag

Gesprachen gelang es mir,
alle Parteien an einen Tisch
zu holen, um die
Unstimmigkeiten aus der
Welt zu schaffen.

Zu Beginn des Monats, es war ein Samstag, fand
in der Grundschule “Am Fliederhof* der
alljahrlich stattfindende Einschulungstest fur
die neuen, zukunftigen Einschiiler_innen statt.
Dieser dient zur Feststellung der individuellen
Lernausgangslage und beinhaltet verschiedene
kindgerechte Aufgaben, die es gilt zu losen.
Unterstiitzend fur Eltern und Lehrer_innen war
ich mit vor Ort, so dass ich mich um die Kinder
kiimmern konnte, wahrend die Eltern bei der
Informationsveranstaltung der Schulleitung
safen und ihre alteren Geschwister Aufgaben
erledigen sollten. Naturlich nutzte auch ich die
Gunst der Stunde und stellte meine Person und
das Tatigkeitsfeld der Schulsozialarbeit bei den
Eltern vor. Dies war eine gute Gelegenheit,
Eltern und Kinder schon vor der Einschulung
kennen zu lernen, so dass nachste Begegnungen
nicht allzu anonym verlaufen.

Ein anderes Highlight in diesem Monat war die
Beteiligung am Internationalen Madchentag.
Dieser Tag wurde durch den
Méadchenarbeitskreis, dem Gleichstellungsamt,
dem Jugendamt der Landeshauptstadt
Magdeburg und der Hochschule Magdeburg-
Stendal organisiert und umgesetzt. Zusammen
mit meiner Kollegin Ulrike Wahry + drei
Schilerinnen von der Grundschule Salbke
machte ich mich, ebenfalls mit drei
Schiilerinnen von der Grundschule “Am
Fliederhof*, auf ins Spiel- und Projekthaus zum
kleinen Cracauer Anger. Der Tag gliederte sich
in 3 Workshop-Einheiten: 1. Bildung in
Angola / 2. Ich als Madchen friher und heute /
3. Alte Spiele neu entdeckt.

Unsere Schiilerinnen beteiligten sich aktiv und
interessiert an dem “Bildung in Angola®
Workshop. Eine Frau, die in Angola
aufgewachsen ist, berichtete von ihrem Leben
dort und fihrte uns, anhand eines kleinen

Filmbeitrages, durch den Lebensalltag der dort
lebenden Menschen. Die Madchen waren
erstaunt und ergriffen von der Lebensgeschichte
dieser Frau und bemerkten schnell, dass ihr
Leben hier in der westlichen Welt, doch mit
anderen Ressourcen ausgestattet ist, als das
Leben in Angola. Im Anschluss wurde viel
gelacht, getanzt und sogar getrommelt. Zeitweise
probierten sich die Madchen an alten Spielen,
wie zum Beispiel Hupfegummi oder Kreisel
schlagen aus. Bei dem anderen Workshop
erhielten die Schulerinnen die Moéglichkeit, sich

mit alten geschichtlichen Rollenbildern
auseinanderzusetzten.

. Dazu reiste ein

DEa i Sl el T professionelles Friseusen

Team an, steckte ihnen die
Haare hoch und kleidete
sie in alte Kostiime. Es
wurden Vorher-Nachher-
Bilder geschossen, die
dann alle fiir sich mit
nach Hause nehmen konnten. Der Tag war nun
vorbei. Wir kehrten zurtick aus Angola und der
Vergangenheit, setzten uns in den Bus und
fuhren wieder zurtick in unser Leben.

November 2012
Einzelfallhilfen, Konfliktschlichtung, Beratung

Der November war gepragt von vielen
Gesprachen, Einzelfallhilfen und Gruppenarbeit.
Die Projekte “Madchencafé” und “Jungentreff
hatten sich hinsichtlich der Teilnehmerzahlen
verandert. Bei dem Madchenprojekt war die
Ursache offensichtlich. Die Freundinnen haben
sich unter einander gestritten und zogen es vor,
sich lieber nicht gemeinsam in einem Raum
aufzuhalten. Dieser Konflikt gestaltete sich so
weit, dass Eltern mich anriefen und um meine
Hilfe zur Aufklarung dieses Konfliktes baten.
Eine Bereitschaft war von den Méadchen zuerst
nicht zu erwarten, da sie sich innerhalb ihres
Konfliktes soweit verstritten hatten, dass ein Vor
und Zuriick kaum méglich war. Sie steckten
fest. Nach langen Gesprachen gelang es mir, alle
Parteien an einen Tisch zu holen, um diese
Unstimmigkeiten aus der Welt zu schaffen. Die
Zusammenkunft war ein voller Erfolg. Es flossen
viele Trinen, unausgesprochene Argernisse
kamen ans Tageslicht und Kompromisse wurden
geschlossen. Nun sind alle wieder gliicklich und
unzertrennlich miteinander verbunden.

Mein Arbeitsalltag war gut ausgelastet mit
samtlichen Ereignissen. Es galt hier Gespréache
mit Jugendamt, Eltern und Klassenleiterinnen
zu fahren, um geeignete Hilfeformen fiur das
jeweilige Problem zu erarbeiten, da die
Organisation und Umsetzung eines komplexen
Hilfebedarfes. Umsetzung meiner Einzelfallhilfen
und Hospitationen im Unterricht sollten und
durften auch nicht zu kurz kommen. Begleitung
einer Familie zum Arzt, BuT- Beratung,
Klassenkonferenz, Dienstberatung und
Schulsozialarbeiterrunde. Nun hief es, sich auf
den letzten Monat des Jahres 2012
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vorzubereiten und auch noch unerledigte Dinge
zu bearbeiten, die manchmal auch mal liegen
bleiben mussten.

Dezember 2012

Weihnachtswerkstiatten, Dokumentation,
Baumafinahmen

Resiimee fiir mein erstes Jahr

In der Schule begannen die Kinder mit den
Proben fiir die Weihnachtsauffihrung, das
Schulgebaude wurde hiibsch geschmuickt und
dekoriert und in den Klassen fanden die
Weihnachtswerkstatten statt. Die
Vorbereitungen fur die  weihnachtlichen
Nachmittage waren in vollem Gange wobei ich
auch unterstiitzend der Lehrerschaft zur Seite
stand. Viele administrative Aufgaben ergaben
sich fir mich zum Ende des Jahres. Es hief
noch  Budget-Planung  aktualisieren, die
Jahresplanung fiir das kommende Jahr
gestalten, Dokumentationsbégen erstellen und
die Ordner auf Vordermann bringen. Und
zwischendurch Einzelfallhilfen, Gesprache und
Projekte weiterverfolgen. Auch mein Buro
musste zum Ende des Jahres

“Baumafnahmensicher” hergerichtet werden. In
den Winterferien sollte eine Fensterfirma
anricken, um unsere alten Holzfenster gegen
neue aus Kunststoff zu ersetzten.

Viele neue Menschen kreuzten meinen Weg, die
inspirierend auf mich einwirkten oder aber mich
zum Griibeln und Nachdenken verleiteten. Ich
erhielt Einblicke in eine neue, teilweise mir noch
fremde Welt, die sich aber nach und nach mir
offenbart. Ich konnte die kleinen Pflanzen
wachsen und gedeihen sehen und sah, wie sich
Gartner_innen bemtuhten, sie dabei zu
unterstiitzen. Das Jahr war gepragt von vielen
schénen Ereignissen aber auch Ruckschlagen.
So gelang es mir leider noch nicht, einige
Projekte und Ideen umzusetzen, die
beispielsweise zur Demokratiebildung oder auch
zur Konfliktbewaltigung hilfreich sein koénnten.
Doch dies ist nur noch mehr Ansporn, die
Menschen in meinem Tatigkeitsumfeld zu
sensibilisieren und zu motivieren, sich an diesen
lohnenden Ideen zu beteiligen.

Ich fuhle mich wohl an der Schule und bin
erfreut dartiber, dass ich so herzlich
aufgenommen wurde. Das kommende Jahr wird
sicherlich wieder so ereignisreich werden wie
2012. Und ich hoffe, dass auch einige Projekte
wieder in diesem Umfang angeboten und
umgesetzt werden kénnen.

Text & Fotos: Rena Godecke

Statistik
(Grundschule Am Fliederhof)

Zusammenfassung der wochentlichen Dokumentationsbogen

Anzahl der Kontakte bei Einzelfallberatung in 108 Stunden:

Gesamt: 112 SchiilerInnen,
Davon: 22 Midchen = 19,6 % und 90 Jungen = 80,4 %

Anzahl der Kontakte bei Gruppenangeboten in 411,5 Stunden:

Gesamt: 1.673 SchiilerInnen

Davon: 916 Midchen = 54,8 % und 618 Jungen = 45,2 %

Anzahl der aufgewendeten Stunden fiir Kontakte und Beratungen mit Eltern und LehrerInnen (auBerhalb von konkreten
Einzelfillen): 218 Stunden. Dabei wurden 161 x Eltern und 390 x LehrerInnen erreicht.

Anzahl der Stunden fiir Kooperation mit Partnern, Gemeinwesenarbeit, Dokumentation, Gremienarbeit, Verwaltung &
Weiterbildung: 464,5 Stunden

Gesamtstunden: 1.202
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Grundschule Am Grenzweg
Grenzweg 31

39130 Magdeburg

0391/7252716
kristinstraehler@spielwagen-magdeburg.de

¥V &

-

Schwerpunkt meiner Tatigkeit vor allem auf die
Arbeit mit Kindern aus sozial schwachen
Familien, welche auf
Grund der niedrigen
Mieten im teilweise
ruckgebauten Neu

Schul- & Einstiegssituation

Im Jahr 2011 wurden 182 Schiler, wovon 87
Schulerinnen sind von 16 Lehrern/
Padagogischen Mitarbeitern unterrichtet. Das
Einzugsgebiet der Schule umfasst vor allem Olvenstedt wohnen.
Olvenstedt. Anfang des Jahres bezog ich mein Ein sichtloser Raum,
neues Biiro in der Schule am Grenzweg und mit zahlreichen
somit konnte Schulsozialarbeit flir 30 Stunden Sanitatsschranken,

in der Schule etabliert werden. In der Schule welcher als Essensraum von den Lehrern

LAlles was sich entwickelt,
wachst und bliiht, geht eben in
kleinsten Schritten vor sich -
alle grofen Anderungen sind
katastrophisch.*

(P. Watzlawick)

war ich nicht ganz ,die Neue®, da ich schon ca. 3
Jahre lang die ,Ich schaffs Gruppen“ an der
Schule geleitet habe. Jetzt verlagerte sich der

genutzt wurde, sollte die neue Anlaufstelle fiir
Eltern, Kinder und Lehrer werden. Also Raum
ergreifen, verandern, vorstellen, gestalten und
organisieren waren die ersten

Arbeitsschritte.

Schulsozialarbeit an der

Schule: ,Was kann sie leisten,

was sollte sie leisten, was wird

gewtlinscht, um ein
Unterstiitzungsangebot fur

die Menschen zu sein, die

diesen Ort aufsuchen“. In

einer Dienstberatung habe ich
genau dies erfragt, namlich
die Erwartungen und
Befurchtungen im

Lehrerkollegium. Schnell
kristallisierte sich  heraus,
dass vor allem im Bereich der
emotionalen und sozialen
Kompetenzférderung bei
zahlreichen Schiilern eine
Unterstitzung notwendig ist.

Somit habe ich mich zuerst in
allen Klassen bei den
Schiillern  spielerisch ~ mit
Kennlern- und Kooperations-
spielen vorgestellt und
zusammen mit dem
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Klassenlehrer die zu unterstiutzenden Kinder
ausgewahlt. Mittlerweile sind es 23 Jungen und
Médchen, welche einmal wochentlich zu mir in
die Kompetenzférderung kommen. Anfanglich
erfragte ich, was die Kinder schon gut kénnen,

sich leichter,

Interventionen

bei

sIch schaffs-Gruppen” zusammen, denn es lernt
wenn man
unterstiitzen & Losungen finden kann.

Ein weiterer Schwerpunkt meiner Arbeit war die
Konflikten.

sich gegenseitig

Schnell

was sie noch erlernen mochten
und welche Ideen der Umsetzung

sie haben. Einige inhaltliche .Menschliche Konflikte sind
Schlagworter: Selbstwertgeftiihl & eben wechselseitig.“
-sicherheit, Regel- & (P. Watzlawick)

entwickelte sich aus einer kleinen
Schulhofkabbelei ein handfester
Streit. Zahlreiche Schlichtungen
und Interessensvermittlungen
fanden statt.

Daraus entstand die Idee, eine

Konfliktverhalten, Selbstkontrolle g
& Frustrationstoleranz. Die Gruppe von Schiilermediatoren an £
Kinder beschreiben dies natftirlich der Schule zu etablieren. Somit 3§
ganz anders, wie man es in der nachfolgenden haben Frau Schulz vom Deutschen £
Tabelle nachlesen kann. Neben der Arbeit mit Familienverband und ich die Lehrer der Schule E
dem Einzelnen, war anderseits die informiert, was Mediation bedeutet und wie sie
Gruppenarbeit wichtig. Ich stellte kleine ablauft. %
=
Kindermeinungen
Wieso gehst Wie Was wiirdest du
Wer? du zu Frau g:a;st;n achst du ‘sxcr:ailsol::as:l::n 2 findest deinen Mitschiilern
Strihler? ) g : du es da? | erzihlen?
~weil ich »ich méchte »ich habe . )
Junge, immer gleisch | mein Verhalten angefangen zu ”ICh. fm(fle . 1 foqe
9 Jahre haue und andern und nich | lernen nicht mehr | & r:cht1g »das es richtig toll ist
. “ . « « toll
immer bocke gleich hauen zu hauen
Junge, ,weiel is schon . « yich bin Mutich N . “
¢ ~spielen « ~schén Jnichts
8 Jahre ist geworden
. ,Ich bin mutiger
Junge, ,wal es schém iclen® d d ich hén® isd schém*
7 Jahre isd ~Spielen geworden und ic ,schon ~es isd schom
erzahle mehr*
»,Spielen, lernen
und auf den
Maédchen, | ,Weis ich Bauspielplatz. ,Ich habe gelernt ,wunder- | ,das es bei Frau
8 Jahre nicht.” Stabpuppen zu horen.” schén® wunderschoén ist.*
basteln. Teater
spielen.”
»,das man Leise ist
Junge, »Weil ich was ,Ich lache und und kein unsin « L
e « »Toll ~sehr viel.
9 Jahre lernen will lerne woanderst
macht.”
Junge, +Wabhl ich bose ,',lern-en da.m it +Wie mann lieb .« »,Du must um bedingt
« ich lieb sein - « »schon w
8 Jahre war e sein kann hin
weil
. . . »ich erzele iiber mein
Junge, ,,Welel“vw r ~wir Basteln” »Zu schreiben” Jlch fmdfﬁ Wochenende
8 Jahre malen es schon N L
da ist ein spiel
,Damit ich mit ,was ich alles
Junge, anderen reden ich lerne dort* kann und ,gut finde | ,Das ich es bei Frau
10 Jahre | kann und " erzdhlen und ich.” Strahler gut finde.”
noch viel merr* Mutig”
. .malen, spielen, | ,Still zu sitzen. »~Schén,
Junge, .Keine - . - . «
« ratseln, Weniger zu ist gut ~Spielen
6 Jahre Ahnung s .. « « c
erzahlen, tiben kaspern. hier.
,Ich gehe zu ,Ich wiirde meinen
Frau Strahler, | ,Ich mache ,Das ich mit Mitschiilern erzédhlen
Madchen, | weil es mir bei | spiele, arzahle anderen Kindern Jch finde | dass es mir bei Frau
9 Jahre ihr Spaf3 wie es in der nicht zanke, es schon.” | Strahler Spaf3 macht
macht und ich | Schule klappt.* Streite u.s.w.” und ich bei ihr viel
mag sie.” Lerne.*
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,Besser mit ,Gut,
malen meinen Freunden | macht
Junge, ~wegen dem ;chreib’en klar zu kommen. Spas. .Gut, du kénntest
9 Jahre sprechen” erzihlen® ’ Mehr erzahlen Ich gehe auch dahin.”
und mutiger gern
sein.” dorthin.”
»,Das es wunder schén
ist
Junge ~Weil ich »~Wie man sich super Das Wir auf den
7 Jaghlze immer quatsch | ,lernen® richtich ;chlz')n“ Bauspielplatz warn
gemacht habe* benement” Ich wiide auch sagen
allso du must dort
unbedingt hin®
Madchen, | ,weil um zu f:;gﬁilg]l und Juber die Engste ~Schon, +Das es da schén ist
11 Jahre | Sprechen” malen. lesen.® zu besigen” lustig* und lustig”
»~Spaf3 haben,
Junge, LIch weif es knobeln, besser zuhéren® ~Schon, ,Das ich einfach blof
7 Jahre nicht.” erzadhlen, " gut” Spap habe.”
vorlesen.”
LWir gehen auf ,Ich habe schon
,Weil ich Expedition, bessere Laune, ,Gut, Das ich ietzt besser
Junge, lernen moéchte | nehmen bin etwas schon, ’l’dar kome e als in der
11 Jahre | nicht gleich Fingerabdriicke, | schneller und angeneh w
« . . < anderen Schule.
auszurasten. puzzeln, komme bei Streit m.
erzihlen.” besser Klar.”
Médchen, | ,Walwer »Speln und LAsiln .“ « . R
8 Jahre lenen.” uben.* (Erzahlen) »Ser gut »Wal Wier lernin.
LIch finde
es schon »,Das Frau Strahler
s LWir erzdhlen A weil wir sehr nett ist und wenn
u ,Weil ich sehr ,Das ich immer -
Médchen, schiichtern dort unsere ich selbst bleiben | W0Ser sie probleme haben
11 Jahre bin.* Probleme die wir soll.* Herz dort hin gehen kénnen
’ erlebt haben.” ’ ausschtuitt | Dann wird dartiber
eln gesprochen.”
koénnen.”
Méadchen, | ,Weil Papa es »Spielen, raus . .. « - . I
8 Jahre gesagt hat." gehen, malen.” LStreit zu 16sen »schoén ,Das sie nett ist

Letztendlichen bleibt die Fragestellung offen, ob
dies auch eine Moglichkeit der Konfliktlésung
fur die Schule am Grenzweg ware. Die Wiinsche
und Anregungen der Lehrer spiegeln dies
eigentlich wieder (siehe Tabelle nachste Seite)
Die Elternarbeit entwickelte sich vor allem
durch die Vorstellungsbriefe der
Schulsozialarbeit in den Elternversammlungen
der einzelnen Klassen, durch die Verteilung von
Informationsmaterial zum BUT und tber die
Kinder. Die Anliegen waren vielfaltig, wie man in
der Tabelle nachlesen kann. Es gab einerseits
Klarungsgesprache beziglich des Kindeswohls
und anderseits fanden = Gesprache zur
Erziechungskompetenz, Fursorge und um
Unterstiitzung der Kinder beim Lernen statt.
Erste gemeinsame Gesprache mit den Lehrern
fanden statt und eine Moglichkeit der
Kooperation bei Gesprachsfiihrung entwickelt
sich. Vor allem die Vermittlungsfunktion der
Schulsozialpddagogin wird von den Eltern, wie
Lehrern wertgeschatzt.

Auflerdem nahm ich an den
Dienstberatungen der Schule,
den Gesamtkonferenzen

und stellte

Elternvertretern der Schule vor.

mich bei

teil
den

verborgen.*
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,Das Grofe liegt im Kleinen

(P. Watzlawick)



Lehrermeinungen

In welchem
Zusammenhang haben
Sie mit der
Schulsozialpddagogin
zusammengearbeitet?

Wie haben Sie dies
empfunden?

Wiirden Sie das
Gespriachsangebot
erneut annehmen
bzw. an Andere
weiterempfehlen?

Folgende Wiinsche und
Anregungen habe ich:

Aussprachen zu Defiziten
im Sozialverhalten der
Schiler der 4. Klasse,
getrennt nach Jungen
und Madchen.
Auswertung in der
Klasse.

Die Madchen waren
enttduscht vom
Ergebnis der
Aussprachen.
Jungen haben sich
gar keine Gedanken
gemacht.

Schriftliche Einschatzung
uber die Ergebnisse des
Trainings der sozialen
Kompetenzen.

Mehr Prasenz bei
Konflikten auf dem
Schulhof.

Angebot von kleinen
Projekten in den Ferien.

Fur Schiler, die
Auffalligkeiten im
emotionalen- sozialen
Bereich haben.

Als Bereicherung.

Wenn die Moglichkeit
besteht- ja, weil den
Schiilern das Angebot
gefallt.

Vorschlag:
An einem Projekt arbeiten.

Kompetenztraining

Die Kinder finden es
gut.

Ja.

Vielleicht ware es hilfreich,
wenn die Sozialpddagogin
die Kinder wahrend der
Hofpause beobachtet.
Unterstiitzung Elternarbeit

Unterstiitzung bei
Elterngesprachen.
Kompetenztraining fir
Schiilerinnen.

Hilfe bei
Elterngesprach war
notwendig und
unterstiitzend.
Sichtweise ,von
auflien” trug zu
positiven
Ergebnissen bei den
Gesprachen bei.

In dhnlichen
Jfestgefahrenen”
Situationen, ja.

Die Méglichkeit, spontan
Kinder ,reinzugeben®- ist
sicher nicht umsetzbar.

Ein unsortierter Riickblick

Was war schén?

40 Chorkinder und ich (unterstiitzend
mitsingend), durften die Eltern und Géaste mit
dem Musical ,Der Traumzauberbaum® erfreuen,
die ,Ich-werde - mutiger- Expeditionen® im
naheren Schulumfeld mit einigen Kindern,
Naschereien  geschenkt  bekommen  und
verschenken, Schleife binden tben, ohne sich
die Finger verknoten, in der Jury beim
Lesewettbewerb sein, die liebenswerten
Aufmerksamkeiten der Schulleiterin fir die
Kollegen, Fingerabdriicke in der Schule suchen,
Experimente mit Schnee und Tinte, ein
Interview in der Schiilerzeitung, Bratwtirste
beim 15. Geburtstag der Schule verkaufen und
mit vielen Menschen ins Gespriach kommen,
Stockpuppen basteln und Theater spielen,
interessierte Zuhoérer beim Lesen und Vorlesen
haben. Immer wieder das Gummibarchenspiel
zur Forderung der Konzentration bzw. beim
Losen von Rechenaufgaben, naja eigentlich geht
es vor allem ums Naschen der gewonnenen
Gummibéarchen. Mit den Schiilervertretern

arbeiten. Streitende, welche jetzt Freunde sind,
das Lachen in vielen Gespridchen mit Eltern,
welche anfanglich sehr distanziert waren,
Hupfspiele sich mit den Madchen ausdenken,
um den Zickenalarm zu vermeiden, wenn
endlich Klar ist, ob es der, die, oder das Schwein
heift, ein Dankeschén von den Eltern, das
Kinder von sozialschwachen Eltern, durch das
BuT-Paket, am Mittagessen teilnehmen koénnen,
Kinder, die von einer Logopadin geférdert
werden, die Zusammenarbeit mit einigen
Institutionen, Fallbesprechungen mit dem Hort,
motivieren, trosten, wertschétzen und
annehmen, aufgeraumte Federtaschen
bestaunen, die Schiiler im Theaterprojekt ,Ritter
Kugelrund“ erleben, einen Waldtag begleiten,
Feuerkiafer retten, Entwicklungsfortschritte
sehen, auch die ganz kleinen, Kuchen bei der
Dienstberatung, zahlreiche Bilder und
Scherenschnittdeckchen geschenkt bekommen,
die besten Kinderwitze hoéren und die Erklarung
im Anschluss, Umarmungen oder umringt sein,
Zopfe flechten, die neuerlernten Buchstaben
erraten, zahlreiche Spiele, endlich ein Telefon
haben und letztendlich, die vielen neuen Ideen
in den Gesprachen.
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Elternmeinungen

Welche Ideen

Wiirden Sie das
Gesprachs-

. q e P q und Folgende
Grund des Wie habe 1ch Wl.e fithlte ich Anregungen angebot erneut Wiinsche und
e das Gespriach | mich q annehmen bzw.
Gesprachs . konnte ich aus Anregungen
empfunden? unterstiitzt? " an Andere 3
dem Gesprich q habe ich:
q weiterempfehle
mitnehmen? n?
Reorganisation

Finden von Ruhe

durch Ideen

der Familie,

und und -
Gelassenheit als a.ngenehn} Telefonnummer Strl.,.lktuneren der Ja- unbedingt
) und informativ Ablaufe, mehr
innerhalb der von Hilfe von augen
Familie Anlaufstellen
annehmen.
Mit der
Besonderheit R .
meines Kindes. ﬁgggiigrlllossen fg:lalpa(éljlfogln Ja, jeder Zeit.
Traumerei. ’ .
gearbeitet.
Integration des .
Kinc?es in das Strukturierung
Klassengefiige des Tagesablaufs.
Veran de%‘ terg ’ Konstruktiv. Ausreichend. Konsequenter Ja.
Tagesablauf in U.mgang rr.ut dem
der Familie. eigenen Kind.
Wie ich mich IAcrI];;t:)iltnsrerﬁi der
Kleinere Als sehr verhalte, wenn sufrieden und
Auffalligkeiten kompetent und | Sehr gut. mein Kind mal Ja. hoffe auf
meines Kindes. warmherzig. wieder auffallig -
wird weitere
) Unterstiitzung.
Verhalten zu Erneut .
annehmen z. Zeit
Eltern, . :
. nicht, da derzeit
Geschwister, -
Familie, Freunde keine
Kind hat ; beobachtbaren
o beobachten und R
Schwierigkeiten bereden. Kind Schwierigkeiten
im Umgang mit sein ei énes aufgetreten sind.
anderen Offen und Die Ansatze Verh al%en Anderen Keine
Kindern. freundlich waren hilfreich. vorzeisen und empfehlen, Vorschlage
Entscheidungen an derg Wege durchaus, da
zu akzeptieren aufzeigen %{in d andere
fallt schwer. sen. Sichtweise,
unterstiitzen .
Ansicht,
Grenzen und
o Aufenstehender
Freirdume geben und
und gewahren. Unparteiischer
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Tabelle: Elternmeinungen,

Kinder bei der Sozialen Kompetenzforderung



Was war besser als ich es

erwartete?

Man kann sich auch an ein schénes Biiro mit
einem Milchglasfenster gewoOhnen, das
Mittagessen in der Schulspeisung, -einige
verzwickte Auftrage mit besonders
herausfordernden Menschen.

Wofur bin ich heute dankbar?
.Wo anders als im Menschen koénnte
das Menschliche liegen?* (P.

Watzlawick). Wohlwollend in der
Schule an- und aufgenommen zu
werden, unterstiitzende Kolleginnen,

neugierige Kinder, freundliche Eltern.

Was war denn noch?- Sonstiges

Eine Sommerferienwoche in Hermannshagen,
einem kleinen Ort in Mecklenburg, in der Villa
»Misthaufen“ hat fir uns, Sonja und mich,
schon langjdhrige Tradition. Fur 4 Madchen und
2 Jungen aus der Oskar Linke Schule war es
jedoch das erste Mal, diesen lauschigen Ort zu
bestaunen. Neben der gemeinsamen
Alltagsbewaltigung, wie einkaufen, kochen,
aufrdumen, Lagerfeuer machen und grillen,
waren wir vor allem in der Ostsee und in den
umliegenden Seen  baden, haben den
.Wolfswald“ besucht wund bei unserer
Wanderung durch das ,Hochmoor® Sonnentau
entdeckt, viel Eis gegessen, im Natur- und
Umweltpark Glistrow eine néachtliche
Wolfsflitterung miterlebt, zahlreiche Partien
Tischtennis, Uno, Skip-Bo und Take it esay
gespielt, leckeren Kuchen in der alten Schule in
Baumgarten gegessen, abendliche Spaziergange
absolviert, vor allem um die Pferde zu flittern

von dem des anderen

und vergeblich die von den Katzen aufgefressene
Butter gesucht - rundum eine schéne und
erlebnisreiche Zeit.

Vom 12. bis 14. September 2012 nahm ich an
der 4. Jahrestagung des Arbeitskreises
Mehrfamilientherapie, welche in Zusammen-
arbeit mit der Deutschen
Gesellschaft fiir Systemische

.Das Verhalten jedes )
Partners bedingt das des Therapie, Beratung und
anderen und ist seinerseits Familientherapie, in

Magdeburg stattfand, teil.

bedingt.” ,Von Familien - fir Familien
(P. Watzlawick) - iber Familien® war der
Tagungstitel. Neues tiber die

veranderten familiaren Lebenswelten,
Bindungsarbeit, ,Familie in Schule® und vor

allem das ,World Café“-, zu erfahren, fand ich
bereichernd und interessant.

Auflerdem nahm ich regelmafig an den
Schulsozialarbeitertreffen, an den
Dienstberatungen und an der Arbeitsgruppe
».Kindeswohl“ des Spielwagen e.V. teil.

Auch die KinderKulturTage im
Klosterbergegarten und unser dafir gebautes
und gestaltetes Labyrinth, in welchem Aufgaben
gelost, sich verkleidet und Musikinstrumente
gebaut wurden, war fir zahlreiche kleine und
grofe Besucher ein Anziehungspunkt.

Besonders gelungen empfand ich die dreitagige

vereinsinterne Weiterbildung, mit
Teamwanderung auf den Brocken,
Informationsveranstaltung zum Thema
.Kindeswohl* und eine erlebnisreiche

~Schatzsuche”“. Danke.

Text & Fotos: Kristin Strahler

Statistik
(Grundschule Am Grenzweg)

Gesamt: 152 SchiilerInnen,

Gesamt: 896 SchiilerInnen

Weiterbildung: 318 Stunden
Gesamtstunden: 922

Davon: 45 Midchen = 29,6 % und 107 Jungen = 70,4 %
Anzahl der Kontakte bei Gruppenangeboten in 329,5 Stunden:

Davon: 437 Midchen = 48,7 % und 461 Jungen = 51,3 %

Anzahl der aufgewendeten Stunden fiir Kontakte und Beratungen mit Eltern und LehrerInnen (auferhalb von
konkreten Einzelfillen): 114 Stunden. Dabei wurden 111 x Eltern und 72 x LehrerInnen erreicht.

Zusammenfassung der wochentlichen Dokumentationsbégen

Anzahl der Kontakte bei Einzelfallberatung in 197 Stunden:

Anzahl der Stunden fiir Kooperation mit Partnern, Gemeinwesenarbeit, Dokumentation, Gremienarbeit, Verwaltung &
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% sander: und jugendganechen Lebans in der Sk

Schulsituation

Die Strukturen in der Grundschule Salbke
haben sich im Vergleich zum Vorjahr kaum
verandert. Es gibt ca. 190 Kinder, die in 10
Klassen lernen. In der Flexiblen
Schuleingangsphase werden die Kinder im
jahrgangsgemischten Unterricht beschult. Viele
Kinder kommen aus sozial benachteiligten
Familien und wachsen in instabilen
Verhaltnissen auf, vor allem gepragt durch
finanzielle Notlagen und Ein-Eltern-Familien
bzw. wechselnde Partnerschaften oder Patch-
Work-Familien. Ein Schwerpunkt der
Schulsozialarbeit an der Grundschule Salbke
war deshalb die positive Beeinflussung des
Lernverhaltens und eine Starkung des
Selbstwertgefiihls der betroffenen  Kinder.
Gleichzeitig konnte diese Zielstellung mit dem
Wunsch der Lehrerinnen nach mehr

SCHULSOZIALARBEIT

Grundschule Salbke
Friedhofstrafie 1

39122 Magdeburg

0391/4013733
ulrikewahry@spielwagen-magdeburg.de

Unterstiitzung im  Unterricht
kombiniert werden. Es zeichnete
sich schnell ab, dass in den
unteren Klassenstufen der Erwerb
sozialer Kompetenzen und die
Erarbeitung einheitlicher Regeln
far den Schulalltag von
Bedeutung waren. Wohingegen in
den hoheren Klassenstufen die
Unterstiitzung eher temporar zu
bestimmten Themen und far

Projekttage gewlnscht wurde.
Einige Arbeitsbereiche sollen im
Folgenden etwas genauer

beschrieben werden.

Hilfen im Einzelfall

Die Hilfe im Einzelfall bestand in diesem Jahr
vorrangig darin, Schiiler und Schilerinnen in
Krisensituationen zur Seite zu stehen, sie im
Unterricht zu begleiten oder ihnen eine Auszeit
vom Schulalltag zu verschaffen. In den meisten
Fallen wurden die Auszeiten von den
Lehrerinnen gewtinscht, die die Kinder dann zu
mir schickten, in der Hoffnung, dass ich gerade
im Buro bin und mir die Zeit nehmen kann.
Zum Ende des (Schul-)Jahres nahm diese Praxis
allerdings tberhand und erschwerte so meine
Arbeit. Der Kontakt zu vielen Kindern wurde
unmoglich, da Hospitationen in den Klassen
kaum noch stattfanden.

Oftmals wurde ich von den Kindern nur noch
als diejenige gesehen, die fur die schwierigen
Kinder verantwortlich ist. Mit den Lehrerinnen
und der Schulleitung wurde deshalb fir das
neue Jahr eine andere Arbeitsweise verabredet,
die einen besseren Kontakt zu allen Schulern
ermoglicht.
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Gruppen- & Projektarbeit

Soziales Kompetenztraining
Das soziale Kompetenztraining wurde bis zum
Ende des Schuljahres 2011/12 im
Klassenverband einmal wochentlich fiir eine
Unterrichtsstunde gemeinsam mit der
Klassenlehrerin in zwei ersten und einer zweiten
Klasse durchgefiihrt. Ziele waren:
e  Moglichkeiten zum
Kennenlernen zu schaffen
e gemeinsame Klassenregeln zu erarbeiten
e Kooperation mit den anderen und
Integration fur Kinder zu ermoglichen,

die sich bisher als Aufienseiter fiihlten
Oftmals wurden die Stunden auch genutzt, um
grofere Missverstindnisse zu besprechen oder
entstandene  Konflikte zu  klaren. Zur
Vorbereitung habe ich mit der jeweiligen
Klassenlehrerin gesprochen, ob sie einen
speziellen Wunsch hat oder welche Probleme
gerade aktuell sind. Dann wurden
dementsprechend zwei bis drei kleine Spiele
herausgesucht und Materialien bereitgelegt. Die
Kinder freuten sich immer sehr tiber
diese Stunden und waren gespannt
und motiviert. Gerade bei Spielen
zur Kooperation und Integration ist

besseren

Klassensprecher zu wahlen,
kann eine gute Eintibung in

moglich ist. Ich denke, ein bisschen haben auch
meine Trainingsstunden dazu beigetragen.

Arbeit mit den Klassensprechern

Die Klassensprecher werden zu Beginn des
Schuljahres ab der 2.Klasse flir ein Jahr
gewahlt. Fur die Wahl habe ich mir eine
einheitliche Vorgehensweise ausgedacht, die den
Kindern eine demokratische Wahl, wie bei den
.Grofien“, ermoglichte. Hier eine kurze
Beschreibung;:

Zunichst werden alle Kinder an die Tafel
geschrieben, die sich zur Wahl stellen oder die
vorgeschlagen werden. An dieser Stelle werden
von den Lehrerinnen oft Zweifel laut, aufgrund
der Anzahl der vielen Bewerber. Im weiteren
Verlauf kénnen diese aber ausgeraumt werden.
Der nachste Schritt besteht darin,
Eigenschaften zu finden, die der neue
Klassensprecher habe soll bzw. nicht haben soll.
Hierfur gibt es auch einen kleinen Denkanstof3,
einige Eigenschaften habe ich bereits auf Folie
zusammengetragen. Dann wird in der Klasse
offen und nach dem Mehrheitsprinzip dartber
abgestimmt, welche
Eigenschaften wirklich wichtig
sind und sie werden in eine
Tabelle oder Grafik an der Tafel

das Ausprobieren (lassen) besonders demokratisches Verhalten g(.)tlert’ haft Die " ;:n chtigsten

wichtig. Die Beobachter-Rolle sein. Oé%insc d; e\r;\lrenisei e\?ﬁchgagrzl

einzunehmen fiel den Lehrerinnen ’ g. g
unten. Nach einer kurzen

nach einiger Zeit aber leichter und

auch eine Entlastung ihrerseits war zu spuren.
Da die beiden ersten Klassen am selben Tag ihr
+Iraining“ hatten, ergab sich far mich die
Moglichkeit zum direkten Vergleich. Oftmals
habe ich die gleichen oder &hnlichen Spiele
durchgefiithrt und war manchmal verblafft Gber
die verschiedenen Losungsansatze. Da im neuen
Schuljahr 2012/13 die ehemalige zweite Klasse
aufgeteilt wurde und die beiden vorherigen
ersten Klassen nun aufgrund des gestiegenen
Unterrichtsumfangs keine Stunde mehr ,opfern®
konnten, wurde das Training nicht

weitergeftiihrt. Allerdings kann ich auch sagen,
dass die Probleme untereinander nun anders
gelost werden und ein gemeinsames Lernen

Uberlegungsphase besteht fiir die Kinder die
Moglichkeit ihre Kandidatur zurtckzuziehen.
Meist bleiben dann nur noch fanf Kandidaten
ubrig. Nun geht es an die geheime Wahl. Jedes
Kind bekommt einen Zettel und darf seinen
Wunsch-Klassensprecher notieren. In einer
kleinen Wahlurne werden die Stimmzettel
gesammelt und anschliefend ausgezadhlt. Dann
entscheidet wieder das Mehrheitsprinzip, wer die
meisten Stimmen hat, gewinnt die Wahl. Es
kénnen mehrere Wahlgange moglich sein, es
stehen dann aber nur noch die Kandidaten mit
den meisten Stimmen zur Wahl.

Nachdem dann die Wahl aller Klassensprecher
erfolgte, wurde bei den regelmagigen Treffen der
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Schilervertreter ein Plakat erstellt, auf dem sich
alle Kinder kurz vorstellen. Ein eintdgiges
Seminar, welches im Oktober in Kooperation mit
dem Haus Thieberg stattfand, sollte den
Klassensprechern helfen, sich tiber die neue
Aufgabe genauer zu informieren und vor allem
aufzeigen, was sie als Klassensprecher tun
darfen bzw. was sie nicht tun miissen. Es wurde
daruber diskutiert, wie sich die Klassensprecher
aktiv an der Gestaltung des Schulalltags
beteiligen koénnen, welche Probleme sich im
Schulalltag ergeben und wie diese gelést werden
konnen. Die Klassensprecher treffen sich
regelmapBig aller 14 Tage und koénnen
mittlerweile auch kleine Erfolge verzeichnen. Sie
bringen ihre Ideen und Wiinsche vor und diese
werden von der Schulleitung angenommen und
(wenn moglich) umgesetzt.

Willkommen und Abschied...

Bevor im September die neuen Erstklassler in
der Schule begriift wurden und fiir mich bei der
Einschulung die Gelegenheit bestand, erste
Kontakte mit Kindern und Eltern zu kntipfen,
gab es im Juli einen trdnenreichen Abschied von
den vierten Klassen. Diese beiden Klassen hatte
ich ein Halbjahr begleitet, es gab einige
gemeinsame Erlebnisse und Projekte, bei denen
wir uns ndher kennenlernen konnten. In
Kooperation mit dem Spielwagen e.V. wurde im
Mai, vor der Fahrradpriifung, eine
Fahrradwerkstatt angeboten. Die Kinder
konnten gemeinsam mit Jens an ihren
Fahrridern rumbasteln und schrauben und
diese so verkehrssicher machen.

Auplerdem gab es dreitidgiges Musikprojekt in
Kooperation mit Aktion Musik e.V., das im
Groninger Bad und in der Schule umgesetzt
wurde. Gemeinsam wurde ein Lied erdacht, ein
CD-Cover erstellt wund ein Musikvideo
produziert. Am letzten Schultag erhielt jedes
Kind eine DVD zur Erinnerung. (Foto
Musikprojekt 4.Klasse)

Nicht zu vergessen ist auferdem ein Projekttag
der 4.Klasse im Zentrum fiir soziales Lernen.
Zum Abschluss des Schuljahres sollten die
Kinder nochmal eine Portion Selbstvertrauen
mitnehmen und die eigenen Grenzen austesten.

Im Juni konnten wir noch einen Termin im
Seilgarten erhalten und auch fiir die Kinder, die
schon vorher mal geklettert waren, stellten
Hochseil und Kletterwand eine besondere
Herausforderung dar. Fuar die Klassenlehrerin
war dies eine ganz neue Erfahrung, sich
zuriicklehnen und einfach nur beobachten zu
koénnen. Begeisterung war am Ende des Tages
bei allen zu spuren und es wurde sofort ein
neuer Termin gemacht, fiir das neue Schuljahr
und die neue Klasse der Lehrerin.

Projekttage der 3.Klassen

Zum Beginn des neuen Schuljahres 2012/13
wurden die 3.Klassen neu zusammengesetzt
und deshalb sollten einige Gruppenfindungstage
stattfinden. Nach zwei Tagen im Seilgarten mit
Kennenlern- und Kooperationsspielen, Grenzen
austesten und tiberwinden, Spafl und Action
ging es mit einer ordentlichen Portion
Selbstvertrauen im Rucksack nach Hause und
das neue Schuljahr konnte jetzt richtig starten.
IThre Begeisterung hat die Lehrerin gleich im
Kollegium  weitergetragen, so dass die
Kennenlerntage fur die zuktinftigen 3.Klassen
auch im néchsten Schuljahr im Zentrum far
Soziales Lernen durchgefiihrt werden sollen.

Genauso toll ist aber auch der Projekttag der
anderen 3. Klasse auf dem Bauspielplatz
angenommen worden. Die Kinder bekamen die
Moglichkeit entsprechend ihren Winschen
verschiedene Aufgaben zu erfiillen. Es gab eine
Gruppe, die sich um die Tiere kiimmerte, eine
Gruppe, die eine leckere Gemiusesuppe
zubereitete und eine, die das Holz fiir das Feuer
sammeln und sdgen konnte. Zudem gab es noch
die Moglichkeit, sich in der Holzwerkstatt
auszuprobieren und naturlich alle weiteren
Spielgelegenheiten auf dem Platz zu entdecken.
Bei strahlendem Oktober-Sonnenschein konnte
dann die selbstgekochte Suppe verzehrt werden.
Nattirlich war der Tag viel zu kurz, um alles zu
entdecken und Salbke ist leider viel zu weit von
Olvenstedt entfernt fiir einen Ausflug am
Nachmittag. Deshalb ist fir das Jahr 2013
schon ein weiterer Besuch geplant.
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Streitschlichter-Projekt .Konflikte
gemeinsam lésen — Mediation von Anfang
an®

Sowohl Schule als auch Schulsozialarbeiterin
waren sich einig, dass ein Streitschlichterprojekt
sinnvoll ware. Zur Vorbereitungsphase gehorte
die Literatur- und Materialbeschaffung, Planung
der Ausbildungsschritte, Auswahl der
Streitschlichter, Antragstellung zur Foérderung
des Projektes durch den Europaischen
Sozialfond, Vorstellung des Projektes bei
Kindern, Lehrerinnen und Eltern. Da es
durchweg positive Resonanz gab, habe ich einen
Flyer entworfen, der in den 2. und 3.Klassen
verteilt wurde. Die Ausbildung der
Streitschlichter habe ich mit einem
Schulhalbjahr berechnet, sodass ab dem
Schuljahr 2012/13 die wirkliche Arbeit der
Streitschlichter beginnen sollte. In diesem ersten
halben Jahr wurden die Schritte der Mediation
eingetibt und Frage- und
Kommunikationstechniken besprochen. Wichtig
war flir mich auch, die sozialen Kompetenzen
der Streitschlichter weiter zu férdern und ihnen

Selbstvertrauen far die
anstehenden Mediationen
mitzugeben.

Im April konnte die Ausbildung
starten. Es hatten sich
insgesamt 17 Kinder als
Streitschlichter gemeldet, mit
denen nun zwei Gruppen
gebildet wurden. Diese trafen
sich einmal wochentlich far eine Stunde und
lernten die Stufen der Mediation kennen. Viele
Ubungsbeispiele halfen, das Erlernte zu
vertiefen und zu festigen. Zum Ende des
Halbjahres war eine weitere Auswahl notwendig,
da der zeitliche Aufwand mit zwei Gruppen
enorm war und auch (noch) nicht alle Kinder
sich als Streitschlichter eigneten. Bei dem
letzten Treffen erhielten die Streitschlichter eine
Urkunde und gemeinsam wurde besprochen,
wer weiterhin als Streitschlichter fungieren darf.
Auch die Eltern und Lehrerinnen wurden
dartiber ausfihrlich informiert und waren mit
dieser Entscheidung einverstanden.

Zum Beginn des Schuljahres 2012/13 waren

Viele Ubungen und Beispiele
halfen das Erlernte zu
vertiefen und
zu festigen.

dann noch 10 Streitschlichterlnnen aus den
nun 3. und 4. Klassen tubrig geblieben. Wir
besuchten gleich im September den
Mediationstag im Rathaus, was far die Kinder
ein besonderes Erlebnis darstellte. Die
Workshops, an denen auch &ltere Mediatoren
teilnahmen, waren dabei genauso interessant
wie der grofe Ratssaal. Zum Ende der
Veranstaltung konnten die Kinder vor grofiem
Publikum am Rednerpult aus den Workshops
berichten - eine besondere Herausforderung
und ein riesiger Anschub  fir das
Selbstvertrauen. Nun galt es nur noch, die
neuen Moglichkeiten der Streitschlichtung
durch die Kinder in der Grundschule Salbke zu
verbreiten.

Zunachst habe ich in Kooperation mit der
Netzwerkstelle ,Schulerfolg® eine Schulinterne
Lehrerfortbildung (SCHILF) organisiert. Diese
diente der Veranschaulichung der
Vorgehensweise bei der Mediation und mehr
oder weniger als Werbeveranstaltung. Die
Skepsis der Lehrerinnen war nun doch
angewachsen. Viele flirchteten um ihre kostbare
Unterrichtszeit, wenn  standig
Schiler und Streitschlichter mit
Mediationen beschéftigt waren und
der Stunde fernblieben. Teilweise
wurde sogar eine absichtliche
Zunahme von Streitereien
vermutet. Diese Zweifel konnten
ausgerdumt werden, das Verfahren
wurde genau erklart und auch die
Zeiten fur die Mediationen nach(!) dem
Unterricht wurden wohlwollend begrift. Alle
Eltern wurden mit Hilfe eines Elternbriefes des
Schulelternrates informiert und erhielten auch
zum Ende des Jahres eine kleine Erinnerung
uber das Hausaufgabenheft. Die Schiiler selbst
wurden im November Kklassenweise zu einer
Veranstaltung in die Aula eingeladen, die von
den Streitschlichtern intensiv vorbereitet wurde.
Ein Plakat mit Fotos der Streitschlichter wurde
vorgestellt, welches im Schulhaus ausgehangen
wurde. Jedes Kind konnte sich also tber die
Streitschlichter  informieren und  seinen

Wunsch-Mediator ansprechen. An der Tur des
Schulsozialarbeiter-Biiros hing eine Liste, in der
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die Termine anonymisiert eingetragen wurden,
sodass auch fiir die begleitenden Erwachsenen
eine Planung moglich war. Termine flr
Mediationen konnten dienstags und
donnerstags nach dem Unterricht gemacht
werden und in Notfallen auch in den grofen
Pausen.

Die Foérderung des Projektes durch den
Europaischen Sozialfond wurde bestatigt und so
konnte zum Jahresende far jeden
Streitschlichter ein T-Shirt gedruckt werden.
Nun waren sie noch besser zu erkennen und die
Identifikation mit ihrer Funktion in der Schule
war noch mehr gewachsen. Im Rahmen des
Projektes sollen im neuen Jahr noch einige
Aktionen stattfinden, geplant ist z.B. ein
Seminartag gemeinsam mit Mediatoren und
deren Eltern. Eine  Verbesserung des
Klassenklimas konnte in den 3. und 4.Klassen
bereits erreicht werden. Auch von den
Horterzieherinnen  wurden eine positive
Entwicklung im Umgang mit Konflikten und
eine selbstdndige Konfliktldsung beobachtet.

Madchen-Projekt und Madchencamp

Viele Madchen kommen in den Pausen und
nach dem Unterricht zum Quatschen und
Spielen vorbei. Daraus entwickelte sich die Idee
ein Madchenprojekt zu initiieren. Die Kinder
waren sofort begeistert und nach kurzer Zeit gab
es eine Gruppe von funf bis zehn Madchen, mit
denen ich mich regelméafig einmal wochentlich
traf. Zuerst wurden Themen und Interessen der
Teilnehmerinnen abgefragt, um das Projekt nach
deren Wiinschen auszugestalten. Teilweise habe
ich Material zu bestimmten Themen wie

Schulhof. Da aber auch Madchen ab und zu ein
bisschen Action haben wollen, gab es einige
Ausflige und als Hohepunkt paar tolle Tage
beim Madchencamp in der Mtihle.

Im Frahling gab es wieder ein Projekt in
Kooperation mit dem Gréninger Bad. Die Kinder
sollten Fotos von ihrem Stadtteil machen, so
wie sie ihn sehen, die dann in den ehemaligen
Fabrikgebduden von Fahlberg-List in Salbke
ausgestellt wurden. Die Madchen waren
begeistert und so ging es mit Digitalkameras
bewaffnet hinaus aus der Schule und hinein ins
frahlingshafte Salbke. Lieblingsmotive waren
neben dem Spielplatz auch die Schule, aber
ganz weit vorn waren Natur-Motive, meistens
Tiere. Die Ausstellung war ein voller Erfolg.

Im Oktober besuchten wir gemeinsam mit
einigen Kindern der Grundschule Am Fliederhof
und meiner Kollegin Rena Gobdecke die
Veranstaltung zum Internationalen
Madchentag im Elbauenpark. Ein spannender
Tag mit Trommeln, Geschichten aus Afrika,
vielen Spielen und einer tollen Umstyling-
Aktion. Auch wenn sich nicht alle Madchen in
den alten Kleidern wohl fiihlten, war es doch fir
viele umso erstaunlicher, die Fotos von sich
selbst in der direkten Gegeniberstellung zu
sehen. Ein paar schéne Tage nur fiir Madchen

hatten sich die Teilnehmerinnen meines
Projektes gewtlinscht. Dabei wurden
abenteuerliche Ideen geaufert, deren

Umsetzung nicht immer auf legalem Wege
moglich gewesen ware. So einigten wir uns
schlieflich auf ein paar gemeinsame Tage mit
Ubernachtung. Die Idee habe ich bei einem

Freundschatft, Treffen der Schulsozialarbeiter des
Geschlechterrollen, Mobbing, Spielwagens vorgestellt und konnte
Schénheit und Entspannung Wichtigster Punkt gleich Zustimmung erhalten. Mit
gesammelt und die Treffen war natiirlich, dass keine den beiden Kolleginnen der
inhaltlich vorbereitet. Manchmal Jungen dabei sind ... Grundschule Am Fliederhof und
gab es aber auch offene der Grundschule Am Bruckfeld

Gesprachsrunden, bei denen

sich die Themen kurzfristig aus
der aktuellen Situation in der Schule oder
zuhause ergaben. Als Raumlichkeiten dienten
wiederum mein Buro, ein Klassenraum, der
Schule

Entspannungsraum der oder der

ging es in die Planung. Da die
Freizeit moglichst kostengiinstig
angeboten werden sollte, bot sich eine

Zusammenarbeit mit der ,Miihle® und dem
Bauspielplatz an. Ein Termin wurde schnell
gefunden, in der

ersten  Woche der
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Sommerferien sollte das Madchencamp unter
dem Motto ,, Typisch Miadchen - typisch pink?
Wir konnen auch anders!!!“ stattfinden. Bei
der weiteren Planung erhielten wir zusatzlich
Unterstiitzung durch Marcel Krumbholz, der
uns wertvolle Tipps gab und einen genauen
Zeitplan erstellte.

15 Madchen reisten am 25. Juli mit

Ruckséacken, Isomatten und grofien
Erwartungen an. Nicole Schmidt, die von uns
allen die meisten Erfahrungen mit

Ferienfreizeiten hatte, tibernahm den Grofiteil
der Organisation vor Ort und als am dritten Tag
alle Kinder abgereist waren, stellte sie fest, dass
doch jetzt erst der Zeitpunkt wére, wo es richtig
losgehen koénne.

Fir den ersten Tag stand Kennenlernen auf dem
Programm. Wiinsche und Erwartungen wurden
abgefragt, Regeln fiir den Umgang miteinander
aufgestellt, Kennenlern- und Kooperationsspiele
angeboten, gemeinsam das  Mittagessen
zubereitet, der grofe Saal fiir die Ubernachtung
vorbereitet, Verantwortliche far die
Alltagsorganisation (Einkaufen, Kochen,
Abwaschen, Aufraumen) festgelegt. Da wir uns
die heiesten Tage des dJahres ausgesucht
hatten, durfte gentigend Zeit fiir das Planschen
im Pool nicht zu kurz kommen. Am ersten
Abend waren alle Madchen noch voéllig
aufgeregt, sodass eine Nachtruhe vor

2 Uhr nicht méglich war.

Am nichsten Tag ging es auf den
Bauspielplatz, wo die Méadchen sich

in verschiedenen handwerklichen
Techniken (Schmieden, Topfern,
Hammern, Sagen, Feilen)

ausprobieren konnten. Es war fur

jeden etwas dabei und ein paar schoéne
Mitbringsel und Erinnerungsstiicke entstanden
an diesem Tag.

Der dritte und letzte Tag diente zum Aufraumen
und Auswerten. Nach dem gemeinsamen
Fruhstick packten alle mit an, um die ,Muhle*
wieder auf Vordermann zu bringen. Es wurde
gefegt, gewischt, gepackt, gesucht, gefunden,
sich verabredet, Adressen und Telefonnummern
wurden ausgetauscht, geweint und gelacht.
Insgesamt fanden alle Teilnehmerinnen das

Camp sehr schén und haben sich auch fiir das
nachste Jahr sofort wieder angemeldet. Auch fiir
mich war es eine sehr positive Erfahrung, die
Planungen fir das Madchencamp 2013
beginnen demnéchst.

Elternarbeit

Der Bedarf an BuT-Beratung
erwies sich als sehr
uberschaubar...

Die meisten Elternkontakte fanden im Rahmen
der Einzelfallhilfe in persénlichen Gesprachen
oder Telefonaten statt. Hinzu kam die Teilnahme
an Treffen des Schulelternrates und auf Wunsch
der Lehrerinnen auch an  schwierigen
Elterngesprachen. Oftmals ergab sich daraus die
Gelegenheit, das Bildungs- und Teilhabe-Paket
(BuT) zu erwidhnen, was aber die meisten
Familien bereits kannten und auch nutzten. Fir
die Eltern, die bisher noch keinen Antrag
gestellt hatten, habe ich Hilfe beim Ausfullen
angeboten, die auch teilweise in Anspruch
genommen wurde. Zu Beginn des Jahres habe
ich zwei Info-Veranstaltungen fiir Eltern
organisiert, Uiber die alle Familien der Schule
informiert wurden. Das Interesse war leider sehr
gering, sodass Aufwand (z.B. Recherchen und
Kontaktaufnahme mit Nachhilfe-Anbietern) und
Nutzen in keinem Verhéltnis standen. Insgesamt
kamen zu den Veranstaltungen keine Eltern,
nur zwei Familien nutzten das Angebot der
individuellen Beratung infolge der
Informationen. Wahrend des
Jahres war die Nachfrage
ebenfalls gering, was aber
auch daran lag, dass viele
Eltern die Antragstellung (z.B.
um Gelder far die
Klassenfahrten zu bekommen)
mit Hilfe der Lehrerinnen
vornahmen. Diese habe ich immer wieder
angesprochen und sie gebeten, die Eltern zu mir
zu schicken, wenn Bedarf besteht. Zum
Jahresende habe ich nochmals eine Elterninfo
mit der Moglichkeit der individuellen Beratung
herausgegeben. Darauthin  fanden  zwei

Elterngesprache statt. Grundsatzlich erwies es
sich als schwierig, das Bildungs- und Teilhabe-
Paket zu ,bewerben”. Viele Familien nutzten es
bereits oder haben keine Hilfe beim Ausfiillen
des Antrags bendétigt.
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Sonstiges

Praktikantinnen

Im vergangenen Jahr wurde ich gleich von zwei
Praktikantinnen bei der Arbeit beobachtet und
unterstiitzt. Ende Mai kam Cathleen Bandtke
far 6 Wochen, um das Arbeitsfeld der
Schulsozialarbeit kennenzulernen. Sie befand
sich in der Ausbildung zur Erzieherin und hat
mich bei vielen Gruppenangeboten unterstiitzt.
Im Schuljahr 2012/13 absolvierte Sabrina
Becker ihr 20-woéchiges Hochschulpraktikum
beim Spielwagen e.V. Auch sie konnte zundchst
Einblicke in den Bereich der Schulsozialarbeit in
der Grundschule erlangen. Die Vorbereitung
und Durchftihrung eines eigenen Projektes war
Inhalt ihres Praktikums. Hierfur sammelten wir
gemeinsam Ideen wund sprachen tuber die
Moglichkeiten der Umsetzung mit der
Schulleitung. In einer zweiten Klasse wollte
Sabrina eine Experimente-AG anbieten. Alle
Kinder waren total begeistert und so wurden
zwei Gruppen gebildet, die abwechselnd eine
Stunde in der Woche experimentieren durften.
Es wurde mit Wasser, Ol und Tinte geforscht,
ein kunstliches Aquarium erbaut, optische
Tauschungen wurden erklart und Schleim-
Monster erschaffen. Auferdem half Sabrina im
Bereich der Hilfen im Einzelfall mit, die zu
Beginn des neuen Schuljahres einen Grofteil
der Arbeit umfassten.

Durch die Zusammenarbeit mit den beiden
Praktikantinnen habe ich neue Impulse flr
meine Arbeit erhalten, besonders im kreativen
Bereich waren mir beide eine sehr grofie Hilfe.
Auch wenn von der Schulleitung immer gern
maéannliche Unterstitzung gefordert wird, so
kann ich sagen, dass ich persénlich far die
weibliche Unterstiitzung sehr dankbar bin!

Was aufierdem noch geschah...
In meinem Bericht habe ich mich vorrangig auf
den Bereich der Gruppenarbeit konzentriert und
dabei auch nicht alle Projekte und
Veranstaltungen ausfiihrlich beschrieben. Zum
Beispiel gab es da noch:
e den UNICEF-Projekttag ~ zum  Thema
.Kinderrechte" in Kooperation mit dem Haus

Thieberg und der  Studenteninitiative
JInterkulturelle Studenten“ der Otto-von-
Guericke-Universitat Magdeburg (IKUS)

e das Kinderfest vom Familienhaus, bei dem
meine Kollegin Bettina Ballerstein und ich
mit vielen Kindern experimentierten und
nicht zu vergessen, das Highlight im Sommer,
die KinderKulturTage, bei denen der
Spielwagen e.V. sehr erfolgreich und zur
Freude vieler Kinder mit einem Labyrinth
aufwarten konnte

Auflerdem gab es noch jede Menge
Einzelfallhilfen, Beratungen fiir Eltern in (fast)
allen Lebenslagen, Beratungen fir Lehrerinnen
und deren Unterstiitzung im Unterricht,
Dienstberatungen und Treffen der
Schulsozialarbeiter des Spielwagens sowie
Arbeitskreise in der Netzwerkstelle,
Weiterbildungen, Dokumentationsarbeit und
Zusammenarbeit mit dem Hort und anderen
Institutionen.

Was noch geschehen wird...

In den letzten Wochen und Monaten ist der
Bedarf bei den Einzelfallhilfen stark gestiegen.
Dies liegt zum einen daran, dass immer haufiger
Lehrerinnen zu mir kommen und um
Unterstiitzung bitten. Andererseits nehmen
auch die Kontaktaufnahmen von Seiten der
Eltern zu, wenn diese merken, dass ihre Kinder
die Einstellung zur Schule verdndern. Ich
versuche, auf solche Anfragen moglichst schnell
zu reagieren, was oftmals gut gelingt, da die
Lehrerinnen meine Arbeitsweise mittlerweile
kennen. In diesem Schuljahr ist die Zahl von
verhaltensauffalligen Kindern extrem
angestiegen, sodass der zeitliche Umfang der
Hilfen im Einzelfall vermutlich weiter steigen
wird. Ich habe vor, in diesem Bereich etwas
anders zu arbeiten als bisher, denn bei der
Arbeit auf Zuruf kann auch ich in einigen Fallen
spontan keine Verbesserung erzielen. Deshalb
ist hier eine kontinuierliche Vorgehensweise mit
fester Zeitstruktur und persénlichem Kontakt zu
den Eltern besonders wichtig. Dies werde ich
demnéchst versuchen umzusetzen und erhoffe
mir dadurch eine Stressreduzierung.

Text & Fotos: Ulrike Wahry

Statistik
(Grundschule Salbke)

Zusammenfassung der wochentlichen Dokumentationsbégen

Anzahl der Kontakte bei Einzelfallberatung in 197 Stunden:

Gesamt: 167 SchiilerInnen,

Davon: 37 Méddchen = 22,2 % und 130 Jungen = 77,8 %

Anzahl der Kontakte bei Gruppenangeboten in 600,5 Stunden:

Gesamt: 112 SchiilerInnen

Davon: 65 Madchen = 58,0 % und 47 Jungen = 42,0 %

Anzahl der aufgewendeten Stunden fiir Kontakte und Beratungen mit Eltern und LehrerInnen (aufierhalb von
konkreten Einzelfillen): 215,5 Stunden. Dabei wurden 222 x Eltern und 572 x LehrerInnen erreicht.

Anzahl der Stunden fiir Kooperation mit Partnern, Gemeinwesenarbeit, Dokumentation, Gremienarbeit, Verwaltung

& Weiterbildung: 339,5 Stunden
Gesamtstunden: 1.352,5
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