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Besucher*innen und Zielgruppen

Das Kinder- & Familienzentrum EMMA war
auch in diesem Jahr wieder ein viel besuchter
Ort des Austauschs wund der Begegnung
zwischen Kindern, Jugendlichen und Familien.
Bei der wochentlichen Konzeption der
Angebotspalette orientiert sich das Team stets
an den individuellen Bedurfnissen der
Zielgruppen, um allen Besucher*innen
altersgerecht und bedarfsorientiert Angebote zu
ermoglichen.

Das Offene-Tlur-Angebot des Kinder- &
Familienzentrums EMMA wird nach wie vor
insbesondere von Kindern und Jugendlichen im
Alter von 8 bis 14 Jahren angenommen.
Uberwiegend wohnen diese in sozialrdumlicher
Nahe zur Einrichtung. In der Regel kommen die
Kinder direkt nach der Schule und nutzen die

R&aumlichkeiten zum Chillen, Reden,
gemeinsamen Kochen und um die
verschiedenen Angebote wahrzunehmen.

Zumeist sind es befreundete Gruppen, die als
regelméafiige Besucher*innen gemeinsam in der
Einrichtung Zeit verbringen. Dies schafft auch
Begegnungen zwischen verschiedenen Gruppen,
die in der EMMA aufeinandertreffen und sich so
kennenlernen. Der sogenannte
,Generationenwechsel® war in diesem Jahr
deutlich zu spuren. Einige regelmafiige
Besucher*innen suchten sich entsprechend
ihres Alters Jugendzentren oder verlagerten ihre
Freizeitaktivititen an andere 6ffentliche Raume,
beispielsweise = Skate-Parks oder in das
Stadtzentrum von Magdeburg.

Die wochentlichen Krabbelgruppen sind nach
wie vor ein sehr beliebtes Angebot fir Eltern mit
Babys. Dort gibt es Raum zum gemeinsamen
Austausch, bei dem sich Eltern entsprechend

der ahnlichen Lebenslagen gegenseitig
Hilfestellungen geben koénnen. Vielzdhlige
zusatzliche Angebote wie ein Tragetuch-

Workshop oder Baby-Massage-Kurse richten
sich explizit an diese Zielgruppe. Stadtfeld Ost
entwickelte sich in den letzten Jahren zu einem
beliebten und attraktiven Stadtteil fur junge
Familien. Dieser Entwicklung werden wir mit
den entsprechenden Angeboten gerecht, was
sich auch in der steigenden Zahl der
Teilnehmer*innen wiederspiegelt.

Zunehmend wurde in diesem Jahr auch ein
Bedarf an offenen Angeboten flir Familien mit
Kleinkindern zwischen 3 und 7 Jahren deutlich.
Derzeit richtet sich vor allem der Eltern-Kind-
Sport an Kinder in diesem Alter. Um diese
entstandene ,Licke“ umfassender schliefen zu
konnen, wurde tatkraftig an konzeptionellen
Anderungen gearbeitet, um ab 2020 auch in der
Einrichtung vermehrt Angebote fliir Familien mit
Kleinkindern zu etablieren.

Des Weiteren ist die EMMA, durch die
sozialrdumliche Lage mitten im Zentrum von
Stadtfeld Ost, Uber  die konzeptionell
angesprochene Zielgruppe hinaus h&ufig eine

Anlaufstelle fir Erwachsene und Senior*innen,
die uns vor allem fiir Gesprache und alltagliche
Hilfestellungen aufsuchen. Auch in diesen

Einzelfallen werden entsprechend der
individuellen Lebenslagen gemeinsam
Losungsansétze erarbeitet oder alternative
altersgerechte Einrichtungen gesucht.
Chronologie 2019

Januar

Trageworkshop, Hakelkurs, Beratungsangebote,

Begleitete Umgidnge

Im Januar starteten wir mit der bestehenden
Angebotspalette wie der Offenen Kinderzeit, den
Krabbelgruppen und dem Eltern-Kind-Sport.
Bereits zum Jahresbeginn kamen viele Anfragen
von externen Anbieter*innen, die gerne unsere
Rdume nutzen  wollten. Neben einem
Trageworkshop flir (werdende) Mttter konnte
das Angebot einer alteren Dame verwirklicht
werden, die mit den jungen Besucherinnen und
Besuchern hikelte. Ein Beratungsangebot fur
junge Erwachsene und Eltern konnte ebenfalls
auf Anfrage durchgefihrt werden. Zudem
wurden die Raumlichkeiten des Kinder- und
Familienzentrums regelméafiig far Begleitete
Umgange genutzt. Dabei ergab sich, dass
aufgrund recht unspezifischer Absprachen und
entgegen der Erwartungen das Angebot
freitagnachmittags mit jeweils mehr als zehn
Personen (Eltern, Kinder wund mehrere
Sozialarbeiter*innen) durchgefihrt wurde. In
diesem Fall wurde deutlich, dass die
Raumlichkeiten der EMMA nicht ausreichen,
um zugleich ein externes Angebot dieses
Umfangs zu ermodglichen und Kindern und
Jugendlichen im offenen Angebot gentigend
Aufmerksamkeit und Platz zu geben.

Im Januar verabschiedeten wir unsere
Praktikantin Rosa, die ihren zweiten
Praktikumsabschnitt in einem anderen Bereich
der Sozialen Arbeit absolvierte.

Februar

Siebdruck, Marchen, Tanzen, Faschingsfeier,
Klimaschutz

Im Februar gab es einige Workshop-Anfragen
von Schulsozialarbeitern der umliegenden
Grundschulen fur das Winterferienprogramm,
die wir gerne annahmen. Ein wesentliches
Potenzial liegt darin, Kindern den Zugang zu
einer offenen Einrichtung wie der EMMA zu
ermoglichen bzw. zu erleichtern, die bisher noch
nicht in der Einrichtung waren und teilweise
auch bis dahin nichts von den zahlreichen
Angeboten und Beschéftigungsmoéglichkeiten
wussten. Zudem férdert dies Begegnungen und
Austausch zwischen neuen und regelmafiigen
Besucherinnen und Besuchern. Im Rahmen des
Ferienprogramms fihrten wir entsprechend der
Anfragen erneut einen Siebdruck-Workshop
durch und konnten in diesem Jahr den
Marchen-Workshop mit Janine Freitag anbieten.
Zudem nahmen wir zusammen mit unseren
Besucher*innen am = Tanzflashmob  zum
Aktionstag ,,One Billion Rising“ teil. Parallel zu
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dieser = Veranstaltung konnte auch ein
thematischer Zugang fir weitere Gespréche
gefunden werden. Vor und nach der Aktion
wurde sehr vertrauensvoll und dennoch offen
Uber das Thema hausliche Gewalt besprochen.
Ein weiterer Themenschwerpunkt ergab sich
durch die zunehmend grofSer werdenden
freitdgigen Demonstrationen von Fridays For
Future. In einem Workshop zu Klimaschutz
setzten wir uns gemeinsam mit Themen rund
um Klimawandel und Nachhaltigkeit
auseinander, entwickelten Spriiche und malten
diese auf Plakate. Zudem sprachen wir Uber
zivilgesellschaftliches Engagement und
Moglichkeiten, um sich kindgerecht fir den
Klimaschutz einzusetzen und einen
klimaneutralen Alltag zu gestalten. Mit den
selbstgebastelten Plakaten fuhren wir an einem
Freitag in den Winterferien mit den Kindern
gemeinsam zum Magdeburger Domplatz, um die
Plakate bei der Demonstration in der

Offentlichkeit zu prasentieren. Die Treffen der ?‘L
%\

Fridays For Future-Organisator*innen fanden
zudem in regelméafiigen Abstdnden im Kinder-
und Familienzentrum EMMA statt. So konnten

wir unseren Besucher*innen noch mehr
Einblicke in die Themen Klima- und
Umweltschutz geben wund ihr Interesse an
politischem  Engagement und  Austausch
fordern.

Auflerdem entschlossen wir uns, auf Wunsch
einiger Besucher*innen hin in der EMMA eine
Faschingsfeier zu organisieren. Mithilfe unserer
Verkleidungs-Koffer konnten die Kinder sich
Kostiime zusammenzustellen, was den Jungen
besonders viel Spafl bereitete. Fertig gestylt
drehten sie dann eine Runde durch Stadtfeld.
Einige kostete es schon Uberwindung, aber in
der Gruppe zogen sie dann doch gemeinsam los
und freuten sich tber die Blicke und Reaktionen
der Anwohner*innen. So konnte durch diese
kleine Aktion das Selbstbewusstsein gestarkt
und die Zugehorigkeit zur Gruppe gefestigt
werden.

Mirz

Dauerbrenner: kochen,
kochen, backen, essen...
Der Marz war aufgrund von wenigen grofien
Aktionen und Veranstaltungen ein eher
ruhigerer Monat. Die Zeit nutzten wir, um die
Kinder noch starker zur Teilnahme an den
taglichen padagogischen Angeboten zZu
motivieren und intensiv in die Planungen
einzubinden. Wir sammelten gemeinsam Ideen,
wie wir die Zeit gestalten wollen. So kochten und
backten wir viel, denn gemeinsames Zubereiten
und Essen gehort zu den
Lieblingsbeschaftigungen der Besucher*innen.
Das gemeinsame Essen ermoglicht ein Setting,
in dem sich ausgiebig und ruhig tUber
verschiedene Themen ausgetauscht werden
kann und viele Besucher*innen die Moglichkeit
bekommen, aus ihrem Alltag zu erzdhlen. Dabei
entstehen ein gutes Gemeinschaftsgefiihl und
ein wohlwollendes Miteinander, was sich z. B.

backen, essen,

beim Aufteilen des Essens zeigte. Die Kinder
legten sehr viel Wert darauf, dass alle etwas
abbekamen und jede*r gab von seinem Teller
Essen ab, damit alle mitessen konnten. Dies war
fir uns Mitarbeiterinnen eine sehr schéne
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Bestétigung unserer Arbeit. Die Besucher*innen
konnten zudem zu vielen gemeinsamen Spielen
animiert werden. Ein padagogisches Ziel ist es,
in der EMMA das analoge Spielen zu foérdern
und so Kindern einen Ausgleich bzw. eine
Alternative zu Handy- oder Konsolen-Spielen zu
bieten. Zudem koénnen so auch Spiele integriert
werden, die auf koérperliche Betitigung abzielen
und so mehr Bewegung férdern.

Ein wichtiger Inhalt unserer Arbeit ist weiterhin
die Einzelfallhilfe. Zum einen ergaben sich
Einzelfalle durch die Aufnahme von
Sozialstunden-Ableistenden, die vermehrt im
Marz Anfragen stellten. Andererseits hatten wir
auch mit wunseren Besucher*innen haufig
Einzelgesprache zu fihren, um deren familidre,
schulische und private Probleme zu besprechen
und gemeinsam Lésungswege zu finden. Hinzu
kamen im Méarz viele teaminterne
Reflexionsgesprache, bei denen wir aktuelle
Herausforderungen besprachen und das weitere
Vorgehen planten.

Seit Mitte Marz erhielten wir Untersttitzung
durch Patricia Lang, die ihr 20-Wochen-
Praktikum bei uns in der EMMA absolvierte. Sie
konnte sehr schnell einen Zugang zu unseren
Besucher*innen finden und unterstiitzte unsere
taglichen Angebote selbststédndig sehr engagiert.

April

Stencil- und Graffiti-Workshop, Umgangsregeln,
Hospitation

In den Osterferien im April konnten wir far
unsere Besucher*innen einen Stencil- und
Graffiti-Workshop anbieten. Neben ein paar
selbstgespriihten Kunstwerken auf Holz kam die
Idee auf, die Verhaltens- und Umgangsregeln fir
die EMMA neu zu besprechen und auf
gespendete Schallplatten zu sprayen. So
entwickelten die Besucher*innen selbststandig
ein Regelwerk, welches u. a. Respekt im Umgang
miteinander, Toleranz sowie verbales und
nonverbales gewaltfreies Verhalten betrifft.
Zudem konnten die Kinder animiert werden, die
EMMA nach ihren Wunschen mitzugestalten.
Sprayen und Graffiti als jugendkulturelle
Kunstformen sind auch bei den Besucher*innen
in der EMMA sehr beliebt. Nachdem die
Verhaltensregeln besprochen und die
wichtigsten von den Kindern ausgewéhlt waren,
wurden diese auf die Schallplatten gespriiht, die
wir dann gemeinsam im Eingangsbereich
aufhdngten. Weitere kreative Angebote, vor
allem Window-Color-Bilder, haben die
Besucher*innen in dieser Zeit besonders
begeistert. Das anhaltende Interesse fihrte uns
zu der Uberlegung, ob einige Angebote nicht im
taglichen Wechsel, sondern tiber einen langeren
Zeitraum hinweg durchgefiihrt werden sollten.
Bei Kunstprodukten dementsprechend lang, bis
das Ergebnis in den Handen gehalten werden
kann. Im Laufe des Jahres haben wir diese Idee
weiter verfolgt.

Der Jugendmigrationsdienst Magdeburg kam
mit einer Anfrage auf das Team zu, ob eine

junge Frau aus Burkina Faso bei uns tber einen
langeren Zeitraum hospitieren koénnte. Diese
Idee fanden wir gut. Zumal vielen unserer
Besucher*innen so die Moglichkeit gegeben
wurde, ihre durchaus bestehenden
Bertihrungsangste mit Zugewanderten zu
hinterfragen und zu uberwinden. Bernadette
unterstitzte die tagliche Arbeit vor allem bei
Koch- und Kreativangeboten. Sie selbst bekam
so die Gelegenheit, in ein Arbeitsfeld
reinzuschauen und ihre Deutschkenntnisse zu
verbessern. Zusatzlich haben wir sie beim
Schriftverkehr und Amterwegen begleitet.

Mai

Trodelmarkt, Personalwechsel,
Medienpadagogisches, Alleinerziehenden-Netzwerk
»Alles neu macht der Mai“ — so standen auch in
der EMMA einige Veranderungen an. Direkt
nach einem grofSfen Fruhlingstrodelmarkt auf
dem Schellheimer Platz mit insgesamt 200
Standen, verliefS uns der Kollege Ralf Dounz-
Weigt. Als neues Team-Mitglied durften wir
Sebastian Géartner begriifSfen. Zunachst nutzten
wir die Zeit, um in der EMMA mal ordentlich
auszumisten. Viele Dinge hatten sich tber die
Jahre angesammelt. Gemeinsam konnten wir
alles anschauen und tuberlegen, was wir in
Zukunft noch brauchen koénnten. So bekam
Sebastian gleich einen Uberblick tiber alle
materiellen Ressourcen in der EMMA. Alles, was
wir nicht mehr gebrauchen konnten, haben wir
in einem ,Garagen-Verkauf“ vor die Tar gestellt
und konnten so noch einige Spendeneinnahmen
verzeichnen. Viele Dinge fanden eine*n neue*n
Besitzer*in. Wirkung hatte diese Aktion auch far
das Team, denn so konnte sich Luft und Raum
zum (Neu-)Denken und als Inspiration verschafft
werden. Weiterhin haben wir uns uberlegt, wo
bei jedem Teammitglied die individuellen
Kenntnisse, Fahigkeiten, Interessen  und
Starken liegen. Dementsprechend wurden auch
mit einem Blick in die Zukunft die offenen
Wochenangebote neu strukturiert. Wir planten,
mehr handwerkliche und erlebnispadagogische
Angebote zu machen. Denn vor allem auch
sportliche Aktivitdten sollten wieder vermehrt
angeboten und gefordert werden. Des Weiteren
ruckte der Fokus auch auf medienpadagogische
Projekte, da im Alltag der Besucher*innen
Online-Umgebungen wie ,Fortnite“, ,TikTok“
sowie andere Apps und Online-Games nicht
mehr wegzudenken sind. Die medialen
Lebenswelten von Kindern und Jugendlichen
konnen so medienpadagogisch thematisiert und
Anregungen geschaffen werden, um das eigene
Medienverhalten zu reflektieren.

Ein weiteres Angebot fiir Familien gibt es seit
Mai einmal monatlich. Engagierte Menschen
haben ein Netzwerk far Alleinerziehende in
Magdeburg gegrindet. Sie treffen sich am ersten
Freitag des Monats bei uns im Kinder- und
Familienzentrum. Es handelt sich um ein
offenes Angebot, das dem Austausch und zur
Vernetzung dient. Bis zum Jahresende stiegen
die Teilnehmerzahlen stetig an, sodass wir auch
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im neuen Jahr dieses Angebot gern weiter in
unseren Raumlichkeiten haben méchten.

Juni

Lebensmittel retten, Spiel
Schellheimer Zirkusfest

Im Juni beschaftigten wir uns zunéchst
Uberwiegend mit dem Fortbestand des Projekts
sLebensmittel retten“, welches von dem
damaligen Kollegen koordiniert und geleitet
wurde. In den ersten Wochen gab es eine
intensive Auseinandersetzung mit den
Strukturen und Aufgaben. Es gab viele Anfragen
fur Interviews oder Aktionen von Schulen oder
Student*innen, die von dem Projekt gehért
hatten. Gemeinsam als Team versuchten wir,
die Anfragen und auch die immer haufiger
auftretenden Fragen der Ehrenamtlichen (Wie
geht es mit dem Projekt weiter?) und der
Nutzer*innen (Wann wird heute etwas geliefert?)
bestmoglich zu beantworten. Aufgrund des
hohen  zeitlichen  Betreuungsbedarfs der
verschiedenen, im Projekt involvierten Akteure,
hatten wir schnell das Gefiihl, dass dieses
Projekt unverhéltnismafig viele Kapazitaten in
Anspruch nahm. Das oberste Ziel war es, keine
Einbufien in den t&glichen offenen Angeboten
fur Kinder und Familien machen zu mussen. So
begannen wir in diesem  Monat mit
Uberlegungen, wie das Projekt umstrukturiert
werden koénnte.

Die steigenden Temperaturen lockten uns nach
draufien. So haben wir mit den Besucher*innen
viele Spiel- und Bewegungsaktionen im Freien
unternommen. Neben sportlichen Aktivitdten
gab es vor allem Wasser-Spiele, Kreide-Malerei
vor der EMMA-Tur und Riesen-Seifenblasen. Mit
diesen haben wir auch unsere Kolleg*innen vom
Bauspielplatz bei ihrem diesjahrigen
Geburtstagsfest begltickt. Das EMMA-Team hat
diesen Tag auf dem Bauspielplatz sehr
genossen. Insbesondere die Zusammenarbeit
mit den anderen offenen Einrichtungen des
Spielwagen e.V. wurde so wieder mehr aktiviert.

und Bewegung,

Im Juni veranstalteten wir auflerdem das 3.
Circusfest auf dem Schelli. Etwa 120
Besucher*innen kamen zusammen, um sich in
verschiedenen Kunsten aus dem Zirkus zu

erproben, darunter Clownerie, Jonglage,
Balancieren und Akrobatik. Regionale und
Uberregionale Kunstler*innen fahrten die
Besucher*innen an.

Juli

Raum- und Wandgestaltung

Der Beginn der Sommerferien im Juli wurde
gemeinsam mit den Besucher*innen flr eine
Umgestaltung der Radumlichkeiten genutzt. Nach
der grofien Ausrdum-Aktion hatten wir uns
vorgenommen, mit den Kindern gemeinsam
neue Farbe an die Wande zu bringen. Aufserdem
konnten wir eine gemttliche Sofa-Ecke
kostenglinstig Utbernehmen. Die grofSie blaue
Matte und die Kletterwand mussten daftr
weichen. Entsprechend dem partizipatorischen
Ansatz waren die Kinder im gesamten Planungs-
und Gestaltungsprozess eingebunden und

konnten

selbststandig einige
Entscheidungen treffen.
Die Kinder bekamen so
auch einen Eindruck
Uber die  bendétigten
Ablaufschritte und
finanziellen Mittel, um
einen Raum renovieren
zu koénnen. Zusatzlich
wurde durch die
erfolgreiche, gemeinsame
Umsetzung das  Wir-
Gefiihl gestarkt - eine
Menge Spafs inklusive.
Nachhaltig konnten wir
bei den Kindern, die bei
der Renovierung
mitgeholfen haben, einen
achtsameren Umgang
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mit den Einrichtungsgegenstidnden beobachten.
Ein besonderes und mit viel Stolz prasentiertes
Projektergebnis war die mit Buchseiten
tapezierte grofSe Wand im Eingangsbereich der
EMMA. Die beteiligten Kinder suchten sich
selbst Blicher aus, schnitten diese auseinander
und tapezierten sie anschliefSend an die gesamte
Wand.

August

Berlin, Brockenwanderung, Veranderungen in der
Besucher*innenstruktur

Auf  mehrfachen Wunsch der Kinder
organsierten wir zum Ende der Sommerferien im
August ein paar Ausfliige. Es ging nach Berlin.
Vorab planten wir einen fuflaufigen zehn
Kilometer langen Stadtrundgang. Vom Bahnhof
ging es am Bundestag vorbei durch das
Regierungsviertel und am Fernsehturm entlang
zur East Side Gallery. Zwei grofSe Highlights
waren ein Besuch des Clubs ,Matrix“, welchen
die Kinder als Kulisse in einer Jugendserie
kennen, und das gemeinsame Doéner-Essen. So
lielen sich Politik, Geschichte, Kunst und
Gourmet-Kultur (Zitat: ,In Berlin schmeckt der
Doéner viel besser als in Magdeburg.9)
miteinander verbinden. Als
erlebnispddagogische Aktion wund wum ein
bisschen aus der Stadt rauszukommen, gab es
eine Wanderung auf den Brocken. Die Kinder
lernten so etwas Uber die Natur, den
Borkenkéfer und was die Zerstéorung des Waldes
mit dem Klimawandel zu tun hat. Auflerdem
kletterten sie Uber Felsen und wer mochte,
konnte tiber einen Baumstamm balancieren und
einen Bach barfuff durchqueren. Auch hier
waren, neben der eigenen Fitness und ein
bisschen Mut, die Teamarbeit und gegenseitige
Unterstlitzung wichtige Faktoren. Gemeinsam
haben wir das Ziel, den Brockengipfel, erreicht.
Ein Grund fur die Teilnehmer*innen, um sehr
stolz auf sich zu sein. Der Abstieg war
anschliefSend nur noch ein Kinderspiel.

Im August verabschiedeten wir auflerdem
unsere Praktikantin Patricia und konnten Lisa,
die an der Uni Magdeburg studiert, als neues
Team-Mitglied auf Zeit begrtifSen.

Im Bereich der Offenen Tur gab es nach den
Sommerferien weniger Besucher*innen, woflir es
nach unserer Einschatzung mehrere Grunde
gab. Zum einen hatten viele der regelméafSigen
Besucher*innen von der Grundschule in
weiterfihrende  Schulen gewechselt. Diese
Veranderung bedeutet fur junge Menschen nicht
nur rdumliche und menschliche
Veranderungen, sondern auch einen vermehrten
Zeitaufwand durch mehr Hausaufgaben,
Ganztagsangebote am Nachmittag und langere
Schulwege. Andererseits haben wir einen
Anstieg von erwachsenen Besucher*innen
verzeichnen konnen, die sich auch im
Nachmittagsbereich in den Raumlichkeiten der
EMMA aufhielten. Dies ist moglicherweise
darauf zurtickzuftihren, dass es im Sozialraum

nur wenige Angebote flr Senior*finnen und
Menschen mit Behinderung gibt. In der Offenen
Kinder- und Familienarbeit fihrt dies jedoch
haufig dazu, dass Kinder die Ra&ume nicht mehr
aufsuchen, da es fur sie kein Schutzraum mehr
darstellt. Wir haben versucht, den Kontakt zu
den Kindern trotzdem intensiv zu halten, was
nur bei einem Teil gelang. Die Annahme, dass
einige Kinder nun andere R&Aume und
Einrichtungen  besuchen, hat sich in
Gesprachen bestétigt. Teamintern war dies
zunéchst eine schwierige Situation. Trotz der
vielen Ideen und hohen Motivation fir neue
ktinstlerische sowie medien- und
erlebnispddagogische Angebote, brachte das
Wegbleiben von Besucher*innen uns als Team
zum Nachdenken. Insbesondere in der Zeit
zeigte sich aber auch, dass die aktuelle
Zusammenstellung des Teams durch den hohen
kommunikativen Austausch sehr gut
funktioniert und so gemeinsam konstruktive
Losungswege erarbeitet werden konnten.

September

Hoher Aufwand fiir das Lebensmittelretten, neue
Angebote, Trodelmarkt, der dreizehnte!

Wir starteten im September motiviert mit neuen
Angeboten wie Holzwerkstatt, Hakeln wund
Medienprojekten. Mit vermehrter Werbung und
umfassenderem Netzwerken zu umliegenden
Schulen, Einrichtungen und Vereinen sollte der
Versuch unternommen werden, wieder steigende
Besucherzahlen zu erreichen. Unser Ziel war es,
so wieder aktiv und intensiv auf die téaglichen
Angebote der Offenen Tur aufmerksam zu
machen. Durch den hohen Aufwand an der
Koordination und Gespréachen mit
Ehrenamtlichen im Projekt ,Lebensmittel retten®
litt auch die Offentlichkeitsarbeit sowie die
Prasenz von Kindern in und um die EMMA.
Allerdings forderte das Projekt ,Lebensmittel
retten nach wie vor durchgéngig sehr viel
Aufmerksamkeit, da es projektintern
zunehmend zu Konflikten kam und dadurch
vermehrt Beschwerden beim EMMA-Team
eingingen, die es zu bearbeiten galt. Einerseits
durch Nachbar*innen, andererseits durch die
Nutzer*innen selbst und zuséatzlich durch die
ehrenamtlichen Fahrer*innen. Wir haben uns
deshalb fur eine Umstrukturierung des EMMA-
Verteilers entschieden und die Kuhlschranke in
unsere Raume gestellt, sodass wéahrend der
Offnungszeit, alle Nutzer*innen reinkommen
mussen, wenn sie Lebensmittel holen mdéchten.
Dadurch konnten wir einige Konflikte entzerren,
haben aber gemerkt, dass wiederum ein grofier
Teil von Energie und Zeit in das Projekt fliefSen.
Zusatzlich haben wir ein Treffen mit allen
Fahrer*innen organisiert, um klarzustellen, dass
far uns die Offene Arbeit mit Kindern,
Jugendlichen und Familien oberste Prioritat hat.
Nicht alle hatten daftir Verstandnis, sodass wir
hier weiterhin nach guten Loésungen suchen
mussen.
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Schellheimer

Im September fand der 13.
Trédelmarkt statt. Dieser erfordert viel Zeit fur
vorbereitende Planungen und die Koordination.
Bereits mehrere Monate davor melden sich
zahlreiche Menschen, die sich mit einem eigenen

Stand Dbeteiligen moéchten. Aufgrund von
Dauerregen sagten einige Teilnehmer*innen ab,
die Zahl der Besucher*innen war dennoch recht
hoch.

Oktober

Konzeptionelle Entwicklungen, Schrote in
Flammen, gerettete Brotchen und Fischaktion
Ahnlich wie in den vorangegangenen Monaten
war im Oktober die Arbeit neben den
wochentlichen offenen Angeboten fokussiert auf
Einzelfallhilfen fir erwachsene Besucher*innen

mit diversen Hilfebedarfen und der
Auseinandersetzung mit dem Projekt
sLebensmittel retten“. Das Wegbleiben der
Kinder und Jugendlichen im

Nachmittagsbereich fiithrte bei uns weiterhin zu
Frustration. So nahmen wir uns im Oktober viel
Zeit, um  Uber die aktuelle Struktur
nachzudenken, um diese noch intensiver
entsprechend der Zielgruppen anzupassen. Wir
entwickelten einen Fragebogen, um im
Sozialraum  die  verschiedensten  Bedarfe
analysieren zu kénnen und so noch besser auf
die Wunsche der Besucher*innen eingehen zu
konnen. Fur das neue Jahr sammelten wir
Ideen, um frischen Wind in die EMMA zu
bringen. Wir konnten herausfinden, dass viele

Menschen, die rund um den Schelli
wohnen, die Einrichtung wund ihre
Angebote sehr gut kennen. Die
Familienangebote @ werden je mnach
Interesse (sportlich und/ oder kulturell)
und  Altersspanne gern  genutzt.
Allerdings ist fir manche Familien der
zeitliche Rahmen nicht optimal. Als
Ergebnis aus dieser Befragung haben
wir uns ein weiteres Angebot fur
Familien tberlegt — das Elterncafé. Es
soll als Offener Treff im spaten
Nachmittagsbereich  entstehen  und
kann von Eltern mit Kindern jeden
Alters zum Austausch genutzt werden.
Vorerst ohne spezielle thematische
Ausrichtung, auf Wunsch der Eltern
kann dies aber gern angepasst werden.
Zudem suchten wir erneut den Kontakt
zu den Schulen, um ein breiteres
Netzwerk aufzubauen, bestehende
Kontakte zu pflegen und gemeinsame
Projekte zu planen. Ein klares Ziel war
es, unsere Raume und Angebote fur
Kinder jeden Alters wieder attraktiver zu
machen. Dazu fihrten wir auch
Gesprache mit Besucher*innen tuber
ihre Ideen, Witinsche und Vorstellungen,
um diese gemeinsam umsetzen zu
koénnen.

In Kooperation vieler offener
Einrichtungen der Stadt fand die
Veranstaltung ,Schrote in Flammen®
statt, an der wir uns in diesem Jahr auch wieder
beteiligten. So konnten wir gleich ein bisschen
Werbung fir uns machen. Wir tibernahmen den
veganen Grillstand und konnten ein paar der ca.
300 Besucher*innen mit Wurst, Buletten und
ygeretteten Brotchen begliicken. Zudem haben
wir in diesem Jahr durch eine ,Fisch-Aktion“
darauf aufmerksam gemacht, dass die Schrote
seit geraumer Zeit kein Wasser mehr hat. Daftir
wurden Fische aus Holz und anderen Materialen
von Kindern der verschiedenen Einrichtungen
gebastelt und bunt gemalt.

November

Filmprojekt, Hutbiirger, Weihnachtsbasar

Im November wurde in Kooperation mit dem
Offenen Kanal Magdeburg ein Stop-Motion-
Filmprojekt mit Lego durchgefihrt. Fur eine
Woche wurde die EMMA zu einem Filmstudio
umfunktioniert. Unter Einbezug der Kinder in
alle Phasen der Projektdurchfihrung ist das
Filmprojekt ,Die Hutburger zu den Themen
Ausgrenzung, Armut und Toleranz entstanden.
Unter medienpadagogischer Anleitung
entwickelten die teilnehmenden Kinder und
Jugendlichen  zunidchst eigenstdndig ein
Drehbuch, erschufen die Filmcharaktere und
bastelten einen Kulissenhintergrund. Und dann
endlich: Lego bauen! Die Kulisse stand und
,Donut City“ war fertig. Nach einer Einfiihrung
in Ton- und Kameraarbeit wurden die Szenen in
drei Tagen gedreht und synchronisiert. Stop-
Motion forderte und férderte bei den Kindern vor
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allem auch Geduld und die Fahigkeit, im
Rahmen eines Drehbuchs einen Film Kkreativ
,vorzudenken®.

In diesem Jahr wollten wir zudem erstmals
einen kleinen Weihnachtsbasar mit selbst
gebastelten Geschenken, die gegen eine Spende
erworben werden konnten, veranstalten. In der

Vorbereitungsphase bastelten die
Besucher*innen unter Anleitung fleiflig
Adventskranze, Weihnachtsbaumschmuck,
Makramees, Lavendelsdckchen und

Geschenkverpackungen. Einige Kinder konnten
sich dabei neuen kreativen Herausforderungen
stellen und verborgene Talente entdecken. Das
gemeinsame Ausprobieren hat allen viel Spafs
bereitet. Ein Kunstprodukt als Ergebnis der
eigenen Arbeit in der Hand zu halten ist fur die
beteiligten Kinder immer ein grofder Faktor und
fihrt zu einigen Erfolgserlebnissen. Dass andere
Leute sich fur die kleinen Kunstwerke
interessieren und diese gegen eine Spende

erwerben mochten, war eine zusatzliche
Motivation.

Dezember

Sonntagstheater, Weihnachtsbasteln, Vorlesen und
Komplimente

Der erste Weihnachtsbasar fand im Anschluss
an das Sonntagstheater im Dezember statt.
Leider waren an diesem Tag wesentlich weniger
Besucher*innen gekommen als erwartet. Aus
diesem Grund wurde entschieden, die
gebastelten = Geschenke noch bis zum
Jahresende stehen zu lassen. Im Laufe der Zeit
konnten wir o) noch eine Menge
Spendeneinnahmen erzielen, die nun unseren
Projekten zugutekommen. Wir konnten in
diesem Monat auch zwei Klassen der Salzmann-
Schule zum  Weihnachtsbasteln bei uns
begrtifSfen. Auch hier wurden kleine Geschenke
geschaffen, die die Kinder mitnehmen konnten.
Die Lehrerinnen und Schtler*innen bedankten
sich sehr herzlich und freuten sich uber die
Abwechslung zum  Schulalltag. Um die
Vorweihnachtszeit auch fir die Besucher*innen
der Offenen Tur etwas gemttlich und besinnlich
zu gestalten, schmuckten wir gemeinsam die
Raume, es gab einen etwas anderen
Adventskalender. In jedem Turchen war neben
Sufigkeiten eine kleine Aufgabe versteckt, z. B.
»Sage jemandem, dass er etwas Tolles kann“
oder ,Halte jemandem die Tur auf. Diese
Aufgaben wurden von den Kindern sehr
gewissenhaft erfullt. Ein besonders schoéner
Moment ergab sich mit der Aufgabe ,Lies
jemandem etwas vor“, woraus sich eine
gemeinsame Vorlese-Aktion entwickelte.

Auch das Alterwerden der Besucher*innen war
in diesem Monat 2zu spuren. In vielen
Gesprachen konnten wir Fragen rund um
Freundschaften und ,Beziehungskisten“ klaren.
Es wird deutlich, dass diese Themen immer
mehr in den Fokus rucken, sodass wir mithilfe
verschiedener Methoden weiter daran arbeiten
werden.

Bei der Abschlussveranstaltung des
Méadchenarbeitskreises erhielten die
Teilnehmerinnen die ,Starkekarten“. Diese

kamen gleich im Offenen-Tur-Bereich zum
Einsatz. Mit Hilfe der Karten baten wir die
Kinder, sich gegenseitig Komplimente zu
machen und positive Eigenschaften des anderen
zu finden und mit einer kleinen Anekdote zu
erklaren. Jedes Kind durfte im Kreis stehen und
sich die lieben Worte der anderen anhoéren.
Auch wir Erwachsenen sollten unbedingt
mitmachen und im Kreis stehen. Fur alle
Beteiligten war das ein schoénes Gefihl zum
Jahresende und so verabschiedeten wir uns in
die Schliefizeit.

Gewohntes

Einige regelmafiige Projekte und Angebote des
Kinder- & Familienzentrums wurden im Bericht
nicht explizit erwdhnt, dafir in den vorherigen
Jahren ausfuhrlich beschrieben. Diese fanden
aber trotzdem weiterhin - und mit steigenden
Teilnehmerzahlen - statt. Hierzu zdhlen das
Sonntagstheater, der Impfkritische
Elternstammtisch und der Eltern-Kind-Sport in
der Turnhalle der Grundschule ,Am Glacis®.
Auch das monatliche Treffen mit den
Werkstattbesucher*innen der  Pfeifferschen
Stiftung wurde in diesem Jahr weitergeftihrt.
Des Weiteren gab es zahlreiche Anfragen von
Student*innen, Bildungstragern und
Einzelpersonen, die etwas Uiber unsere Projekte,
Angebote sowie die Arbeitsweise im Allgemeinen
erfahren wollten. Neben Gruppen-Treffen und
Telefoninterviews gab es einige Gespriache mit
Interessent*innen vor Ort. Das EMMA-Team
nahm an verschiedenen Netzwerk- und GWA-
Treffen sowie internen Arbeitsgruppen des
Spielwagen e.V. und an
Weiterbildungsveranstaltungen teil.

Team

Far uns als Team war dies sicherlich kein
einfaches Jahr. Durch den Weggang von Ralf
ergaben sich, besonders in Bezug auf das
Projekt ,Lebensmittel retten, einige
Unwigbarkeiten. Trotzdem sind wir als Team
sehr schnell zusammengewachsen, haben eine
gute Kommunikationsstruktur entwickelt und
kénnen so gut aufeinander eingehen. Wir sind
uns meist einig dartiber, wie wir unsere Arbeit
gestalten méchten. Jede*r kann seine Ideen und
Winsche offen einbringen. Ein besonderer
Mehrwert liegt in der klaren thematischen
Aufgabenverteilung. Die verschiedenen
akademischen und personlichen Starken und
Fahigkeiten erméglichen uns, Angebote und
Verantwortungsbereiche klar zu strukturieren.
Dennoch unterstiitzen und ergdnzen wir uns
gegenseitig in allen Bereichen, sodass die
Angebote noch vielfaltiger gestaltet werden
kénnen. Hier sehen wir eine Starke far unsere
Arbeit. Denn nur wenn das Team gut
funktioniert, kann Spaf® an der Arbeit,
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Motivation und Gelassenheit - als wichtige
Voraussetzungen in der offenen Arbeit - auch
nach aufSen ersichtlich werden. Durch die gute
Zusammenarbeit sind wir sehr motiviert und
haben hohe Anspriiche an die padagogische
Arbeit. In der Offenen Arbeit lassen sich diese
nicht immer erflllen. Hier ist gemeinsame
Reflektion besonders wichtig. Aus diesem Grund
werden wir uns gegenseitig ermutigen gelassen
zu sein, um mit Geduld und
Einfihlungsvermogen auf die taglich neuen
Herausforderungen eingehen zu kénnen.

Ausblick

Far das Jahr 2020 haben wir uns viel
vorgenommen. Unter einem monatlichen Motto,
an dem sich die jeweiligen Angebote orientieren,
werden Projekte langerfristig umgesetzt. Dies
ermoglicht tiefgehende und intensivere
Auseinandersetzungsprozesse mit einem
Handwerk oder Thema. Ebenfalls werden wir so
der Erfahrung gerecht, dass bei Kindern und
Jugendlichen phasenweise bestimmte Angebote
mehr ,angesagt® sind und andere weniger.
Zudem wird die Netzwerkarbeit und -pflege ein
weiterer wichtiger Anhaltspunkt, um die Zahl
der Besucher*innen konstant halten zu kénnen.
Hierbei steht die Zusammenarbeit mit Schulen
und auch Kindergarten im Mittelpunkt. Zudem
werden mehr  Angebote far Familien,
insbesondere mit Babys und Kleinkindern,
geschaffen. Dabei behalten wir stets auch die
alteren Kinder im Blick, die die Rdumlichkeiten
als Schutz- und Freiraum benétigen.

Um neue Inspiration zu erhalten, haben wir
geplant, uns einige Kinder- und Familienzentren
in Berlin anzuschauen, um so Einblicke in die
Angebotslandschaft sowie die Nutzung der
R&aumlichkeiten und personellen Gegebenheiten
bekommen zu koénnen. Parallelen in den
Herausforderungen wie der
Generationenwechsel oder thematisch wenig

angenommene Projekte koénnen eine wichtige
Erkenntnis sein. Eine stetige Evaluation unserer
Angebote streben wir zudem an. Eine weitere
Planung fur das kommende Jahr stellt eine
Neuorientierung in der Offentlichkeitsarbeit dar.
Demnach werden wir einen Einrichtungsflyer
erstellen und diese im Sozialraum verbreiten.
Dartiber hinaus soll die Prasenz im Social-Media
Bereich erhoht werden, indem Veranstaltungen
Uber Facebook verdffentlicht werden.

Im Rahmen der Netzwerkarbeit konnten wir in
diesem Jahr an Informationsveranstaltungen
des Wildwasser e.V. gegen sexualisierte Gewalt
sowie der Jugend- und Drogenberatungsstelle
DROBS in Magdeburg teilnehmen. Die
Auseinandersetzung mit diesen Themen ist
besonders gewinnbringend flir die padagogische
Arbeit, da die Besucher*innen in unserer
Einrichtung trotz des jungen Alters bereits
haufig tUber Drogenerfahrungen und erste
sexuelle Kontakte berichten. Mit Methoden des
Empowerments moéchten wir Kinder und
Jugendliche dazu ermutigen und befdhigen,
diese Erfahrungen selbstbestimmt anzustofsen
und eine Sensibilitdt zu erhalten, um sich dabei
nicht primar von anderen leiten oder tiberreden
zu lassen.

Im Jahr 2020 moéchten wir auch den 30.
Geburtstag unserer Einrichtung feiern. Des
Weiteren werden Veranstaltungen, die bereits
zur Tradition geworden sind (Trédelméarkte und
Zirkusfest) weiter fortgefiihrt. Eine Um- bzw.
Neugestaltung des EMMA-Gartens ist ebenfalls
geplant. Dies begriindet sich auch darin, dass
die Einrichtung von aufen haufig nicht als
Kinder- und Familienzentrum wahrgenommen
wird oder erkennbar ist. Entsprechend des
Feedbacks einiger neuer Besucher*innen wurde
dies deutlich.

Text: Ulrike Wahry, Katharina Weiner, Sebastian Gértner

Fotos: Spielwagen e.V.

|Spielwagen e.V., Kinder- & Familienzentrum EMMA, Annastrafie 32 JAHR 2019

‘:,:‘;‘r‘::i Mirz/April | Mai/Juni |Juli/August S’g;::’bt'/ NI‘;:;’;":;/ Jahr gesamt | Anteil (%)
|Angebotsart
;Gesa.mtst\,ulden Offene Angebote (OT) 213,00 228,00 208,00 182,00 199,50 199,00 1.229.50 31,0%
|Gesamtstunden Hinausreichende Arbeit 50,00 48,00 38,50 30,00 2450 21,00 212,00 8.8%
|Gesamtstunden Kontinuierliche gruppenbezogene Angebote 112,50 118,50 102,50 67,00 84,00 83,00 567,50 23,5%
jGesa.mtsthden Einzelne Veranstaltungen/Projekte 19,00 10,00 24,00 11,00 18,00 38,00 120,00 5,0%
|Gesamtstunden Hilfe im Einzelfall 60,00 40,00 47,50 20,50 28,50 35,00 231,50 9,6%
| Netzwerkarbeit/Moderation/Veranstaltungsorganisation 2,50 4,00 12,00 11,00 14,00 6,00 49,50 2,1%
| Gesamtstunden erbrachter Angebote 457,00 448,50 432,50 321,50 368,50 382,00 2.410,00 1,00
|Teilnehmer*innen
;Offene Angebote (OT) 1.320 1.013 587 366 584 949 4.819 43,3%
|Hinausreichende Arbeit 624 534 448 307 179 143 2.235 20,1%
| Kontinuierliche gruppenbezogene Angebote 371 345 269 206 238 238 1.667 15,0%
|Einzelne Veranstaltungen/Projekte 53 84 1.236 38 314 160 1.885 16,9%
|Hilfe im Einzelfall 49 16 15 9 17 15 121 1,1%
| Netzwerkarbeit/Moderation/Veranstaltungsorganisation 24 37 70 65 148 54 398 3.6%
jGesamtzahl Teilnehmer*innen 2.441 2.029 2.625 991 1.480 1.559 11.125 1,00
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