3. Versorgungsgebiet 8
Olvenstedt

Struktur, Bedarf & Leistung

Magdeburg Olvenstedt, planerisch Versorgungsgebiet 8 genannt, ist gekennzeichnet
durch eine der ehemals grofsten Plattenbausiedlungen in Sachsen-Anhalt.
Charakteristisch flir Olvenstedt ist die hohe soziale Entmischung, Wohnungsleerstand,
Riickbau, Vereinzelung, Rickzug in Privatsphidre und Anonymitit und der Zuzug
einkommensschwacher Bevolkerungsschichten. Die hohe Bevolkerungsdichte der 8Oer
und 90er Jahre ist enorm zuruckgegangen. Aktuelle Studien bescheinigen Neu-
Olvenstedt jedoch einen nach wie vor tiberdurchschnittlich hohen Anteil an arbeitslosen
Menschen und ALGII-Beziehern. Armut, Bildungsferne, Perspektivliosigkeit, Kriminalitat
sind daher ebenso tuberdurchschnittlich haufig anzutreffen. Diese Fakten haben zur
Folge, dass zahlreiche Kinder in problembelasteten Familienzusammenhingen
aufwachsen und individuelle, soziale, entwicklungsbedingte und gesellschaftlich
wirkende Problemlagen zu bewaltigen haben. Als Antwort der Stadt Magdeburg darauf
verfugt das Versorgungsgebiet tiber eine sehr gute soziale Infrastruktur — Kinder- &
Jugendeinrichtungen, KITAs, Horte, Schulen, Sportstatten, Kirchen, Burgertreffs und
Senioreneinrichtungen sind entsprechend des Bedarfs vorhanden und werden zum Teil
auch von Menschen aus anderen Versorgungsgebieten gern in Anspruch genommen. Der
Anteil junger Menschen, die in Bedarfsgemeinschaften nach dem SGB II leben, liegt in
Olvenstedt tiber dem stadtischen Durchschnitt. Ebenso verhélt es sich mit der Zahl der
Familien, die eine Hilfe zur Erziehung in Anspruch nehmen. Die soziale Situation wird
auferdem gekennzeichnet durch eine hohe Quote von Kindern, die bei alleinerziehenden
Elternteilen aufwachsen und die relativ hohe Zahl der Kindern und Jugendlichen
zugordneten polizeilichen Straftatbestande.

Die soziale Charakteristik des Stadtteils deckt sich weitestgehend mit den
Erfahrungsbestinden der Mitarbeiterlnnen des Spielwagen e.V. im Rahmen ihrer
langjahrigen Tatigkeit im Sozialraum. Im Folgenden werden wir die Zielgruppen naher
und ausfiihrlicher darstellen und sozialpadagogische Handlungsstrategien und Hilfen
entsprechend des SGB VIII §§ 11 — 16 ableiten, wobei folgende grundlegende strategische
Zielstellungen sichtbar werden, die als Leistungen flir die Landeshauptstadt Magdeburg
erbracht werden sollen:

Der Spielwagen e.V. bereichert das Versorgungsgebiet durch das
Betreiben einer Einrichtung mit einer breiten Palette an
sozialpadagogischen, generationsiibergreifenden, kulturellen und
gemeinwesenorientierten Angeboten. Es werden R&ume und
Angebote zur Verfligung gestellt, die Kindern und Jugendlichen
heterogenen Kkulturellen und sozialen Hintergrunds sowohl die
Moglichkeit zu Begegnung, Kommunikation und Interaktion bieten
als auch die Gelegenheit zur Ausbildung von sozialen, kulturellen,
musischen und motorischen Kompetenzen eréffnen. Hierbei werden
Werte eines respektvollen und wertschatzenden Umgangs
miteinander, Verantwortung fiir Umwelt und Gesellschatft,
Kreativitat, Phantasie, kunstlerische Aneignungs- &
Auseinandersetzungsformen, Spaf3, Entspannung, Bewegung,
Bildung & Kultur vermittelt. Auf diese Weise wird ein Beitrag zur
Auspragung und Weiterentwicklung demokratischer
zivilgesellschaftlicher Verhéaltnisse geleistet.

Diese Leistung wird im Folgenden detaillierter beschrieben.
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Zielgruppen, Ziele, Angebote & zeitlicher Umfang

Der Trager strebt an im Jahr 48 Wochen zu 6ffnen und die

aufgefiihrten 2.160 gebundenen Stunden zu leisten. Diese teilen

sich in 216 Stunden hinausreichende Arbeit, 216 Stunden Hilfen
im Einzelfall und 1.728 Stunden Basisangebot auf.

Ziel-
gruppe

Padagogische Beschreibung & Reflektion

Wichtigste Zielsetzungen

Konkrete Angebote

Zeitlicher Umfang

4 — 10 Jahren

Madchen und Jungen im Alter von

Die Kinder sind neugierig, wissensdurstig,
kontakt- und bewegungsfreudig. Oftmals
bringen sie unklare Wertvorstellungen mit,
verhalten sich distanzreduziert, kennen wenige
Regeln des zwischenmenschlichen Umgangs
und testen die Grenzen anderer Menschen aus.
Sie kommen zu einem grofen Teil aus
multiethnischen = und/oder unvollstiandigen
Familien, haben viele Geschwister, sind zum
Teil untereinander verwandt. Die Kinder
besuchen zumeist die KITA, Grundschulen oder
Forderschulen in der direkten Umgebung ihres

Wohnortes. Einige der Familien haben
bekanntermafien mit zahlreichen Problemen zu
kampfen (Arbeitslosigkeit, Mangel an

finanziellen Ressourcen, Schwierigkeiten bei der
Erziehung der Kinder etc.) und/oder erhalten
Hilfen zur Erziehung. Hinsichtlich der
Sicherung des Kindeswohls gibt es in einigen
Fallen Beobachtungs- und Handlungsbedarf.

¢ Kontakte & Beziehungen herstellen,
erhalten und vertiefen

¢ Werte, Regeln & Grenzen vermitteln

e Priméarerfahrungen ermoglichen

e Soziales Lernen & soziale
Kompetenzen vermitteln

e motorische und praktisch-
handwerkliche Fahigkeiten
ausbilden

e informelles Lernen in jeder Hinsicht
unterstiitzen

e Moglichkeiten zum Ausprobieren,
Erlernen, Erfahren schaffen

Lebendiger Offene-Tur-
Bereich mit
niedrigschwelligen
Angeboten zu Begegnung,
Kommunikation, Freizeit-
gestaltung & Erholung
Musische & kreative
Aktivitaten
Handwerkliche und
praktische Tatigkeiten
Natur erleben & erlernen
Spiel-, Mal-, Bastel- und
Schreibangebote

Sport & Bewegung
Kochen & Backen

Feste & Feiern

Ausfltige, Kulturtage

10 Stunden pro
Woche, 48 Wochen =
480 Stunden pro
Jahr, 22 % der
gebundenen
Jahresarbeitszeit

Die konkreten Handlungsziele werden im Zusammenleben und -arbeiten mit der Zielgruppe jeweils
aktuell spezifisch, messbar, akzeptiert, realistisch und terminierbar vereinbart.

Eltern & Familien

Die Lebenssituation von Familien mit zum Teil
mehreren kleineren Kindern wird haufig von
verschiedenen Schwierigkeiten wund Risiken
erschwert. Okonomische und soziale Fragen
finden oftmals keine leichten Antworten - es
geht um Erwerbstatigkeit, soziale Kontakte,
Erziehungskompetenz, Integration und
Beteiligung, kulturellen Anschluss an die
Gesellschaft. Familien suchen Austausch,
Kommunikation, Beratung.

e Raum & Gelegenheiten fur
Elternengagement schaffen
e  Mitwirkungs- und

Mitbestimmungsfahigkeit ausbauen
e Elternbildung unterstiitzen

Familienkulturbrunch
Feste & Feiern
Einbindung in das
Alltagsgeschehen

4 Stunden pro Woche,
48 Wochen = 192
Stunden pro Jahr, 9
% der gebundenen
Jahresarbeitszeit

Die konkreten Handlungsziele werden im Zusammenleben und -arbeiten mit der Zielgruppe
jeweils aktuell spezifisch, messbar, akzeptiert, realistisch und terminierbar vereinbart.
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Méadchen und Jungen im Alter von

10 - 14 Jahren

Die Kids im vorpubertdren und pubertiren Alter
entdecken die Welt uber ihr konkretes
Wohnumfeld, das sie in Besitz nehmen und
uber die Gruppe, in der sie ihren Platz ausloten.
Ihr soziales Verhalten ist gekennzeichnet durch
starke Selbstfindungsprozesse und
geschlechtsspezifische AuBerungen. Thnen zu
eigen ist ein starker Bewegungs- und
Darstellungsdrang, den sie gerne uber Musik,
Tanz, Sport und BMX-Bikes ausleben. Eine
starke Konsumorientierung fallt auf wund
dementsprechend ist héaufig auch deviantes
Verhalten nicht fern. Der schulischen
Ausbildung wird in vielen Féllen eine
untergeordnete Bedeutung beigemessen, was
haufig zu Problemen fuhrt. Einige der Familien
haben bekanntermafien mit zahlreichen
Problemen zu kampfen (Arbeitslosigkeit, Mangel
an finanziellen Ressourcen, Schwierigkeiten bei
der Erziehung der Kinder etc.).

o Kontakte & Beziehungen herstellen,
erhalten und vertiefen

e Soziales Lernen & soziale
Kompetenzen ausbauen

e motorische & praktische Fahigkeiten
ausbilden

e informelles Lernen in jeder Hinsicht
unterstiitzen

e Moglichkeiten zum Ausprobieren,
Erlernen, Erfahren schaffen

e Mitwirkungs- und
Mitbestimmungsfahigkeit ausbauen

e Selbstverantwortung stirken

e verantwortungsvollen Umgang mit
der Natur fordern

e Empathie, Verantwortung, Konflikt-
& Kritikfahigkeit entwickeln

e Werte, Regeln & Grenzen vermitteln

Lebendiger Offene-Tr-
Bereich mit
niedrigschwelligen
Angeboten zu Begegnung,
Kommunikation, Freizeit-
gestaltung & Erholung
Hilfe, Beratung & Begleitung
in Fragen der individuellen
Lebensbewaltigung
Anti-Gewalt- bzw.
Aggressionstraining,
geschlechtsspezifisch far
Méadchen und Jungen
Musik, Tanz, Sport &
Bewegung, Medienarbeit
Feste & Feiern

Ausfltige, Kulturtage

12 Stunden pro
Woche, 48 Wochen =
576 Stunden pro
Jahr, 27 % der
gebundenen
Jahresarbeitszeit

Die konkreten Handlungsziele werden im Zusammenleben und -arbeiten mit der Zielgruppe jeweils
aktuell spezifisch, messbar, akzeptiert, realistisch und terminierbar vereinbart.

Schulklassen, Hort- & KITA-

Gruppen

Kinder & Jugendliche aus Schulklassen,
Hort- und Kindergartengruppen, Vereinen &
Sozialeinrichtungen (auch stadtteiliibergreifend)

e Vorhandene Ressourcen in den
Dienst anderen Einrichtungen
stellen

e Sozialkompetenz fordern

e Orientierungshilfen ermoglichen

e Kulturelle, musikalische & sportliche

Teilhabe férdern
e Vernetzung & Kooperation vertiefen

Topferwerkstatt & andere
Handwerke

o0kologische Bildung
gesunde Erndhrung
Erlebnispadagogik
Bewegung, Bauen &
Lagerfeuer
Kooperationstibungen,
Teambildung

2 Stunden pro Woche,
48 Wochen = 96
Stunden pro Jahr,

5 % der gebundenen
Jahresarbeitszeit

Die konkreten Handlungsziele werden im Zusammenleben und -arbeiten mit der Zielgruppe jeweils
aktuell spezifisch, messbar, akzeptiert, realistisch und terminierbar vereinbart.
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Madchen und Jungen im Alter von

14 - 18 Jahren

Das klassische Jugendalter — eine spannende,
konfliktreiche, autonome Lebensphase von
eigenstandigen, eigenwilligen, selbstbestimmten
Individuen. Eine Lebensphase, in der alles
moglich ist — wo die Chancen und Risiken
besonders dicht beieinander liegen. Die
Jugendlichen sind unstet, unruhig, unsicher,
koénnen sich nicht festlegen, hinterfragen stets
ihr eigenes und das Tun anderer. Sie haben viel
Lust auf die Gleichaltrigengruppe und auf alle
Aktionen, bei denen ihre spontane
unverbindliche Beteiligung  moglich  ist.
Partizipation ist hier besonders wichtig und
besonders schwierig. Dem Lebensbereich Schule
wird in den meisten Fallen wenig
Aufmerksamkeit gewidmet. Eine Reihe junger
Menschen sind bereits mit dem Gesetz in
Konflikt geraten. Es gibt viele, die gerade noch
so die Schule schaffen und keine Ahnung
haben, was danach passieren soll.

¢ Kontakte & Beziehungen herstellen,
erhalten und vertiefen

e Soziales Lernen & soziale
Kompetenzen ausbauen

e motorische & praktische Fahigkeiten
ausbilden

e Arbeitswelt- & Berufsorientierung im
Blick haben

e informelles Lernen in jeder Hinsicht
unterstiitzen

e Moglichkeiten zum Ausprobieren,
Erlernen, Erfahren schaffen

e Mitwirkungs- und
Mitbestimmungsfahigkeit ausbauen

e Selbstverantwortung stirken

e Empathie, Verantwortung, Konflikt-
& Kritikfahigkeit entwickeln

e Werte, Regeln & Grenzen vermitteln

Lebendiger Offene-Tur-
Bereich mit
niedrigschwelligen
Angeboten zu Begegnung,
Kommunikation, Freizeit-
gestaltung & Erholung
Hilfe, Beratung & Begleitung
in Fragen der individuellen
Lebensbewaltigung
Anti-Gewalt- bzw.
Aggressionstraining,
geschlechtsspezifisch fur
Madchen und Jungen
Projekte zur bereichs- &
ressortibergreifenden
Berufsorientierung

Musik, Tanz, Sport &
Bewegung, Feste & Feiern
Ausfliige, Kulturtage
Bildungsprojekte zu Technik,
Medien, Gesundheit

10 Stunden pro
Woche, 48 Wochen =
480 Stunden pro
Jahr, 22 % der
gebundenen
Jahresarbeitszeit

Die konkreten Handlungsziele werden im Zusammenleben und -arbeiten mit der Zielgruppe jeweils
aktuell spezifisch, messbar, akzeptiert, realistisch und terminierbar vereinbart.

Gemeinntitzige
Stundenableister

Menschen jeden Alters mit gerichtlich
auferlegten Geldbufen, die in gemeinnitzige
Arbeitsstunden umgewandelt worden sind, gibt
es im Versorgungsgebiet 8 in hoher Anzahl. Sie

kommen oftmals aus deprivierten sozialen
Verhéltnissen und sind dankbar  far
wohlwollendes menschliches Entgegen-
kommen.

e Werte, Regeln & Grenzen vermitteln

e Arbeitsweltbezug fordern

e Einbindung ins Team, Einhaltung
eines Tagesrhythmus’, sinnvolle
Beschiftigung fordern

e Selbstverantwortung stirken

e Perspektiven aufzeigen

Anleitung & Begleitung bei
der Ausfihrung
gemeinnutziger Arbeiten
Hilfe, Beratung & Begleitung
in Fragen der individuellen
Lebensbewaltigung & -
gestaltung

2 Stunden pro Woche,
48 Wochen = 96
Stunden pro Jahr,

5 % der gebundenen
Jahresarbeitszeit

Die konkreten Handlungsziele werden im Zusammenleben und -arbeiten mit der Zielgruppe jeweils
aktuell spezifisch, messbar, akzeptiert, realistisch und terminierbar vereinbart.
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Junge Erwachsene, die auf dem Weg in die
Selbstandigkeit die Sicherheit eines vertrauten
Ortes und den Kontakt zu Gleichaltrigen und
Gleichgesinnten suchen. Sie befinden sich in
sehr unterschiedlichen personlichen
Lebenslagen: der Auszubildende, der nach zwei

Mitwirkungs- und
Mitbestimmungsfahigkeit ausbauen
Selbstverantwortung &
gesellschaftliches Engagement
starken

Lebendiger Offene-Tr-
Bereich mit
niedrigschwelligen
Angeboten zu Begegnung,
Kommunikation, Freizeit-
gestaltung & Erholung

In diesem Rahmen sind die Mitarbeiter*innen
der Einrichtung far ihren Stadtteil und die
Menschen jeden Alters bei Bedarf
hinausreichend tatig.

§
g
& abgebrochenen Lehren nach neuen Empathie, Verantwortung, Konflikt- Hilfe. Beratung & Besleitun 4 Stunden pro Woche,
< o Perspektiven sucht, die junge alleinerziehende & Kritikfahigkeit entwickeln . ’ g . g g 48 Wochen = 192
= Mutti ~ mit  Schulabschluss, aber ohne Soziales Lernen & soziale in Fragen d"er'mdlwduellen Stunden pro Jahr
e Berufsausbildung, junge Méanner im BVJ, die K Lebensbewaltigung und - b ’
=l . ; ) - ’ Kompetenzen ausbauen gestaltung 8 % der gebundenen
B I~ eigentlich lieber ) Musiker werd.en \7\.701161’1., der Arbeitswelt- & Berufsorientierung im Unterstiitzung bei der Jahresarbeitszeit
:—Eé °|‘ Stu'dent, ‘der‘ sich ehrenamfh.ch in diverse Blick haben Umsetzung eigener Ideen &
E 0 Prf)Jekte einbringt, der berufstgtlge Mal.,lrer, der informelles Lernen in jeder Hinsicht Proickte
5 selne.alten Frel.,mde treffen will, der Tiefbauer, unterstiitzen J' '
o d“er sich als Teil dés Teams versteht und“ stets Méglichkeiten zum Ausprobieren Medlinblldung N
§ far alle handwerlfhchen Fragen zur Verfl%gung Erlernen, Erfahren schaffen Musik, Tanz, Sport .
S steht, Lebenskiinstler, = Suchende, junge Bewegung, Feste & Feiern
Menschen mit unklaren Zugangen und
Lebenssituationen. In den  Eirichtungen
uberneh.men sie gerne Verantwqrtung und Die konkreten Handlungsziele werden im Zusammenleben und -arbeiten mit der Zielgruppe
setzen eigene Vorstellungen und Projekte um. jeweils aktuell spezifisch, messbar, akzeptiert, realistisch und terminierbar vereinbart.
Soziale Einrichtungen, die mit o6ffentlichen
Mittel geférdert werden, sollten im besten Fall
ihre Moglichkeiten in den Dienst der Identifikation der Menschen mit
o offentlichen Gemeinschaft stellen. Fur die ihrem Stadtteil beférdern Begegnungsmoglichkeiten
% = moderne Gesellschaft ist es von enormer lebendiges Gemeinwesen férdern schaffen
= 2 Wichtigkeit, dass es offentliche Orte gibt, die Beitrag zum Wohlbefinden und zur LKW-Ausleihe 1 Stunden pro Woche,
% i fern von Konsumdruck und Lebenszufriedenheit leisten Werkzeug- und 48 Wochen = 48
g9 Leistungserwartungen ein  demokratisches einen integrierenden Gerateausleihe Stunden pro Jahr,
5 E) Miteinander ermdglichen. Gelingt es, diese Orte generationstibergreifenden Hilfe, Beratung & Begleitung 2 % der gebundenen
g 'C kontinuierlich zu erhalten, tragen sie ganz gemeinwesenorientierten Treffpunkt in Fragen der individuellen Jahresarbeitszeit
5 g wesentlich zZu einem funktionierenden gestalten Lebensbewaltigung & -
E = Gemeinwesen bei - Orte, die wie friither die Hilfestellung bei Herausforderungen gestaltung
o & sKirche im Dorf* verlasslich da sind und bei des Alltags anbieten
E e Bedarf in Anspruch genommen werden konnen.

Die konkreten Handlungsziele werden im Zusammenleben und -arbeiten mit der Zielgruppe
jeweils aktuell spezifisch, messbar, akzeptiert, realistisch und terminierbar vereinbart.
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Methoden & Arbeitsweisen

Methodisch  werden fiir die Umsetzung der dargestellten
Handlungsansatze und Mafnahmen die klassischen Methoden der
Sozialarbeit — Gruppenarbeit, Einzelfallhilfe und Gemeinwesenarbeit —
angewandt. Grundlegend wird eine regelmagige verlassliche Offnungs-,
Prasenz- und Angebotszeit vorgehalten, die eine ungezwungene
niedrigschwellige Begegnung der NutzerInnen mit den padagogischen Betreuern erméglicht.
Der Zugang ist freiwillig, unentgeltlich und ohne Erfullung bestimmter, wie auch immer
gearteter, Voraussetzungen moglich. Um den Kontakt zu den Zielgruppen herzustellen und
zu erhalten sind Offenheit, Beziehungsarbeit, Anwendung von Techniken der
Gesprachsfiuhrung und Kommunikation von grofier Bedeutung. Die Nutzerinnen und Nutzer
koénnen partizipativ und demokratisch an allen relevanten Fragen der Angebotsgestaltung
beteiligt sein. Methodische Ansatze der Erlebnis-, Natur- und Spielpadagogik flieSen in die
Angebote ein. Ferner werden Methoden des Sozial- und Projektmanagements angewandt.
Um die Einrichtung und ihre Angebote unter den Ziel- und Nutzergruppen bekannt zu
machen, werden zahlreiche Methoden der Offentlichkeitsarbeit benutzt - Aushénge, Flyer,
Pressearbeit (Volksstimme, Olven-TV etc.), social media (twitter, facebook). Aufierdem
werden Neuigkeiten auf der Webseite des Spielwagen e.V. gepostet und regelméfige
Newsletter per E-Mail an Interessierte verschickt. Die Mitarbeit in einschlagigen Gremien ist
ein Teil der aktiven Offentlichkeitsarbeit. Die Beteiligung an Netzwerken und die
Kooperation mit anderen Einrichtungen und Institutionen ist ein selbstverstandliches
Qualitatskriterium und fir die Wirksamkeit der sozialpddagogischen Arbeit unerlésslich.
Hier seien vor allem genannt: Jugendamt - Streetworker, Sozialzentrum, andere Bereiche
und Einrichtungen des Vereins, Gemeinwesen-AG, Bilirgerinitiative Olvenstedt, Freie Trager
und Einrichtungen in Magdeburg (Die Briuicke e.V., Happy Station, HOT, ZONE!...),
Schulsozialarbeit, StadtJugendRing e.V., JugendInformationsZentrum, Beratungsstellen,
Freiwilligenagentur, Jugendforum, LKJ, KJR Sachsen — Anhalt e.V., Stiftung Umwelt, Natur
& Klimaschutz, BUND, Hochschule Magdeburg — Stendal, Universitdt Magdeburg, KITAs,
Horte, Schulen, Handler & Gewerbetreibende, Wohnungsunternehmen, Spender &
Sponsoren.

Rahmenbedingungen & Ressourcen

Fiur die Umsetzung der dargestellten sozialpddagogischen Handlungsansiatze und
Mafnahmen bedarf es des Einsatzes von raumlichen, personellen, materiellen und
finanziellen Ressourcen, die im Folgenden naher dargestellt werden sollen.

Riume, Gelinde & Ausstattung

Den Kinder- & Jugendtreff .Mitihle" im Stadtteil Neu-Olvenstedt betreibt der Spielwagen e.V.
seit 1991. In unmittelbarer Nachbarschaft befindet sich seit 1994 der Bauspielplatz
~-Muhlstein“. Beide Einrichtungen ergdnzen sich bei Angeboten, Projekten und dem
speziellen Eingehen auf bestimmte Zielgruppen bestens. Sie liegen am Rande des
Neubauwohngebiets an der Grenze zu einem ruhigen Einfamilienhduser-Wohngebiet. Eine
gewisse Abgeschiedenheit des gesamten Gelandes mit der alten Muhlenruine sichert den
Ruf als ,Geheimtipp” unter den jungen Menschen. Das Gelande ist aus allen Richtungen
relativ einfach zu Fuf3, mit der Straenbahn und auch mit Bussen zu erreichen.

Das Gebdude der ,Miihle“ ist ein ebenerdiger Flachbau aus Betonplatten, ca. 35 Jahre alt
und stadtisches Eigentum. Der Spielwagen e.V. sorgt seit 1991 fiir den Werterhalt und die
Wertsteigerung des Gebaudes. Insbesondere in den letzten Jahren hat der Trager sich far
dringend notwendige Erhaltungs- und Sanierungsmafinahmen stark gemacht. So wurde mit
90 % stadtischen Fordermitteln das Dach, die Sanitdranlagen, die Fuf3bdden, die Fenster
und Turen und die Elektroanlage saniert. 10 % dieser Investitionen sind vom Spielwagen
e.V. getragen worden. Die Gesamtflache betragt ca. 300 qm, wovon ca. 260 in 6 Raumen
direkt fiir offene Kinder- und Jugendarbeit genutzt werden. Diese sind teilweise
Durchgangsraume. Die Ausstattung der Raume ist funktions- & altersgerecht, orientiert
sich am Konzept und dementsprechend an den Bedtirfnissen der Besucher und ist
deswegen jederzeit verdnder- und gestaltbar.

Spielwagen e.V.,
Leistungsangebot Offene Kinder- &
Jugendarbeit, 2013, Seite 18



. Multifunktions-, Kommunikations- & Barraum (Tische, Sttihle, Bénke,
Theke mit alkoholfreien Getranken, Eis, StiSwaren, Snacks, Spielausleihe,
Musikanlage, zentraler Computer mit Internetzugang, WLAN)

. Multifunktionsraum/Saal (flexible Biuihnenteile, grof3e Tische zum Malen,
Basteln, Raum zum Spielen & Toben, Materialschranke), nutzbar auch far
Musikevents, Konzerte, Disco, Versammlungen, Ausstellungen,
Bildungsveranstaltungen, Seminare & Filmabende, Tischtennisplatte, Fuballkicker, Sitzecke

e  Werkstatt (Werktische, Toépferbrennofen, Topferscheibe, Regale fiir Werkzeug, Material &

kuinstlerische Schépfungen)

Billardraum (Billard, Darts, Sitzecken, Musik)

Filmraum (Sofas, Leinwand, Beamer)

Musikraum (Schallschutz, Musikaufnahme- & Schneidetechnik, Instrumente, Equipment)

Kiiche (zum Kochen und Backen mit Kindern &  Jugendlichen und zur

MitarbeiterInnenversorgung)

o Zwei kleine Lagerraume (Getranke, Werkzeug, Material), zwei kleine Biiros

. Toiletten (Jungs & Madchen getrennt, separate MitarbeiterInnentoilette)

o Innenhof (Aufenthalt, Grillen, Projektnutzung)

Rings um den Kinder- & Jugendtreff gibt es Grunstreifen mit Bepflanzung (Baume, Straucher,
Blumen), die mit den Kids gemeinsam gepflegt werden. Vor und neben dem Haus wurden ein Pavillon
und Sitzbanke gebaut, die von Kindern und Jugendlichen auch auBerhalb der Offnungszeiten genutzt
werden kénnen.

Personal

e Leiter*in mit 0,25 VZA, 10 Wochenstunden

e 1 Leiter*in mit 0,75 VZA, 30 Wochenstunden, 1 Mitarbeiter*in mit 0,5 VZA, 20
Wochenstunden, die einschlagige fachliche Qualifikationen aufweisen und tber die
Kriterien der persoénlichen Eignung verfiigen. Zusatzliche Kompetenzen, z.B. Erlebnis-,
Wildnis- und Naturpadagogik und handwerkliche Fahigkeiten.

e Padagogische PraktikantInnen, ehrenamtliche HelferInnen

Die jahrliche Gesamtarbeitszeit der hauptamtlichen MitarbeiterInnen betragt
bei 1,5 VZA = 2.532 Stunden. Davon werden 2.160 gebundene Stunden und
372 ungebundene Stunden geleistet.

Die Mitarbeiterlnnen werden vergiitet in Anlehnung an den TVOD.

Regelmafig 1x jahrlich findet eine Teamfortbildung aller Mitarbeiterlnnen des Vereins zu
verschiedenen aktuellen Themen statt. Die Padagoglnnen haben auferdem die Moéglichkeit, aktuelle
thematische Weiterbildungsveranstaltungen, Tagungen, Workshops zu besuchen.

Finanzen

Fur die Erbringung der dargestellten Leistungen benétigt der Spielwagen e.V. eine
Forderung durch die Stadt Magdeburg in Form eines Leistungsentgeltes fiir 2014
in Hohe von 101.880,90 und fiir 2015 in Hohe von 103.645,68 € fiir den
Kinder- & dJugendtreff ,Mitihle*. Die genaue Berechnung ist der Anlage zu
entnehmen.

Dokumentation & Qualitidtssicherung

o Monatliche inhaltliche und zielgruppenbezogene Dokumentation der Angebote und der
Arbeitsstunden (aus datenschutzrechtlichen Grinden werden aufer in Fallen gesetzlicher
Verpflichtungen keine personenbezogenen Daten erhoben und weitergeleitet)

o Wochentliche, bei Bedarf tagliche Absprachen in den Einrichtungsteams

o Monatliche Dienstberatung mit allen Mitarbeiterinnen des Vereins, organisatorische Absprachen,
Fallbesprechungen, inhaltliche und methodische Reflexion, thematische Diskussionen

o Gesprache mit der Zielgruppe (stdndig), Befragungen zu bestimmten Anléssen

o Sachberichte mit Darstellung der erbrachten Leistungen, Reflexion von Ablaufen, Ergebnissen,
Tendenzen; Jahresbericht

o Zu bestimmten Anlassen: Interviews, Fotos, Reportagen, Filme mit Aussagen der Zielgruppen und
der Offentlichkeit zu den Angeboten der Einrichtung

o Die Fortschreibung der konzeptionellen Grundlagen der Arbeit findet in einem laufenden Prozess
statt. Basis daftir sind die Praxisreflexionen, die Auswertungen von Veranstaltungen und
Projekten, Gesprache, Befragungen, Beobachtungen. Die Zielgruppen sind an diesem Prozess
entsprechend der Moéglichkeiten beteiligt. Hierzu werden z.B. Fragebdgen und Interviews gezielt
eingesetzt.
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